
KARAMANOĞLU MEHMETBEY ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN

      Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin ilgili maddeleri gereğince  öğretim üyesi alınacaktır.

NO FAKÜLTE/REKTÖRLÜK/MYO BÖLÜM ANABİLİM DALI/ANA
SANAT DALI/PROGRAM ÜNVAN ADET DERECE AÇIKLAMA

1 Ahmet Keleşoğlu Diş
Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Ağız, Diş ve Çene

Radyolojisi Doçent 1 3
Uzmanlığını ve doçentliğini Ağız, Diş ve Çene Radyolojisi alanında
almış olup panoramik radyografi ve yaş tahmini üzerine çalışma
yapmış olmak.

2 Ahmet Keleşoğlu Diş
Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Çocuk Diş Hekimliği Doçent 1 3

Uzmanlığını ve doçentliğini Çocuk Diş Hekimliği alanında almış olup
kanal tedavisinde organik solüsyonların etkinliği üzerine çalışma
yapmış olmak.

3 Ahmet Keleşoğlu Diş
Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Diş Hastalıkları ve Tedavisi Doktor Öğretim Üyesi 1 3

Uzmanlığını Diş Hastalıkları ve Tedavisi alanında almış olup posterior
kompozit ve restorasyonların uzun ömürlülüğü üzerine
çalışma yapmış olmak.

4 Ahmet Keleşoğlu Diş
Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Endodonti Doktor Öğretim Üyesi 1 3 Uzmanlığını Endodonti alanında almış olmak.

5 Edebiyat Fakültesi Arkeoloji Ortaçağ Arkeolojisi Profesör 1 1 Kilikia ve Isauria bölgeleri üzerine çalışma yapmış olmak.

6 Edebiyat Fakültesi Sosyoloji Sosyal Yapı ve Değişme Profesör 1 1 Sosyoloji alanında doçent ünvanı almış olup sosyal problemler ve
gençlik sosyolojisi konularında çalışma yapmış olmak.

7 Edebiyat Fakültesi Tarih Eski Çağ Tarihi Doçent 1 3 Eski Çağ Tarihi alanında doçent ünvanı almış olup Mezopotamya ve
Eski Çağ’da Orta Anadolu yaşantıları üzerine çalışma yapmış olmak.

8 Ermenek Meslek Yüksekokulu Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Programcılığı Doktor Öğretim Üyesi 1 1 Doktorasını Bilgisayar Mühendisliği alanında tamamlamış olup derin
öğrenme ve yüz ifadeleri konularında çalışma yapmış olmak.

9 Ermenek Meslek Yüksekokulu Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Sosyal Güvenlik Doktor Öğretim Üyesi 1 1 Doktorasını İşletme alanında tamamlamış olup sosyal güvenlik ve
kavram yanılgıları konularında çalışma yapmış olmak.

10 İktisadi ve İdari Bilimler
Fakültesi İşletme Muhasebe ve Finansman Profesör 1 1 Muhasebe alanında doçent ünvanı almış olup  finansal raporlama

standartları ve türev ürün kullanımı üzerine çalışma yapmış olmak.



11 İktisadi ve İdari Bilimler
Fakültesi İktisat İktisadi Gelişme ve

Uluslararası İktisat Doktor Öğretim Üyesi 1 1 Lisans ve lisansüstü eğitimlerini İktisat alanında tamamlamış olup
varlık fonu ve dış yardım konularında çalışma yapmış olmak.

12 Kamil Özdağ Fen Fakültesi Matematik Analiz ve Fonksiyonlar
Teorisi Anabilim Dalı Profesör 1 1 Matematik alanında doçent ünvanı almış olup özel fonksiyonların

geometrik teorisi üzerine çalışma yapmış olmak.

13 Kamil Özdağ Fen Fakültesi Matematik Analiz ve Fonksiyonlar
Teorisi Doçent 1 1 Matematik alanında doçent ünvanı almış olup öz-eşlenik olmayan

operatörler ve saçılma teorisi konularında çalışma yapmış olmak.

14 Kamil Özdağ Fen Fakültesi Veri Bilimi ve Analitiği Veri Bilimi ve Analitiği Doktor Öğretim Üyesi 1 1
İstatistik, aktüerya bilimleri veya yönetim bilişim sistemleri
alanlarının birinde doktora yapmış olup veri bilimi alanında hasar
üçgeni ve kopula üzerine çalışma yapmış olmak.

15 Kazım Karabekir Meslek
Yüksekokulu Çevre Koruma Teknolojileri Su ve Atık Yönetimi

Teknikerliği Doçent 1 3 Biyoloji  alanında doçent ünvanı almış olup çevresel risk
değerlendirme ve siyanür sensörü  konularında çalışma yapmış olmak.

16 Kazım Karabekir Meslek
Yüksekokulu Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Tıbbi Dökümantasyon ve

Sekreterlik Doktor Öğretim Üyesi 1 1
Doktorasını Sağlık Yönetimi veya Hemşirelik alanında yapmış olup
tıbbi hizmetler, aile ve çocuk hakları konularında çalışma yapmış
olmak.

17 Mühendislik Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği Elektrik Makineleri Profesör 1 1
Elektrik-Elektronik Mühendisliği  alanında doçent ünvanı almış olup
elektrik makinelerinin tasarımı ve güç elektroniği üzerine çalışma
yapmış olmak.

18 Mühendislik Fakültesi Biyomühendislik Biyomühendislik Profesör 1 1 Biyoloji alanında doçent ünvanı almış olup ligand bağımlı floresan
proteinlerin mühendisliği konusunda çalışma yapmış olmak.

19 Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği Mekanik Doçent 1 1
İnşaat Mühendisliği alanında doçent ünvanı almış olup önüretimli
betonlarda birleşim sistemleri ve hafif betonlar üzerine çalışma
yapmış olmak.

20 Mühendislik Fakültesi Metalurji ve Malzeme Mühendisliği Üretim Metalurjisi Doçent 1 1
Malzeme ve Metalurji Mühendisliği alanında doçent ünvanı almış
olup iyonik sıvıların hidrometalurji uygulamaları konusunda  çalışma
yapmış olmak.

21 Sağlık Hizmetleri Meslek
Yüksekokulu Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Tıbbi Görüntüleme

Teknikleri Doçent 1 1 Radyoloji veya Fizik alanında doçent unvanı almıṣ olup manyetik ince
filmler ve spintronik aygıt üretimi üzerine çalışma yapmıṣ olmak.

22 Sağlık Hizmetleri Meslek
Yüksekokulu Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Odyometri Doktor Öğretim Üyesi 1 3

Doktorasını Odyoloji ve Konuşma Bozuklukları alanında tamamlamış
olup kulak çınlaması ve vestibüler sistem alanlarında çalışma yapmış
olmak.

23 Sanat, Tasarım ve Mimarlık
Fakültesi Resim Resim Doktor Öğretim Üyesi 1 5

Sanat ve Tasarımda yüksek lisansını, Resim alanında sanatta
yeterliğini  tamamlamış olup anti-estetik üzerine çalışma yapmış
olmak.



24 Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi ve Spor Beden Eğitimi ve Spor Profesör 1 1 Spor Bilimleri alanında doçent ünvanı almış olup beden eğitimi ve
spor öğretiminde alan bilgisi  üzerine çalışma yapmış olmak.

25 Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi ve Spor Beden Eğitimi ve Spor Doçent 1 1
Spor Bilimleri veya Hareket ve Antrenman Bilimleri alanında doçent
ünvanı almış olup fiziksel aktivite ve ergojenik destek  konularında
çalışma yapmış olmak.

26 Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi Hareket ve Antrenman
Bilimleri Doçent 1 1 Hareket ve Antrenman Bilimleri alanında doçent ünvanı almış olup

engelli sporcularda atletik performans üzerine çalışma yapmış olmak.

27 Teknik Bilimler Meslek
Yüksekokulu Bitkisel ve Hayvansal Üretim Dijital Tarım Teknolojileri Profesör 1 1 Toprak Bilimi ve Bitki Besleme alanında doçent ünvanı almış olup

bitki besleme alanında yapay zeka üzerine çalışma yapmış olmak.

28 Teknik Bilimler Meslek
Yüksekokulu Makine ve Metal Teknolojileri Üretimde Kalite Kontrol Doktor Öğretim Üyesi 1 3

Lisans ve lisansüstü eğitimlerini Makine Mühendisliği alanında
tamamlamış olup kompozitlerin ara ölçekli mekaniği ve güvenlik
analizi konularında çalışma yapmış olmak.

29 Teknik Bilimler Meslek
Yüksekokulu Gıda İşleme Gıda Teknolojisi Doktor Öğretim Üyesi 1 3

Lisans ve lisansüstü eğitimlerini Gıda Mühendisliği alanında
tamamlamış olup bitkisel yağlar, polimer sistemler ve yağ ikamesi
konularında çalışma yapmış olmak.

30 Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Kardiyoloji Profesör 1 1 Kardiyoloji alanında alanında doçent ünvanı almış olup kardiyak
boyuna gerilme ekokardiyografisi alanında çalışma yapmış olmak.

31 Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Deri ve Zührevi Hastalıklar Doktor Öğretim Üyesi 1 1 Uzmanlığını deri ve zührevi hastalıklar alanında almış olup pruritus
veya akne üzerine çalışma yapmış olmak.

32 Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Beyin ve Sinir Cerrahisi Doktor Öğretim Üyesi 1 1 Uzmanlığını beyin ve sinir cerrahisi alanında almış olup yaşlılarda
kifoz üzerine çalışma yapmış olmak.

33 Uygulamalı Bilimler Fakültesi Uluslararası Ticaret ve Lojistik Uluslararası Ticaret ve
Lojistik Doçent 1 1 Uluslararası Ticaret veya Maliye alanında doçent ünvanı almış olup çevre

vergileri ve uluslararası vergilendirme konularında çalışma yapmış olmak.

34 Uygulamalı Bilimler Fakültesi Bankacılık ve Sigortacılık Bankacılık ve Sigortacılık Doçent 1 3 Finans alanında doçent ünvanı almış olup yeşil finans ve açık
bankacılık konularında çalışma yapmış olmak.

35 Uygulamalı Bilimler Fakültesi Gastronomi ve Mutfak Sanatları Gastronomi ve Mutfak
Sanatları Doçent 1 3

Gıda bilimleri ve mühendisliği alanında doçent ünvanı almış olup
geleneksel tatlılar ve mutfakta sürdürülebilirlik konularında çalışma
yapmış olmak.



Adayların; 

1- 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48’inci maddesindeki genel şartları taşımaları, 
2- Üniversitemizin http://www.kmu.edu.tr adresinden elektronik ortamda başvurularını tamamlayıp, istenen belgelerin belge 

yönetimi alanına ekledikten sonra (Başvuru Dilekçesi, Taahhütname, Özgeçmiş, Mezuniyet Belgeleri, Yabancı Dil Belgesi, 
Eser Beyan Formu, iki adet vesikalık fotoğraf) doktor öğretim üyesi kadrolarına başvuracak adaylar ilgili birimlere, doçent ve 
profesör kadrosuna başvuracak adaylar ise Rektörlüğümüz Personel Daire Başkanlığına şahsen veya posta ile son başvuru 
günü saat 17:00’a kadar ulaştırması gerekmektedir.

3- Adaylar bilimsel çalışma ve yayınlarını elektronik ortamda sisteme yükleyeceklerdir. (İstenildiğinde basılı dosya veya flash 
bellek olarak teslim etmeleri kaydıyla)

4- Durumlarının, “Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvurma, Yükseltilme ve Atanmayla 
İlgili Değerlendirme Yönergesi”ne uygun olması, 

5- Üniversitemiz Rektörlüğü ilanın her aşamasında iptal etme, değişiklik yapma hakkını saklı tutar. Üniversitemiz web 
sayfasından yapılan tüm duyurular tebligat mahiyetinde olup ayrıca tebligat yapılmayacaktır. 

6- Başvuran adayların koşullarının sonradan uygun olmadığının anlaşılması halinde atamaları yapılmayacak veya yapılması 
halinde iptal edilecektir.
Mecburi hizmet yükümlülükleri olanların 2547 sayılı Kanun’un 35’inci maddesinin 3’üncü paragrafında belirtilen eş durumu 
ve sağlık mazeretlerine ilişkin belgeleri teslim etmeleri gerekmektedir.
Kamu kurumlarında çalışmış ya da halen çalışmakta olanların hizmet belgelerini (e-Devlet’ten alınan “Hitap Hizmet 
Dökümü”) ekleyerek ilgili birimlere ulaştırmaları gerekmektedir. 
Başvuru süresi ilanın Resmi Gazete’de yayım tarihinden itibaren on beşinci günü mesai bitimidir. On beşinci gün hafta sonu 
ve/veya resmi tatil gününe rast gelmesi halinde takip eden günün mesai bitim tarihi olup son başvuru tarihi 
www.kmu.edu.tr/personel adresinde duyurulacaktır. Postadaki gecikmeler nedeniyle başvuru süresinin son günü saat 17:00 
itibariyle ilgili birime ulaşmayan başvurular ve eksik belge ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir.
2547 sayılı Kanun’un Ek-38 maddesi uyarınca belirlenen %30 kotası ile başvuru yapılabilecek Doktor Öğretim Üyesi kadrosu 
bulunmamaktadır. 
İlan olunur.


