Akdeniz Universitesi Rektorliigiinden;

OGRETIM UYESI ALIM iLANI

Universitemizin akademik birimlerine, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu, 2914 sayih Yiiksekdgretim Personel Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Ydnetmeligi, isbu ilanin yayimlandig tarihte yiiriirliikte olan Akdeniz Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterlerinin ilgili maddeleri ve
657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 saglayanlardan 6gretim iiyesi alinacaktir. Adaylarin istenilen belgelerle birlikte
20.08.2025 tarihi mesai bitimine kadar Universitemiz Personel Daire Baskanhgina sahsen miiracaat etmeleri gerekmektedir.

Ogretim iiyesi kadrolarina basvurularin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun Ek 38. maddesine gére uygunlugu degerlendirilecektir. idare uygun
gordiigii takdirde ilanm her asamasini iptal edebilir. Ilanla ilgili detaylara Universitemizin http://personel.akdeniz.edu.tr adresinden ulasilabilir.

OGRETIM UYESIi KADROLARINA BASVURACAK ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER

-Basvuru dilekgesi (http://personel.akdeniz.edu.tr/ adresindeki "Formlar" sekmesinde bulunan basvuru formu) (1 adet),

-Ozgegmis (2 adet),

-Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 2 adet fotograf,

-Niifus ciizdani1 veya T.C. kimlik kart1 fotokopisi (2 adet),

-Lisans, yiiksek lisans ve doktora belgelerinin onayli sureti (2 adet),

-Yurt digindan alinmis diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkliginin onaylandigini gosterir belge (2 adet),

-Dogentlik belgesinin onayli sureti (2 adet),

-Yabanci dil sonug belgesi (Esdegerligi OSYM tarafindan kabul edilmis olmali) (2 adet),

-Herhangi bir kamu kurulusunda ¢alisanlar (daha 6nce ¢alisip ayrilmis olanlar dahil) ¢alistigi kurumdan alacaklar1 onayli ayrintili hizmet belgesi (2 adet),

-Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterleri Degerlendirme Tablosu (2 adet)
(https://www.akdeniz.edu.tr/tr/duyuru/akdeniz_universitesi_akademik yukseltme_ve atama_kriterleri-5402 internet adresinden ulasilabilir),

-Bilimsel ¢alisma ve yayinlara ait bilgi ve belgeleri igeren fiziksel olarak hazirlanacak eser yayin dosyasi (1 adet)

-Adaylarn; lisans, yiiksek lisans, doktora, dogentlik ve yabanci dil belgelerinin onayli sureti, 6zge¢mis, Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterleri Degerlendirme
Tablosu ve ekinde beyan edilen bilimsel ¢calisma ve yayinlara ait bilgi ve belgeleri i¢eren (baslica arastirma eserinin agikca belirtildigi) PDF formatinda hazirlanmis
olan Profesor kadro basvurulari i¢in 6 (alt1), Dogent kadro basvurulari i¢in 4 (dort) adet tasinabilir bellegi,

Universitemiz Rektorliigii Personel Daire Baskanhgina sahsen teslim etmeleri gerekmektedir.


http://personel.akdeniz.edu.tr/
https://www.akdeniz.edu.tr/tr/duyuru/akdeniz_universitesi_akademik_yukseltme_ve_atama_kriterleri-5402

S.N. | BIRIM BOLUM ANA BILIM DALI UNVAN DER. | ADET | NITELIKLER
Gazetecilik ve medya ¢aligmalari alaninda Dogent iinvani
ILETISIM - GENEL - almis olmak. Gazetecilik egitiminde yapay zeka, sosyal
! FAKU"SLTE81 GAZETECILIK GAZETECILIK PROFESOR 1 1 med}sla gazeteciligi alanlirmda bi}llinF;sZI gahsma}llar
yapmis olmak.
Travma cerrahisi alaninda en az 1 (bir) yil siireyle yurt
) ‘ CERRAHI TIP ‘ ) dis1 deneyimine sahip olmak. Karaciger ve bobrek nakli
2 | TIP FAKULTESI o : GENEL CERRAHI PROFESOR 1 1 yapilan bir merkezde en az 1 (bir) yil siireyle gorev
BILIMLERI ) . . . . .
yapmis olmak. Mikrocerrahi ve minimal invaziv cerrahi
alaminda egitim belgesine sahip olmak.
) ‘ CERRAHI TIP . ) Kolon ve rektum cerrahisi konusunda yurt dis1 deneyimi
3 | TIP FAKULTESI A . GENEL CERRAHI PROFESOR 1 1 olmak. Saglik Bakanliginca onayli barsak nakli yapabilir
BILIMLERI . .
belgesine sahip olmak.
) ‘ CERRALI TIP ) . ) Uroloji Uzman1 olmak. Cocuk Urolojisi Yan Dal Uzman
4 | TIP FAKULTESI L . UROLOJI PROFESOR 1 1 olmak. Da Vinci Robotik cerrahi sistem kullanim
BILIMLERI . .
sertifikasina sahip olmak.
Tibbi Onkoloji bilim alaninda Dogent iinvami almis
. . DAHILI TIP . - olmak. Neoadjuvan tedavi alan meme ve rektum kanserli
5 | TIP FAKULTESI BILIMLERI IC HASTALIKLARI PROFESOR 1 1 hastalarla ilgili ve Solid Tiimérlerde Hepatit Viriisii ile
ilgili bilimsel ¢caligmalar yapmis olmak.
Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 alaninda Dogent {invani almig
. SR olmak. Alkol ve Madde Bagmliligi Arastirma ve
6 | TIP FAKULTESI DAHILI TIP RUH SAGLIGI VE PROFESOR 1 1 Uygulama Merkezinde galigma (gleneyirgni olmak. Madde
BILIMLERI HASTALIKLARI 5 -
kullanim bozuklugu konusunda bilimsel ¢aligmalar
yapmis olmak.
- . TEMEL TIP BIYOISTATISTIK VE - Tip Bilisimi alaninda Doktora yapmis olmak. Saglik
7 | TIP FARULTESI BILIMLERI TIBBI BILISIM PROFESOR 1 1 Bilisimi alaninda Dogent iinvani almis olmak.
Isletme Anabilim Dalinda Doktora yapmis olmak.
3 TURIZM ' RI?KREASYON RI?KREASYON PROFESOR 1 1 Turizm alaninda Dogent tinvani almis olmak. A¢ik alan
FAKULTESI YONETIMI YONETIMI rekreasyonu, kiiltlirel miras ve siirdiiriilebilirlik, eko
turizm alanlarinda bilimsel ¢aligmalar yapmis olmak.
) . . UYGULAMAL | Matematik alaminda Dogent iinvani1 almig olmak. Fuzzy
9 | FEN FAKULTESI MATEMATIK MATEMATIK DOCENT 1 1 aritmetik ve karmagik interval aritmetik {izerine bilimsel

caligmalar yapmig olmak.




10

FEN FAKULTESI

MATEMATIK

UYGULAMALI
MATEMATIK

DOCENT

Istatistik alaninda Dogent {invan1 almus olmak. Cok
degiskenli istatistiksel yontemler, beta tipi dagilimlarin
iireteg fonksiyonlar1 tizerine bilimsel ¢aligmalar yapmig
olmak.

11

ILETISIM
FAKULTESI

HALKLA
ILISKILER VE
TANITIM

KISILERARASI
ILETISIM

DOCENT

Halkla iliskiler bilim alaninda Dogent {invan1 almis
olmak. Halkla iliskiler ve siirdiiriilebilirlik konularinda
bilimsel ¢alismalar yapmis olmak.

12

TIP FAKULTESI

DAHILI TIP
BILIMLERI

COCUK SAGLIGI VE
HASTALIKLARI

DOCENT

Cocuk Yogun Bakim alaninda Dogent {invani almig
olmak. Cocuk Yogun Bakim alaninda en az 5 (bes) yil
deneyime sahip olmak. Cocuk yogun bakim iinitesinde 3
(ii¢) ay yurt dis1 deneyimi olmak. Pediatrik Ileri Yasam
Destegi egitmeni sertifikasina sahip olmak. Cocuk Ileri
Yasam Destegi kursu egitmeni olarak gorev yapmis
olmak. Simiilasyon destekli egitim konusunda sertifika
sahibi olmak.
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TIP FAKULTESI

DAHILI TIP
BILIMLERI

COCUK SAGLIGI VE
HASTALIKLARI

DOCENT

Cocuk Yogun Bakim alaninda Dogent {invani almis
olmak. Cocuk Yogun Bakim alaninda en az 5 (bes) yil
deneyime sahip olmak. Pediatrik leri Yasam Destegi
egitmeni sertifikasina sahip olmak. Cocuk ileri Yasam
Destegi kursu egitmeni olarak gorev yapmis olmak.
Ekstrakorpereal membran oksijenizasyon konusunda
sertifika sahibi olmak.

Akdeniz Universitesi Rektorliigiinden;

OGRETIM GOREVLIiSI ALIM iLANI

Universitemizin asagida yazili birimlerine, 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri ve “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani
Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®dnetmelik”in ilgili hiikiimleri uyarmnca
Ogretim elemani alinacaktir.

GENEL SARTLAR:

1- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak gerekmektedir.

2- ALES’ten en az 70 puan almis olmak gerekir.

3- Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay1 talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puam 70 olarak kabul edilir.

4- Meslek ytliksekokulu haricindeki kadrolarda Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil simavindan en az 50 puan veya esdegerligi

kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir.




5- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5°lik not sistemlerinin 100’liik not
sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100°liik not sistemine esdegerligine Universitemiz Senatosu karar verir.
MUAFIYET:

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeligin 14. maddesinde yer alan hitkiimler uygulanacaktir.

BASVURUDA ISTENIiLEN BELGELER

1- Basvuru dilekgesi (http://personel.akdeniz.edu.tr/ adresindeki "Formlar" sekmesinde bulunan bagvuru formu eksiksiz doldurulmalidir.)

2- Ozgeemis (Kurum i¢i miiracaatlarda; YOK Formatinda AVESIS 6zgegmis ¢iktis)
3- Niifus ciizdani veya T.C. kimlik kart1 fotokopisi

4- Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 2 (iki) adet fotograf

5- Varsa ALES sonug belgesi

6- Yabanci dil sinavi sonug belgesi

7- Lisans diplomasi, Uzmanlik ve/veya Yan Dal Uzmanlik belgelerinin asli veya onayli 6rnegi (yurt disindan alinmis ise Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca
denkliginin kabul edildigini gosteren belge)

8- Lisans transkript belgesinin asli veya onayli 6rnegi
9- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecilli veya muaf olduguna dair askerlik belgesi
10- Alaninda Onayl Is Tecriibe Belgesi (Islak imzali veya elektronik imzali olmalidir.)

11- Onayli Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar i¢in 1slak imzali veya elektronik imzali belge)

ACIKLAMALAR:

1- Bagvurular ilanda belirtilen kadro birimine sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir. Siiresi icinde yapilmayan basvurular kabul edilmeyecektir. Posta
yoluyla yapilacak basvurularin son basvuru tarihi mesai bitimine kadar basvuru yapilacak ilgili birimin Dekanhgina/Miidiirliigiine ulasmasi
gerekmektedir. Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

2- Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin smavi gecersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bagvuran
aday/adaylarin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlasilmasi durumunda atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

3- e-Devlet Kapisindan almacak karekodlu belgeler harig, basvuruda istenilen belgelerin Resmi Kurumlarca “Asl Gibidir” yapilmasi veya Noter Onayl1 olmas1
gereklidir. Onaysiz belgeler gecersiz kabul edilir.

4- Smavin kazanilmas1 durumunda, atanmaya hak kazanan aday/adaylarin belgelerinin asillarmin, resmi kurum onayl olanlarinin (ash gibidir) veya noter onayl
orneklerinin teslim edilmesi zorunludur.

5- Idare uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasini iptal edebilir.
6- [lanimiza http://personel.akdeniz.edu.tr adresinden ulasilabilir.
7- Universitemiz sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica tebligat yapilmayacaktir.


http://personel.akdeniz.edu.tr/

ilan Takvimi:

Basvuru Baslangi¢ Tarihi 06.08.2025 Giris Sinavi Tarihi 29.08.2025
Son Basvuru Tarihi 20.08.2025 Sonu¢ Aciklama Tarihi 03.09.2025
On Degerlendirme Ac¢iklama Tarihi 25.08.2025 Sonuclarin ilan Edilecegi Internet Sitesi http://personel.akdeniz.edu.tr/

Basvuru Adresi

Basvurular ilgili Birime Yapilacaktir.

OGRETIM GOREVLISi (U'YGULAMALI BiRiM)

. - - . ALES YABANCI | |
S.N. | BIRIM BOLUM ANA BILIM DALI | UNVAN DER. | ADET DIL NITELIKLER
PUAN
- .. | PUAN PUANI
TURU
OGRETIM
1 TIP CERRAHI TIP | BEYIN VE SINIR GOREVLISI 1 1 SAYISAL 20 50 Beyin ve Sinir Cerrahisi Uzmani
FAKULTESI BILIMLERI CERRAHISI (UYGULAMALI olmak.
BIRIM)
OGRETIM
. N ‘o Genel Cerrahi Uzmani olmak.
TIP CERRAHI TIP . | GOREVLISI -
2 FAKULTESI BILIMLERI GENEL CERRAHI (UYGULAMALI 1 1 SAYISAL 70 50 Yogun Bakim Yan Dal Uzmani
" olmak.
BIRIM)
OGRETIM y
s | TP CERRAHI TP | U3/ 57 JGOREVLISL | 1) e | 70 | 5o | Usmam obmak, Usmatik somtas e
FAKULTESI BILIMLERI (UYGULAMALLI .
HASTALIKLARI BIRIM) az 3 (li¢) y1l gérev yapmis olmak.
OGRETIM Acil Tip Uzmanm olmak. Uzmanlik
TIP DAHILI TIP . GOREVLISI sonras1 2 (iki) yil deneyim sahibi
4 | pakULTESI | BiLimLeri | ACTETIP UYGULAMALI | 1 1| savisaL] 70 0| olmak. Acil tip alaninda yeterlik
BIRIM) belgesine sahip olmak.
OGRETIM
g TR lowmue oots GRS | | || e b o
FAKULTESI | BILIMLERi | HASTALIKLARI | (UYGULAMALI OS<Op1 1y emuntl yap
BIRIM) konusunda egitime sahip olmak.




TIP
FAKULTESI

DAHILI TIP
BILIMLERI

SPOR HEKIMLIGi

OGRETIM
GOREVLISI
(UYGULAMALI
BIRIM)

SAYISAL

70

50

Ortopedi ve Travmatoloji Uzmani
olmak. Uzmanlik sonrasi en az 3
(iig) y1l deneyimli olmak. Artroskopi
alaninda ulusal ve uluslararasi
diizeyde sertifikaya sahip olmak.




