Sozlesmeli Personel Ahm ilam

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 tincii maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek
iizere 13 adet personel, 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayil1 Bakanlar Kurulu Karar1 ile yiiriirliige
konulan Sézlesmeli Personel Calistirilmasma Iliskin Esaslar gergevesinde, Baskanligimizca
yazil1 ve/veya s0zli sinav yapilmaksizin, asagida dagilimi gosterilen sekilde, 2024 Yili Kamu
Personeli Segme Sinavi (KPSS) (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle yerlestirme
yapilacaktir.

Genel Sartlar:

Basvuracak adaylarda aranilan nitelikler ile 657 sayili Kanunun 48 inci maddesindeki genel
sartlar ve ilan edilen miinhal pozisyon icin belirtilen 6zel sartlar aranir:

a) 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlara haiz bulunmak,

b) 657 sayili Kanunun 40 inc1 maddesindeki yas sartlarini tasimak,

C) Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak, (01.01.1990 ve daha
sonraki tarihlerde doganlar basvurabilecektir.)

d) Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslhilik ayligi almiyor olmak,

e) Glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak,

f) Herhangi bir kamu kurum ve kurulusunda 4/B’li olarak ¢alismiyor olmak,

g) Kamu kurum ve kuruluslarinda, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesine gore
sOzlesmeli olarak caligmakta iken, son bir yil icerisinde hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri
hareket etme sebebiyle herhangi bir Kurumca s6zlesmesi feshedilmemis olmak,

h) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesinin; “Bu sekilde istihdam edilenler,
hizmet sozlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin
feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Cumhurbaskani karari ile belirlenen istisnalar
hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedikge
kurumlarin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hitkkmiine uygun olmak,
1) Askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik cagina gelmemis olmak, askerlik ¢agina gelmis
ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis ya da yedek sinifa gecirilmis olmak,
j) 657 sayili Kanunun 53 tincii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile gérevini devamli
yapmasina engel olabilecek akil hastalig1 bulunmamak,

k) Kamu haklarindan mahrum olmamak,

I) Tim pozisyonlar i¢in 2024 yili KPSS (B) sinavina girmis ve ortadgretim mezunlari igin
KPSSP94 puan tiiriinden en az 60 puan almis olmak.

Ozel Sartlar

POZISYON UNVANI: Destek Personeli (DP01)
POZISYON ADEDI: 5

KPSS PUAN TURU: KPSSP94

ARANAN NITELKLER:

Birimlerin her tiirlii temizlik, basit bakim ve onarim, 1sitma, sogutma gibi iklimlendirme
hizmetleri, bah¢e bakimi ve diizenlenmesi, dagitim ve tasima, ¢ay ocaginda ¢ay yapimi ve
dagitimi dahil servis ve temizlik islerini yapmak, yemekhane ve bulasikhanede verilen gorevi
yerine getirmek gibi islerin yapilmasinda istihdam edilmek iizere asagidaki niteliklere sahip
olmak;

a) Ortadgretim kurumlarinin (lise ve dengi) herhangi bir alanindan mezun olmak,
b) Gece ve giindiiz, i¢ ve dis mekanlarda vardiyali sistemde ¢alismaya engel durumu olmamak.
c) Yiiksekdgretim kurumlarinda 6rgiin 6gretime devam eden 6grenci olmamak,



d) Meslek kodunu gosterir barkodlu SGK Hizmet Dokiimii ile temizlik alaninda c¢alistigini
belgelendirmek suretiyle en az 6 (alt1) ay mesleki tecriibeye sahip olmak

e) Atanmaya hak kazanan adaylarin “Bulasici hastaligi ile temizlik gorevini devamli
yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamaktadir.” ibareli heyet
raporu (Saghk Bakanligimna baghh tam tesekkiilli Devlet Hastanelerinden) almalari
gerekmektedir.

f) Erkek olmak.

POZISYON UNVANI: Destek Personeli (DP02 Sofdr)
POZISYON ADEDI: 2

KPSS PUAN TURU: KPSSP94

ARANAN NITELIKLER:

a) Ortadgretim kurumlarinin (lise ve dengi) herhangi bir alanindan mezun olmak,

b) Son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamis D1 Simifi Siiriicii Belgesi sahibi
olmak.

c) Saglhik Bakanligi onayli kurumlar tarafindan verilen ve en az 1 yil gegerliligi bulunan
psikoteknik belgesine sahip olmak.

d) Istenilen siiriicii belgesine en az 2 yildir sahip olmak.

e) Seyahate ve/veya arazide ¢alismaya uygun olmak.

f) Gece ve giindiiz, i¢ ve dis mekanlarda vardiyali sistemde ¢aligmaya engel durumu olmamak.

g) Yiiksekogretim kurumlarinda 6rgiin 6gretime devam eden 6grenci olmamak,

h) Erkek olmak.

POZISYON UNVANI: Koruma ve Giivenlik Gérevlisi (KG01)
POZISYON ADEDI: 4

KPSS PUAN TURU: KPSSP94

ARANAN NITELIKLER:

a) Ortadgretim kurumlarinin (lise ve dengi) herhangi bir alanindan mezun olmak,

b) 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu
maddesinde yer alan sartlar1 tagiyor olmak,

) Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresinin dolmasina en az 6 (alt1) ay kalmis olan (silahli
ibareli) 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,

d) 170 cm’den kisa boylu olmamak, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun son 2
rakamindan 15 den fazla, 13 den az olmamasi gerekmektedir. (Ornegin boy uzunlugu 170 cm
ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg olmalidir.) Adaylarin boy-kilo
durumunu gosterir belgeyi saglik kuruluslarindan (aile hekimligi, hastane vb.) almalar
gerekmektedir.

e) Gorevin yapilmasina engel olabilecek viicut ve akil hastaligi ile engelli bulunmamak,

f) Gece ve giindiiz, i¢ ve dis mekanlarda vardiyali sistemde ¢alismaya engel durumu olmamak.

g) Yiksekogretim kurumlarinda 6rgiin 6gretime devam eden 6grenci olmamak,

h) Erkek olmak,

1) Atanmaya hak kazanan adaylarin asagida belirtilen hususlar1 kapsayacak sekilde (boy ve kilo
bilgilerinin raporda yer almasi gerekmektedir.) Saglik Bakanligina bagli tam tesekkiillii
Devlet hastanelerinden alinmis “Silahli Ozel Giivenlik Gérevlisi Olur” ibareli saglik kurulu
raporu almalart gerekmektedir.

(Psikiyatri: Psikiyatrik bir hastalik veya kisilik bozuklugu (Psikopati); alkol ve uyusturucu
bagimlilig1 olmamak;
Noroloji: Ozel giivenlik hizmetini yerine getirmesine engel teskil edebilecek norolojik
rahats1zlig1 olmamak;



Go6z: Gorme engeli, sasilik, gece korliigii veya renk korliigii olmamak,
Kulak Burun Bogaz (KBB): Ozel giivenlik hizmetini yapmasina engel teskil edebilecek isitme
kayb1 olmamak.)

POZISYON UNVANI: Teknisyen (THO1)
POZISYON ADEDI: 2

KPSS PUAN TURU: KPSSP94
ARANAN NITELIKLER:

a) Ortadgretim kurumlarmin, Bilisim Teknolojileri Alan1 ve Dallarindan — Endiistriyel
Otomasyon Teknolojileri Alan1 — Endiistriyel Kontrol Dalindan mezun olmak.

b) Gece ve giindiiz, i¢ ve dis mekanlarda vardiyali sistemde ¢alismaya engel durumu olmamak.

c) Yiiksekogretim kurumlarinda 6rgiin 6gretime devam eden 6grenci olmamak,

d) Erkek olmak.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

1) Adaylar bagvurularini, 01/12/2025 - 31/12/2025 tarihleri arasinda e-Devlet iizerinde TIKA
Baskanligi-Kariyer Kapisi Kamu Ise Alim ve Kariyer Kapisi
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresi iizerinden elektronik ortamda yapacaktir.

2) Adaylar bashiginda belirtilen belgelerini bagvuru sisteminde belirtilen yerlere istenilen
formatta yiikleyecektir.

3) Kariyer Kapisi (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresi tizerinden yapilmayan, posta
yolu veya sahsen miiracaat seklinde yapilan ve bu duyuruda belirtilen esaslara uygun olmayan
basvurular kabul edilmeyecektir.

4) Adaylar, basvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan sorumlu olacaktir.

5) Basvurularin sona ermesinden sonra adaylarin bagvuru bilgilerinde hangi nedenle olursa
olsun kesinlikle degisiklik yapilmayacaktir.

6) Adaylar, sartlarini tasidigi ve ilan edilen farkli pozisyonlardan 1 (bir) adedi igin basvuru
yapabilecektir.

BASVURU ICiN GEREKLI BELGELER

Adaylarin bagvuru yapilan pozisyon i¢in istenilen asagida belirtilen belgeleri (¢ift tarafli belgeler
onlii ve arkali olarak) sisteme yiiklemeleri gerekmektedir.

1) Adaylara ait KPSS puani, egitim, askerlik, adli sicil kayd: ve niifus bilgilerine dair veriler
basvuru esnasinda e-Devlet lizerinden ilgili kurumlarin web servisleri araciligi ile temin edilerek
bagvurular alinacagindan adaylardan bu asamada belge istenilmeyecektir. Adaylarin s6z konusu
bilgilerinde hata mevcut ise bagvuru yapmadan O6nce ilgili kurumlardan gerekli
giincelleme/diizeltmeleri yaptirmalart gerekmektedir. (Lise mezuniyet bilgileri temin
edilemeyen adaylarin diplomalari, adaylar tarafindan sisteme yiiklenecektir.)

2) Kamu kurum ve kuruluslarinda 4/B sozlesmeli personel pozisyonlarinda tam zamanli olarak
gorev yapmakta iken kurumlarinca sézlesmesi feshedilen ya da sozlesmesini tek tarafli fesheden
adaylarin, bir y1llik bekleme siiresini doldurduklari ile ilgili 6nceki kurumlarindan alinmig onayli
hizmet belgesi.

3) Destek Personeli (DPO1) pozisyonuna bagvurusu yapacak adaylarin Meslek kodunu gosterir
barkodlu SGK Hizmet Dokiimiinii yliklemesi gerekmektedir.



4) Destek Personeli (DP02 Sofor) pozisyonuna basvurusu yapacak adaylarin D1 Smifi Siiriicii
Belgesini ve Saglik Bakanligi onayli kurumlar tarafindan verilen ve en az 1 yil gegerliligi
bulunan psikoteknik belgesi

5) Koruma ve Giivenlik Gorevlisi (KG01) pozisyonuna basvurusu yapacak adaylarin 6zel
giivenlik gorevlisi kimlik kartt ve boy-kilo durumunu gosterir belgeyi sisteme yiiklemeleri
gerekmektedir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN DUYURULMASI

a) Siiresi igerisinde bagvuruda bulunan ve gerekli sartlar1 saglayan adaylar, basvuru siiresi
bittikten sonra Kamu Personeli Segme Sinavi KPSS puanlart esas alinmak suretiyle en yiiksek
puandan baslamak iizere siralamaya tabi tutulacaktir.

b) Ilan edilen pozisyon sayisi kadar asil, agiklanan asil sayis1 kadar yedek aday belirlenecektir.
Puan siralamasi sonucunda puanlarin esit olmasi halinde diploma notu yiiksek olan adaya,
diploma notunun da esit olmasi halinde ise dogum tarihi 6nce olan adaya oncelik taninacaktir.
c) ilan edilen pozisyon sayis1 kadar belirlenen asil ve asil sayis1 kadar yedek aday listesi
Bagkanligimiz internet sitesinde (www.tika.gov.tr) ve Kariyer Kapist
https://isealimkariyerkapisi.chiko.gov.tr/ adresinde ilan edilecektir. Asil ve yedek adaylar ile
siralamaya giremeyen adaylara ayrica herhangi bir tebligat yapilmayacaktir.

¢) Atanmaya hak kazanip siiresi igerisinde bagvurmayanlar, feragat edenler, atamasi iptal
edilenler veya goreve basladiktan sonra herhangi bir nedenle kurumdan ayrilanlarin yerine
basvuru sonucunun kesinlestigi ilan tarihinden itibaren alt1 ay i¢inde yedek adaylardan puan
siralamasina gore atama yapilarak sdzlesme imzalanabilecektir.

d) Yukarida belirtilen gruplar kapsaminda KPSS puan tiirii ve puani esas alinarak olusturulan
asil ve yedek aday listelerine iliskin itirazlar, ilanindan itibaren bes is giinii iinde TIKA Personel
ve Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligina yapilacaktir. Siiresi gectikten sonra yapilan itirazlar
dikkate alinmayacaktir.

e) Gergcege aykir1 beyanda bulundugu veya belge verdigi sonradan tespit edilen adaylarin
miiracaatlart kabul edilmeyecek, atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve kendilerine bir
bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir. Bu durumdaki adaylar
hakkinda genel hiikiimlere gore yasal islem yapilacaktir.

4- BILGI ALMA

Sinav ile ilgili bilgi, TIKA Baskanlhg: Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi, 0(312)
939 7070 -73 — 74 — 75 numarali telefonlar1 aranarak alinabilir.



