Amasya Universitesi Rektorliigiinden:
4-B’Li PERSONEL ALIM iLANI
Universitemiz birimlerinde istihdam edilmek iizere, 657 sayili Devlet Memurlari

Kanunu'nun 4. maddesinin (B) fikrasina gore giderleri 6zel biitgeden karsilanmak iizere
06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirlige konulan “Sozlesmeli
Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar” igerisinde yer alan Ek 2. maddenin (b) fikrasina gore
2020 KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle Lisans, Onlisans ve Ortadgretim
mezunlarindan yazili ve s6zlii sinav yapilmaksizin 47 kadro i¢in sdzlesmeli personel alinacaktir.

GENEL SARTLAR

1. 657 sayil1 Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel sartlar1 tastyor olmak.

2. Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis, muaf veya tecilli olmak.

3. 657 sayili Kanunun 53. maddesi hikimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devamli
yapmasina engel olabilecek akil hastalig1 bulunmamak.

4. KHK ile kamu gérevinden ¢ikarilmamis olmak.

5. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi almiyor
olmak.

6. Lisans mezunlari i¢in 2020 KPSS P3 puani, 6n lisans mezunlari igin 2020 KPSS P93
puani, ortadgretim mezunlari i¢in 2020 KPSS P94 puanina sahip olmak.

7. Yurtdiginda egitim gorenlerin mezuniyet belgelerinin denkligini ilgili makamlarca
onaylatmis olmak.

8. KPSS' deyiiksek puan almis olmak, ilanda yer alan sozlesmeli pozisyona yerlestirmede
tek basma hak kazandirmayacak olup pozisyon igin belirtilen sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye alinmayacaktir.

9. Miiracaat tarihi itibariyle 30 (otuz) yasin bitirmemis olmak.

10. Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, sozlesmede belirtilen sartlar1 yerine
getirmeyen adaylarin sdzlesmeleri feshedilecektir.

11. idare, ihtiyaca binaen 11 ve Ilgelerdeki birimlerde kurum igi gorevlendirme yapma
hakkina sahiptir.

12. Tlan edilen pozisyon sayisimin iki kati kadar yedek aday belirlenecektir.

13. Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin basvuru yapmadig, feragat ettigi veya
sartlart tasimadigimin tespit edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek adaylardan sirasiyla atama
yapilacaktir.

14. Eksik evrak, yanl, yanmiltict veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki
tutarsizliklar yliziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu durumdan dolay: bir hak iddia
edemeyecektir.

15. Gergege aykirt belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem
baslatilacak olup atamalar1 yapilmis olsa bile atamalar iptal edilecektir. Bu kisilere kurumumuzca
bir {icret 6denmis ise bu {icret yasal faizi ile tazmin edilecektir.

16. Sartlarda belirtilen belge ve sertifikalara ilanin Resmi Gazete ’de yayimlandigi
tarihten 6nce sahip olmak.



17. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesi geregince, sdzlesmeli olarak
istihdam edilenler, hizmet sozlesmesine aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmeleri feshedilmesi veya s6zlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen
istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil
gecmedikce kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

18. Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik
yapma hakkina sahiptir.

19. Adaylarin KPSS puanlarnm esit olmasi halinde mezuniyet tarihi once olan,
mezuniyet tarihlerinin de esit olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya &ncelik taninacaktir.

20. Atamalar, adaylar hakkinda yaptirilacak olan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmast neticesinin olumlu olmasi sart1 ile yapilacaktir.

KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI iCIN ARANAN OZEL SARTLAR

15188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10. maddesindeki sartlari
tagimak.

2.Yapilacak gorev geregi nobet, vardiya, mesai saatleri disinda ve hafta sonlar1 ¢caligmaya
herhangi bir engeli olmamak.

3.Gorevini devamli yapmasia engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak, bedensel
oziirli olmamak, sasilik, korliik, topallik, isitme kaybi, yiliz ¢cehresinde sabit eser, uzuv noksanligi,
kekemelik ve benzeri engeller bulunmamak.

4. Erkek adaylar i¢in en az 170 cm. boyunda olmak. Boyun son iki rakamina gore
(+-) 15 Kg. agirliga sahip olmak ve bunu saglik kurumlarindan belgelendirmek.

5. Bayan adaylar igin en az 160 cm. boyunda olmak. Boyun son iki rakamina gore
(+-) 15 Kg. agirhiga sahip olmak ve bunu saglik kurumlarindan belgelendirmek.

6. Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siresi dolmamug silahli/silahsiz 6zel givenlik
gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.

7. Erkek adaylar igin Askerligini yapmis olmak.

DESTEK PERSONELI iCIN ARANAN OZEL SARTLAR

1. Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri
bulunmamak,

2. Temizlik i¢in alinan destek personeli; kapali mekanlarin ana girisi dahil smiflar,
laboratuvarlar, lavabo ve tuvaletler, salonlar ve galisma odalar1 ile ortak kullanim alanlarini
siiplirme ve paspas yapma, ¢evre diizenlemesi yapma, ¢im bigme, ¢igek ve peyzaj bakimi,
budama, sulama, esya tasima vb. isleri ile birlikte yoneticileri tarafindan verilecek diger is ve
islemleri yapacaklardir.

BASVURU SEKLI

Bagvuru yapmak isteyen adaylarin https:/pdb.amasya.edu.tr/ adresimizde bulunan
Bagvuru Talep Formunu bilgisayar ortaminda doldurup, ciktisini alip imzalayarak istenilen

belgelerle birlikte ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihi izleyen 15. giin mesai bitimine



(saat: 17.00) kadar Amasya Universites Personel Daire Baskanhigma sahsen basvurmalari
gerekmektedir. Adaylar sadece tek bir unvan i¢in ilan numarasi belirterek bagvuru yapacaklardir.
Birden fazla ilan numarasi ile basvuru yapildig1 takdirde biitiin basvurular gegersiz sayilacaktir.

Atanmaya hak kazanan adaylara iliskin asil ve yedek listeler, Universitemizin
(nttps://www.amasya.edu.tr/) internet adresinden ilan edilecektir. Ilan teblig mahiyetinde
olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.

ISTENILEN BELGELER

1. Bagvuru Talep Formu https://pdb.amasya.edu.tr/ adresinden aliacaktir

2.2020 KPSS Sinav Sonug Belgesi.

3. Niifus Ciizdant/ Kimlik Kart1 asli ve fotokopisi.

4. Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgesinin asli veya Noter onaylisi (e-Devlet
iizerinden alinan kare kodlu belge kabul edilecektir).

5. Adli Sicil Kayd: (e-Devlet Uizerinden alinan kare kodlu belge kabul edilecektir)

6. Erkek adaylar icin Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet iizerinden alinan kare kodlu belge
kabul edilecektir.)

7. Koruma ve Giivenlik Personeli i¢in gegerli 6zel giivenlik gorevlisi kimlik karti.

8. Koruma ve Glvenlik Personeli icin gorevini devamli yapmasina engel olabilecek
psikiyatrik hastaligi, bedensel engeli, sasilik, korlik, topallik, igitme kaybi, uzuv noksanligi,
kekemelik ve benzeri engeller bulunmadigina dair saglik raporu. (Atanmaya hak kazananlardan
istenecektir.)

9. Tecriibe istenilen pozisyonlar icin meslek kodunu gosterir SGK hizmet dékimiyle
birlikte resmi veya 6zel kuruluslardan basvuru tarihleri igerisinde alinmus is deneyim belgesi 1slak
imzali olarak bagvuru formuna eklenecektir. SGK Hizmet dokiimiinde e-Devletten alinan kare
kodlu belgeler kabul edilecektir. SGK Hizmet dékimiinde yer alan meslek kodu ile tecriibe
istenilen pozisyonun uyumlu olmasi gerekir.

10. Son 6 ay iginde ¢ekilmis 2 adet vesikalik fotograf.

11. Tlan kodu DP.6 olan Destek Personeli icin Milli Egitim Bakanligina bagh Halk

Egitimi Merkezlerinden alinan hijyen belgesi.

BASVURU TAKViMi
Resmi Gazete ilan Tarihi 28 MART 2022
Basvuru Baglangic Tarihi 28 MART 2022
Bagvuru Bitis Tarihi 11 NiSAN 2022
Sonug ilan Tarihi 29 NISAN 2022
Basvuru Adresi ve iletisim Bilgileri Akbilek Mah. Hakimiyet Cad. No: 4/ 3 05100
Rektorltk Binast Merkez / AMASY A




ILAN UNVANI VE iNai 2020 KPSS e
KODU GOREV YERI ADET |CINSIYET PUAN TURU ARANAN NITELIKLER
- KPSS P3 Puan tiirinden en az 60 puan almak.
Universitelerin Bilgisayar Miihendislii lisans programindan ya da
bunlara denkligi Yiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt
digindaki yliksekdgretim kurumlarindan mezun olmak.
- Uzaktan(online) egitim platformu gelistirme (izerine en az 6 ay
tecriibeye sahip oldugunu belgelemek.
- HTML, JavaScript, CSS kullanarak web tabanli programlar gelistirmis
) Kadin olmak ve bunu belgelendirmek. i
Miih -1 Miihendis 1 E KPSS P3 | - Sunucu sanallastirma konusunda kurulum, yapilandirma ve y6netimi
rkek L
konusunda bilgi sahibi olmak.
- Veri tabani sistemleri hakkinda ve iyi diizeyde SQL bilgisine sahip
olmak.
- Web servisleri, XML, SOAP, REST gibi teknolojilere hakim olmak.
- Linux i§letim sistemleri (Redhat, Centos, Debian vb.) kurulum,
yonetim ve bakim konusunda bilgi sahibi olmak.
- Temel ag (Network) ve givenlik bilgisine sahip olmak.
-_Veri depolama, SAN, NAS cihazlari konusunda bilgi sahibi olmak.
Biiro Personeli - KPSS P3 Puan tiirinden en az 60 puan almak.
BP-1 | Yapi Ileri ve Teknik | 1 Erkek KPSSP3 | - Ingaat Milhendisligi Blimii mezun olmak.
Daire Bagk. - Alaninda galistigini belgelendirmek.
Biiro Personeli - KPSS P3 Puan tiiriinden en az 60 puan almak
Saglik Kiltir ve Spor - Beslenme ve Diyetetik Bélimi mezunu olup Gida ve Su Sektdriinde
Bp2 |°% Daire Bask Pl 1| Kadn | KpssP3 Calisanlar igin Jijyen Egitimi, SO 9001 201p 5 Kalite Yénetim Sistemi
(Yemekhane) sertifikasina sahip olmak ve alaninda calisti§ini belgelendirmek.
- KPSS P3 Puan tiiriinden en az 60 puan almak.
. . - Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi blimiinden mezun olmak.
BP-3 | Blro Personeli 2 Erkek | KPSSP3 | _ Bilygisayar Isletmenlii ve Egitimi Sertifikasi sahibi olmak.
- Biro Yénetimi ve Yonetici Asistanligi Egitimi Sertifikasi sahibi olmak.
! Kadin - KPSS P93 Puap ti]_r[]p_dep en az 60 puan almak. y
BP -4 Biiro Personeli 2 Erkek KPSSP93 | - BllLGILSAYAR ile ilgili On lisans programlarinin birinden mezun
olmak.
Destek Personeli - KPSS P93 Puan tirtinden en az 60 puan almak.
DP-1 (Ascl) 2 Kadin | KPSSPS3 | ASCILIK ile ilgili On lisans programindan mezun olmak
Destek Personeli - KPSS 94 Puan tiirinden en az 55 puan almak.
DP-2 | (Temizlik, Basit 2 Erkek | KPSSP94 | - Mesleki ve Teknik Liselerin INSAAT TEKNOLOJISI Alanlarinin
Bakim-Onarim) birinden mezun olmak
Destek Personeli - KPSS 94 Puan tiirinden en az 55 puan almak.
DP-3 | (Temizlik, Basit 1 Erkek | KPSSP94 | - Mesleki ve Teknik Liselerin TESISAT TEKNOLOJISI VE
Bakim-Onarim) IKLIMLENDIRME Alanlarinin birinden mezun olmak.
Destek Personeli - KPSS 94 Puan tiirinden en az 55 puan almak.
DP-4 (Temizlik, Basit 1 Erkek | KPSSP94 | - Mesleki ve Teknik Liselerin  ELEKTRIK- ELEKTRONIK
Bakim-Onarim) TEKNOLOJISI alanlarinin birinden mezun olmak.
Destek Personeli - KPSS 94 Puan tiiriinden en az 55 puan almak.
DP-5 (Temizlik, Basit 1 Erkek | KPSSP94 | - Ortadgretim Kurumlari (Lise ve Dengi) Okullarin TARIM ile ilgili
Bakim-Onarim) alanlarin birinden mezun olmak.
Destek Personeli Kadin - KPS§_94 'Puan tUrUndgn enaz55 puan almak. y
DP-6 e 15 KPSS P94 [ - Ortadgretim Kurumu (Lise ve Dengi) Okullarin birinden mezun olmak
(Temizlik) Erkek " ) ;
- Hijyen belgesine sahip olmak.
- KPSS 93 Puan tiirinden en az 60 puan almak.
kel Korymaﬁve B ) Erkek | kpsspaz | - Q;el Giivenlik ve Koruma Alani ile ilgili 6n lisans programlarinin
Guvenlik Gorevlisi birinden mezun olmak.
- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi icin aranan sartlari tagimak.
- KPSS 93 Puan tiirinden en az 60 puan almak.
kee2| Korymaﬁve B ) Bayan | KPSSPO3 | ° Q;el Giivenlik ve Koruma Alani ile ilgili 6n lisans programlarinin
Guvenlik Gorevlisi birinden mezun olmak.
- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi icin aranan sartlari tagimak.
- KPSS 94 Puan tiirinden en az 60 puan almak.
ka3l Korymaﬁve B ) Bayan | KPSS P94 | ° Ortadgretim Kurumu (Lise ve Dengi) Okullarin birinden mezun
Guvenlik Gorevlisi olmak.
- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi icin aranan sartlari tagimak
- KPSS 94 Puan tiirinden en az 60 puan almak.
KGG-4 Koruma ve 12 Erkek | kpsspoa | - Ortadgretim Kurumu (Lise ve Dengi) Okullarin birinden mezun

Giivenlik Gorevlisi

olmak.

- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi icin aranan sartlari tagimak.
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