Avdin Adnan Menderes Universitesi Rektorliigiinden:
657/4-B SOZLESMELi PERSONEL ALIM iLANI
Universitemiz Hastanesinde (giderleri 6zel biitceden karsilanmak iizere) 657 sayil1 Devlet

Memurlar1 Kanununun 4. maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek iizere, 06.06.1978
tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Sézlesmeli Personel Calistirilmasima Iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Esaslar’a gore istihdam edilmek tizere 2 (iki) Eczaci alinacaktir.

BIiRIM: AYDIN ADNAN MENDERES UNiVERSITESI HASTANES]

NITELIK KODU UNVAN | ADET ARANILAN NITELIKLER
ECZ01 ECZACI 2 Eczacilik Fakiiltesi Lisans Mezunu Olmak.
NOT:

1. Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, sozlesmede belirtilen sartlari yerine
getirmeyen adaylarin sdzlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde feshedilecektir.

2. ECZACI pozisyonu i¢in Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar’a ait
I sayili Cetvel uyarinca KPSS puan sarti aranmamaktadir. Aday sayisinin Pozisyon sayisindan
fazla olmast durumunda bu pozisyon i¢in miilakat degerlendirmesi yapilacaktir.

GENEL SARTLAR:

1. Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Kanunun 48.
maddesinde belirtilen genel sartlar aranir,

2. {lan bagvuru tarihinin son giinii itibariyle en az (18) yasmni tamamlamis olmak,

3. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor
olmak,

4. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4/B maddesi geregince, “Sozlesmeli olarak
istihdam edilenler hizmet sozlesmesine aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sOzlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile
belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren 1
(bir) yil gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler”
hiikkmiine uygun olmak,

5. Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmis, muaf veya tecilli olmak,

6. 6331 sayih Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve bagh mevzuatta tanimlanmis olan ¢ok
tehlikeli igyerinde ¢alismaya mani olmamak,

7. 7/24 kesintisiz hizmet sunumu geregi nobet usulii planlanan ¢alisma plani1 dahilinde
gece nobeti ve gece vardiyasinda ¢aligmaya mani hali bulunmamak,

8. Teror orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli giivenligine karsi
faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iiyeligi, mensubiyeti veya iltisaki
yahut bunlarla irtibati olmalar1 nedeniyle KHK ile kamu gorevinden cikarilanlar bagvuruda
bulunamazlar.

BASVURU YERI, SEKLI ve ZAMANI:

1. Bagvuru yapacak adaylarin, https://idari.adu.edu.tr/db/personel/default.asp?idx=333330
internet adresinde bulunan (Universitemiz Ana Sayfasi->Idari->Personel Daire Bagkanlig1->Belge
ve Formlar->Sozlesmeli (657 S.K. 4/B ) Personel Islemleri) Basvuru Formunu eksiksiz sekilde
doldurmasi, istenilen belgelerle birlikte ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: giinii izleyen 15 giin



i¢inde (mesai saati bitimine kadar) Aydin Adnan Menderes Universitesi Rektorliik Binas1 3. Kat
Personel Daire Bagkanligi Efeler/AYDIN adresine sahsen yapmasi veya posta yolu ile
gondermesi gerekmektedir.

2. Posta yoluyla yapilan bagvurular ilan tarihinin son giinii itibari ile Universitemiz
Personel Daire Bagkanligina ulagmasi gerekmekte olup, ilan tarihinin son giiniinden sonra
Bagkanligimiza ulasan bagvurular kabul edilmeyecektir.

3. Basvuru i¢in istenen belgeleri eksik getiren, bagvuru tarihini geciktiren veya nitelikleri
uygun olmayan adaylarin miiracaatlarina iglem yapilmayacaktir.

ISTENILEN BELGELER;

1. Bagvuru Formu (https://idari.adu.edu.tr/db/personel/default.asp?idx=333330 internet
adresinden temin edilecektir.)

2. Ogrenim Belgesi (Ash veya 1slak imzali/miihiirlii onayli niishas1 ya da barkodlu/kare
kodlu e-devlet ¢iktisi)

3. 1 Adet Fotograf (son 6 ay icerisinde ¢ekilmis olacak ve basvuru formunda ilgili alana
yapistirtlacaktir.)

4. Ozgecmis

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

Miilakata katilacak aday listesi, bagvuru bitim tarihi itibariyle en geg¢ 2 (iki) giin i¢erisinde
www.adu.edu.tr adresinden ilan edilecek ve miilakat sonucu basarili bulunanlar, miilakat tarihi
itibariyle en gec 2 (iki) giin igerisinde www.adu.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Bu ilan teblig
mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir. Pozisyonun iki katina kadar yedek
belirlenecektir. Asil kazananlardan atanmak iizere bagvuru olmadigi takdirde, ilan edilen yedek
kazananlar sirasi ile ¢agrilacaktir.

Miilakat sonucu atanmaya hak kazanan adaylarmn, miilakat sonucu ilan tarihinden itibaren
15 giin icinde gerekli belgeleri tamamlamak suretiyle Universitemiz Hastanesi Bagmiidiirliigii’ne
sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Belgelerin teslimine miiteakip yapilacak olan arsiv
arastirmasi sonucuna gore atama yapilir. Atamanin adaylara yazili olarak bildirilmesinden itibaren
15 giin iginde aday gorevine baglamak zorundadir. Bu siire igerisinde goreve baslamayan aday

hakkindan feragat etmis sayilir.

BASVURU TAKVIMI: BASLANGIC TARIHI BITIS TARIHI
5 KASIM 2021
ILANA BASVURU TARIHI 22 EKiM 2021 MESAI BITIMINE
KADAR
MULAKATA GIRECEK ADAY

. o . . 8 KASIM 2021 MESAI BITIMINE KADAR
LISTESININ ILAN EDILMESI

11 KASIM 2021 - SAAT 10:00

MULAKAT TARIHI VE YERI I
REKTORLUK BINASI 3. KAT TOPLANTI SALONU

MULAKAT SONUCLARININ
[LANI

ASIL KAZANAN ADAYLARIN
BELGE TESLIM TARIHI

12 KASIM 2021 MESAI BITIMINE KADAR

12 KASIM 2021 — 26 KASIM 2021

9979/1-1



