T.C.
BITLiS EREN UNIVERSITESI REKTORLUGU

IC DENETCIi ALIM iLANI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun ilgili hiikiimleri uyarinca Universitemiz 1 (bir)
adet 3. derece i¢ denetgi kadrosuna 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu kapsaminda naklen atama yoluyla
“I¢ Denetci” alimi yapilacaktir.

I- GENEL VE OZEL SARTLAR:

1- 657 sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tasimak.

2- Bir kamu kurumunda calismakta olup Hazine ve Maliye Bakanligi I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu
tarafindan diizenlenen Kamu I¢ Denetgi Sertifikasina sahip olmak. (Atandig ilk idarede gegerlidir.
ibaresi bulunana sertifikalar degerlendirmeye alinmayacaktir.)

I1- BASVURU SEKLI:

Adaylar miiracaatlarin1 asagida belirtilen basvuru tarihleri arasinda Universitemiz Personel Daire
Bagkanligina sahsen ya da posta yolu ile miiracaat etmeleri gerekmektedir. Posta yolu ile yapilacak
basvurularda olas1 gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

I11- BASVURU TARIHLERI:

ILK BASVURU TARIHI: 30/11/2022 (Mesai Baslangici)

SON BASVURU TARIHI: 14/12/2022 (Mesai Bitimi)

IV- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

Ilan edilen kadro sayisindan fazla bagvuru olmasi halinde adaylarin;Kamu I¢ Denetci Sertifikasi
1- Puaninin %50’ si

2- Yabanci Dil Sinav Puaninin %30’ nun

3- Lisans Mezuniyet Notunun (100’ Liik sisteme gore) %20’ sinin

sayisal degerleri toplanarak aday siralamasi yapilacaktir. Esitlik durumunda kamuda gegen hizmeti daha
fazla olan aday iist siraya yazilacaktir. Kamuda gegen hizmetlerinin de esit olmasi durumunda Kamu I¢
Denetim Sertifikasi puani yiiksek olan aday iist sirada olacak sekilde siralama yapilacaktir. Bagvuran
adaylara ait siralama listesi son basvuru tarihinden itibaren 15 (on bes) is giinii icerisinde Universitemiz
kurumsal web sayfasi (www.beu.edu.tr) duyurular kisminda ilan edilecektir.

Atanmaya hak kazanan adaya ait “Kamu I¢ Denet¢i Sertifikas1” kullanim durumlari, Kamu i¢ Denetim
Koordinasyon Kurulundan teyit edilecektir. Halen kamu kurum ve kuruglarinda gorev yapanlarin
muvafakat islemleri tamamlandiktan sonra atama islemi yapilacaktir. Atama iglemi herhangi bir nedenle
yapilamayan asil adayin yerine yedek listeden sirasiyla atama islemi tesis edilecektir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Atanmaya hak kazanan adaylarin atamaya esas belgeleri Rektorliigimiiz Personel Daire Baskanligina
sahsen teslim etmeleri gerekmektedir.

V- BASVURU ICIN ISTENEN BELGELER:

1- Bagvuru dilekgesi.
2- Niifus kimlik fotokopisi.



3- Ozgegmis.

4- Mezuniyet belgesi ve Transkript belgesinin asli veya Onayli sureti (Ancak istenilen belgenin aslinin
getirilmesi halinde belgenin fotokopisi aslina uygunlugu kontrol edildikten sonra kurumumuzca
tasdik edilecek ve belgenin asli sahibine iade edilecektir.)

5- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi olmadigina dair belge.

6- Kamu I¢ Denetci Sertifikas1 ashi veya onayl sureti (Ancak istenilen belgenin aslmin getirilmesi
halinde belgenin fotokopisi aslina uygunlugu kontrol edildikten sonra kurumumuzca tasdik edilecek
ve belgenin asli sahibine iade edilecektir.)

7- 2 adet fotograf.

8- Kurumundan onayli veya e-Devlet iizerinden alinmis hizmet belgesi (HITAP).

9- Adli sicil belgesi (e-Devlet ¢iktisi)

10- Yabanci Dil Belgesi (barkotlu)

Adres: Bitlis Eren Universitesi Rektorliigii Personel Daire Bagkanlig

irtibat: (434) 222 00 00
Dahili: 1502-1504



