Bogazici Universitesi Rektorliigiinden:

657/4-B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4. maddesinin (B)
fikrasina ve 06/06/1978 tarih ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28/06/2007 tarih ve 26566 sayili
Resmi Gazete ’de yayimlanan, Sozlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin Esaslarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Esaslar ‘da yer alan ek 2’inci maddesinin (c) fikrasi uyarmca 2020 KPSS (B)

grubundan istihdam edilmek iizere, 140 adet sdzlesmeli personel alinacaktir.

MEZUNIYET
) DURUMU/ o
ILAN NO UNVAN ADET ARANAN NITELIKLER
KPSS PUAN
TURU
Basvuru Lisans
Biiro Personeli 20 * Herhangi Bir Lisans Programindan Mezun Olmak.
No:1 P3
* Herhangi Bir On Lisans Programindan Mezun Olmak.
* Office programlari (word,excel,powerpoint vb.)egitim sertifikasina
Bagvuru On Lisans sahip olmak.
Biiro Personeli 2
No:2 P93 * 1SO 9001 Kalite Yénetimi Sistemi sertifikasina sahip olmak.
* Cagdr merkezi egitim sertifikasina sahip olmak.
* Enaz 3 yil tecrlibesi olmak.
Bagvuru On Lisans * Herhangi Bir On Lisans Programindan Mezun Olmak.
Biiro Personeli 5
No:3 P93 * Cinsiyeti Kadin olmak
Bagvuru On Lisans * Herhangi Bir On Lisans Programindan Mezun Olmak.
Biiro Personeli 5
No:4 P93 * Cinsiyeti Erkek olmak
* Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Basvuru Ortadgretim
Biiro Personeli 2 * E sinifi ehliyet sahibi olmak(2016 dan sonra ehliyet alanlar igin D
No:5 P94
sinifi ehliyet sahibi olmak)
* Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak.
B * Vardiyall Calismasina Engel Bir Durumu Bulunmamak.
Basvuru On Lisans
Biiro Personeli 6 * Bu kapsamda istihdam edilecekler Danisma ve Resepsiyon
No:6 P93
gorevlisi olarak calistirilacaktir.
* Cinsiyeti erkek olmak
* Herhangi bir 8n lisans programindan mezun olmak.
. * Vardiyali Galismasina Engel Bir Durumu Bulunmamak.
Bagvuru On Lisans
Biiro Personeli 1 * Bu kapsamda istihdam edilecekler Danigma ve Resepsiyon
No:7 P93
gorevlisi olarak galistirilacaktir.
* Cinsiyeti kadin olmak.




Bagvuru
No:8

Koruma ve
Giivenlik
Gorevlisi

Lisans
P3

*

* Herhangi Bir Lisans Programindan Mezun Olmak.

* Boyu 165 cm den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden
son 2 rakami ile kilosu arasinda farkin 20 den fazla 13 den az
olmamasi.

Son basvuru tarihi itibariyle gegerlilik stiresi dolmamig
silahl/silahsiz 6zel giivenlik gérevlisi kimlik kartina sahip olmak,
(Asll listeye giren adaylarin atama icin bu belgeyi ibraz edecekleri
zaman belgenin gegerlilik stiresinin dolmamigs olmasi gerekir.)
10/06/2004 tarihli ve 5188 sayil Ozel Gilvenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10. Maddesinde gegen sartlari tagiyor olmak.

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek siiregen hastalik ya
da akil hastaligi bulunmamak, bedensel engeli olmamak, sasilik,
korliik, topallik, isitme kaybi, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri
engeller bulunmamak.

Universitenin tiim yerleskelerinde, binalarinda ve nobet
noktalarinda ve i¢ ve dis mekéanda 7/24 esasina gore vardiyali
sistemde calismaya engel durumu olmamak.

Cinsiyeti erkek olmak.

*

*

*

*

Bagvuru
No:9

Koruma ve
Giivenlik
Gérevlisi

Lisans
P3

*

Herhangi Bir Lisans Programindan Mezun Olmak.

Boyu 155 cm den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden
son 2 rakami ile kilosu arasinda farkin 20 den fazla 13 den az
olmamasi.

Son basvuru tarihi itibariyle gegerlilik stiresi doimamis
silahli/silahsiz 6zel glvenlik gérevlisi kimlik kartina sahip olmak,
(Asil listeye giren adaylarin atama igin bu belgeyi ibraz edecekleri
zaman belgenin gegerlilik stiresinin dolmamis olmasi gerekir.)
10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10. Maddesinde gegen sartlari tagiyor olmak.

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek siire§en hastalik ya
da akil hastaligi bulunmamak, bedensel engeli olmamak, sasilik,
korliik, topallik, isitme kaybi, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri
engeller bulunmamak.

Universitenin tiim yerleskelerinde, binalarinda ve nobet
noktalarinda ve i¢ ve dis mekéanda 7/24 esasina gore vardiyali
sistemde calismaya engel durumu olmamak.

Cinsiyeti kadin olmak.

*

*

*

*

*

*

Bagvuru
No:10

Koruma ve
Giivenlik

Gorevlisi

On Lisans
P93

*

Herhangi Bir On Lisans Programindan Mezun Olmak.

Boyu 155 cm den kisa olmamak ve boy uzunlu§unun cm cinsinden

son 2 rakami ile kilosu arasinda farkin 20 den fazla 13 den az

olmamasi.

Son basvuru tarihi itibariyle gegerlilik stiresi dolmamig

silahl/silahsiz 6zel giivenlik gérevlisi kimlik kartina sahip olmak,

(Asll listeye giren adaylarin atama icin bu belgeyi ibraz edecekleri

zaman belgenin gegerlilik stiresinin dolmamig olmasi gerekir.)

10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair

Kanunun 10. Maddesinde gegen sartlari tagiyor olmak.

*Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek siregen hastalik ya da
akil hastali§gi bulunmamak, bedensel engeli olmamak, sasilik,
korliik, topallik, isitme kaybi, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri
engeller bulunmamak.

* (niversitenin tim yerleskelerinde, binalarinda ve nébet
noktalarinda ve i¢ ve dis mekéanda 7/24 esasina gore vardiyali
sistemde calismaya engel durumu olmamak.

* Cinsiyeti kadin olmak.

*

*

*




Bagvuru

No:11

Koruma ve
Giivenlik

Gorevlisi

On Lisans

P93

10

* Herhangi Bir On Lisans Programindan Mezun Olmak.
* Boyu 165 cm den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden
son 2 rakami ile kilosu arasinda farkin 20 den fazla 13 den az

olmamasi.

*

Son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamig
silahli/silahsiz 6zel glvenlik gérevlisi kimlik kartina sahip olmak,
(Asll listeye giren adaylarin atama icin bu belgeyi ibraz edecekleri

zaman belgenin gegerlilik stiresinin dolmamigs olmasi gerekir.)

*

10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair

Kanunun 10. Maddesinde gegen sartlari tagiyor olmak.

*

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek siire§en hastalik ya
da akil hastaligi bulunmamak, bedensel engeli olmamak, sasilik,
korliik, topallik, isitme kaybi, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri

engeller bulunmamak.

*

Universitenin tiim yerleskelerinde, binalarinda ve nobet
noktalarinda ve i¢ ve dis mekéanda 7/24 esasina gore vardiyali

sistemde calismaya engel durumu olmamak.

*

Cinsiyeti erkek olmak

Bagvuru

No:12

Koruma ve
Giivenlik

Gorevlisi

Ortadgretim

P94

*

Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun Olmak.

*

Boyu 155 cm den kisa olmamak ve boy uzunlu§unun cm cinsinden
son 2 rakami ile kilosu arasinda farkin 20 den fazla 13 den az

olmamasi.

*

Son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamig
silahli/silahsiz 6zel giivenlik gérevlisi kimlik kartina sahip olmak,
(Asil listeye giren adaylarin atama igin bu belgeyi ibraz edecekleri

zaman belgenin gegerlilik stresinin dolmamis olmasi gerekir.)

*

10/06/2004 tarihli ve 5188 sayil Ozel Gilvenlik Hizmetlerine Dair

Kanunun 10. Maddesinde gegen sartlari tagiyor olmak.

*

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek siiregen hastalik ya
da akil hastaligi bulunmamak, bedensel engeli olmamak, sasilik,
korliik, topallik, isitme kaybi, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri

engeller bulunmamak.

*

Universitenin tiim yerleskelerinde, binalarinda ve nobet
noktalarinda ve i¢ ve dis mekéanda 7/24 esasina gore vardiyali

sistemde calismaya engel durumu olmamak.

*

Cinsiyeti kadin olmak.




* Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun Olmak.

* Boyu 165cm den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden
son 2 rakami ile kilosu arasinda farkin 20 den fazla 13 den az
olmamasi.

*

Son basvuru tarihi itibariyle gegerlilik stiresi dolmamis
silahli/silahsiz 6zel glvenlik gérevlisi kimlik kartina sahip olmak,
(Asil listeye giren adaylarin atama igin bu belgeyi ibraz edecekleri
zaman belgenin gegerlilik stiresinin dolmamis olmasi gerekir.)
Koruma ve i
Bagvuru Givenik Ortadgretim 5 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
tvenli

No:13 o P94 Kanunun 10. Maddesinde gegen sartlari tagiyor olmak.
Gorevlisi

*

*

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek siire§en hastalik ya
da akil hastaligi bulunmamak, bedensel engeli olmamak, sasilik,
korliik, topallik, isitme kaybi, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri

engeller bulunmamak.

*

Universitenin tiim yerleskelerinde, binalarinda ve nobet
noktalarinda ve i¢ ve dis mekéanda 7/24 esasina gore vardiyali

sistemde calismaya engel durumu olmamak.

*

Cinsiyeti erkek olmak.

*

Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak. Is

Bagvuru Sof Ortadgretim 1 makinalari kullaniminda tecriibe sahibi olmak.
ofér
No:14 P94

*

E sinifi ehliyet sahibi olmak(2016 dan sonra ehliyet alanlar iin D
sinifi ehliyet sahibi olmak)

Destek Personeli )
Basvuru - Ortadgretim
| Temizlik 20
No:15 ) P94
Personeli

*

Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.

*

Cinsiyeti kadin olmak.

Destek Personeli

Bagvuru o Ortadgretim * Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
No:16 I Temizlk P94 0 * Cinsiyeti erkek olmak.
Personeli

* Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.

* Vardiyall galismasina engel bir durumu bulunmamak.

* Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri

Bagvuru Destek Personeli Ortadgretim engeli bulunmamak.
No:17 / Bahgivan P94 8 * Erkek olmak.

* (niversitemiz Rektérligiine bagl tiim kampiis ve yerleskelerinin
cevre diizenlemesi, yesil alanlarinin bakimi, budama, sulama ve
¢im bigme gibi peyzaj islerini yiritmek Uzere galistirilacaktir.

GENEL SARTLAR

*[landa belirtilen genel ve 6zel sartlar ile 657 Sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen
genel sartlar1 tagiyor olmak.

* Adaylarm son bagvuru tarihi itibariyle 40 (kirk) yagini bitirmemis olmasi

*Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4/B
maddesinin “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesine aykir1 hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi igerisinde anilan kanun ile
belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir
yil gegmedikge kurumlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler” hiikmiine
uygun olmast,



*Bagvuru tarihi itibariyle 18 yasin1 tamamlamis olmak,

*Gerektigi durumlarda mesai saatleri diginda ¢alismaya engel bir durumu olmamak,

*Erkek adaylar icin askerlikle iligkisi bulunmamak,

*Herhangi bir Sosyal Guvenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almiyor
olmak,

*Yapilacak olan Arsiv Arastirmasi sonucu olumlu olmak,

*Gorevini yapmasina engel olabilecek viicut ve akil hastalig1 ile engeli bulunmamak.

BASVURUDA ISTENIiLEN BELGELER

1. Fotografli Bagvuru Formu (Universitemiz Web sayfasinda yayimlanan form
doldurulacaktir)

2. Niifus ciizdan1 / T.C. kimlik kart1 fotokopisi

3. Diploma veya Mezuniyet Belgesinin onayli fotokopisi (e-devlet Ciktisi Kabul
Edilecektir)

4. Erkek adaylar icin Askerlik Durum Belgesi

5. 2020 KPSS Sinav Sonug Belgesi

6. Sertifika, Belge (Basvurulan pozisyonda yaziyorsa istenilecektir. Sertifikalarin
gecerlilik siiresi var ise dolmamis olmasi, iizerinde yaniltici bilgi ve bilgi eksikligi olmamasi,
ilanin Resmi Gazete ’de yayimlandig: tarihten dnce sahip olunmasi gerekmektedir. Uzerinde tarih
bilgisi yer almayan sertifikalar kabul edilmeyecektir.)

7. SGK Hizmet Dokimii

8. Saglik Raporu (Bir tanesi Psikiyatri olmak {izere Tam Tesekkiillii Hastaneden alinmis
heyet raporu-Atanmaya hak kazanan adaylardan istenecek).

*Adaylar belirtilen unvanlardan yalnizca bir (1) tanesine bagvuru yapabilirler.

*Basvuruda bulunacak adaylarin, bu ilanin Resmi Gazete‘de yayim tarihinden itibaren 15
giin i¢inde yukaridaki belgeleri tamamlamak suretiyle; Universitemiz Giiney Kampiis Etiler Kapi
Girisinde yer alan basvuru noktasina gahsen miiracaat etmeleri gerekmektedir. Noter onayli
vekdletname ile yapilan bagvurular kabul edilecektir. Posta ile yapilan miiracaatlar kabul
edilmeyecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN iLAN EDILMESI

*Bagvuru tarihinden sonra yapilan miiracaatlar ile istenilen belgeleri eksik getiren ve
nitelikleri uygun olmayan adaylarin miiracaatlarina iglem yapilmayacaktir.

*Bagvurular incelendikten sonra, KPSS (B) grubu puan sirasina gore her bir unvan igin
bos bulunan sdzlesmeli personel pozisyonunun on katina kadar adaylarin isim listesi ve yapilacak
olan smavin sekli ile ilgili diger bilgiler www.boun.edu.tr adresinden ilan edilecektir.

*[lan edilen pozisyonlara atanmaya hak kazanan adaylardan gergege aykir1 belge verenler
ya da beyanda bulundugu tespit edilenler ile istenilen sartlardan herhangi birini tasimadigi
sonradan anlasilanlarin s6zlesmeleri yapilmig ise derhal fesih edilecek, haklarinda yasal islem
yapilacak ve kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

* Jlan edilen pozisyona atanmaya hak kazananlar ihtiyagc duyulmasi halinde
Universitemizin farkli kampiis ve birimlerinde gérevlendirilecektir.

*Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililerin adresine posta yolu ile ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

*Universitemiz ilanin herhangi bir asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina
sahiptir.

* {landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

Ilanen duyurulur.

Bogazigi Universitesi Gliney Kampils 34342 Bebek/Istanbul

Tel: 0212 359 4430
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