T.C.
CUMHURBASKANLIGI
DEVLET ARSIVLERI BASKANLIGI
4B SOZLESMELI PERSONEL ALIMINA ILISKIN SINAV DUYURUSU

657 savili Deviet Memurlar Kanunu’nun 4 finell maddesinin (B) fikrasima gére 06/06/1978 tarih ve
715754 sayil Bakanler Kurulu Karar ile yiriclige kenulan Sazlesmeli Personel Cahistinlmasima [liskin Esaslar
ile Ek ve Degisiklikler pergevesinde Bagkanh@imaz Ankara ve Istanbul bitimlerinde 1stihdam edilmek Gizere
asafisda unvani, bltimd, puan tird, yeri ve adedi belirtifen bog pozisyon unvanlasng toplam 44 adet personel
alimn vapalacakisr.

1. GENEL SARTLAR

Basvuracak adaylarda 657 sayili Kanunun 48 inci maddesindeki genel sartlar ve ilan edilen bog pozisvon igin
helirtilen Gzel gantlar aras

1. Tiirk Vatandas: olmak.

2. Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yasim tamamlamig olmak,

3. Kamu heklanndan mahrum bulonmamak,

4. Tiirk Coza Kanununun 53 dncli maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten iglenen bir sugtan dolayr
bir yil veya daha fazla streyle hapis cezasina ya da affa uframg olsa hile devietin givenlifine kars: suglar,
Anayasal diizene ve bu dilzenin igleyigine kars: suglar, zimmet, irtikip, risvet. hirszlik, dolandimedhik, sahreclik,
gitveni kiitiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat kanghirma, edimin ifasina fesat kangtirma, sugtan kaynaklanan
malbvarhi@ degerlerini aklama veya kagakgilk suglarmdan mahkém olmamak.

5. Askerlikle ilgisi bulummamak. askerlik cafina pelmemis buluamak, askerlik cafima gelmis ise muvazzal
askerlik hizmetini yapmis vahut ertelenmis veya yedel sunfa gegirilmis ofmak,

6. Girevini devamli vapmasina engel olabilecel akil hastalif bulunmamak.

2. SOZLU VE MESLEKI UYGULAMA SINAVI ILE ALINACAK 4/B SOZLESMELI PERSONEL
POZISYONLARL ADETLERI, GOREY YERLERI ILE ARANACAK SARTLAR

A) MUHENDIS (ENDUSTRI MUHENDIST)

Bu pozisyonda istihdam edilmek fzere | adet stzlegmeli personel almacaktur.

Basvurn Yapmlabilecek Kontenjan: (1)

il: Ankara (1)

Bagvuracaklarda armnacak sartlar:

1- Fakihelerin Endiistri Mithendislii, Endiistri ve Sistem Mithendisligi, Endistei Mihendisligi Programlan.
Endiistri Sistemleri Milhendisligi bolimierinin herhangi bivinden veya bunlara denkligi Yilksckifretim
Kurulunca kabul edilen vurt igi veya yurt digindaki igretim kurumlanndan mezun olmak.

2- Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2020 yilinda yamlan, Kamu Personchi segme
Simavinm KPSS {B) Grubu icin KPSSP3 puan tiirinden asgari 60 ve daha yukar puan almak kavdivla, miiracaat
edenterin en yitksek puandan baslanarak siwalanmas: neticesinde alnacak sizlegmeli personel sayisunn 5 kat
aday arasina girmek, (En son adaym aldifi puenla wym puana sahip adaylar da giris smavina gagrilir.)




3= Adayiarin, son basvuru tarihi itibanyla, pozisyonlar igin belirlenen dfrenim ve bilim mezune olmalan
eerekir,

B) MIUHENDIS

B poeisyonda istihdam edilmek Gzere 6 adet sizlesmeli personel alinacakir.

Basvurn Yamlabilecek Kontenjan : (6)

1: Ankara (5), Istanbul (1}

Bagvuracaklarda aranacak sartlar:

1- Fakiiltelerin Elektrik Mithendisligs, Elektronik Mihendisligi. Elektrik-Elektronik Mihendisliji, Elektrik ve
Elektronik Mihendisligi, Bilgisayar MOhendisligi, Kontrol ve Bilgisayar Mihendisligi. Bilgisavar Bilimleri ve
Miihendisligi, Bilgisavar ve Yaxlim Mihendisligi, Yazlm Mihendishigi. Yanlm Mabendisligi (Ingilizce) ve
Y et him gelistinme biliimlerinin herhangi birimden veva bunlara denkligi Yilksekogretim Kuralunea kabul edifen
wurt igi veya yunt disindaki dgretim kurumbsrindan mezun olmiak,

2- Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2020 yimda yapilan, Kamu Personeli Segme
Sinavinm KPSS (B) Grubu igin KPSSP3 puan tiirinden asgari 60 ve deha vukar puan almak kaydiyla. miiracaat
edenlerin en vilksek puandan bastanarak siralanmas: neticesinde almacak sizlesmeli personel sayisimn 5 kati
aday arasina girmek, (En son adaym aldig puanla ayn puana sahip adaylar da girls sinavina gagnlir.

3- Adaylann, son bagvuru tarhi idbariyla, pozisyoalar igin belirlenen trenim ve bilim mezunu olmalan
erekir.

C) MUTERCIM-TERCUMAN (INGILIZCE)

Bu pozisyonda istihdam edilmek itzere 2 adet stizlesmeli personel alimacakor,

Bagvuru Yaplabilecek Kontenjan: (1)

i1: Ankara (1), Istanbul {1}

Basvuracaklisrds aranacak sorilar:

1- Fakiiltelerin lngiliz Dili ve Edebivan, Ingiliz Dili ve Karsilagtirmall Edebiyat, Ingiliz Dili ve Kiliori, Ingiliz
il Bilimi, Ingiliz Dilbilimi, ingilizee Mitercim-Tercimanlik, Ceviribilim (Ingilizce) bolimlerinden veya
bunlara denkligi Yiksekfretim Kurulunca kabul edilen wurt igi veya ywrt dipindaki yilkseki@retim
kurumlarindan mezun clmak,

2- Oleme. Sepme ve Yerlestime Merkezi {OSYM) tarafindan 2020 vilinda vapilan, Kamu Personeli Segme
Swavimn KPSS (B) Grubu igin KPSSPF puan tlriinden asgari 60 ve dahn yukan punn aimak kaydiyla, miimeaal
edenlerin en viiksek puandan baslanamk simalanmas: neticesinge alimacak sdzlesmeli personel sayisimin 3 Kat
aday araswa girmek, (En son adaym aldigs peanla ayni puana szhip adaylar da giriy siavina gagnilr.)

3- Bagvuru tarihinin son giini itibaryvla bes vl igerisinde Olome, Sepme ve Yerlestirme Merkezl (OSYM)
tarafindan vapilan yabanct dil smavinda (YDS) bagvuru yapilan pozisyona iliskin en az (B) dilzeyinde puana
veva basvury tarihinin son giind itibanvla bes il igerisinde alnan dil yeterliligi bakimindan OSYM tarafindan
Y D5 denkhigi kabul edilen ve uluslararas gegerlilifi bulunan baska bir puana sahip olmak,

4= Adaylarn, son bagvuru tarihi itibaryla, pozisyonlar igin belirlenen Gfrenim ve bdliim mezunn olmalan

prerekir,




C) MUTERCIM-TERCUMAN (FRANSIZCA)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 2 adet sozlesmeli persone! alinacakir.

Basvuro Yapilabileeek Kontenjan (3)

il: Istambul (2)

Basvuracaklarda aranacak sartlar

I- Fakiiltelerin Fransiz Dili ve Edebivati, Fransizca Mitercim ve Terclimanhk, Fransizea Ofretmenligi
hilimberinden veya bunlara denkligi ¥iksektgretim Kurulunca kabul edilen yurt igi veya yurt digindaki
vitksek@gretim kurumlarndan mezon olmak.

2- Oleme, Segme ve Yerlestirme Merkeai (O5YM) tarafindan 2020 yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Simavinin KPSS {B) Grubu igin KPSSP3 puan tiiriinden asgar 60 ve daha yukan puan almak kaydiyla, milracaat
edenberin en vitksek puandan baslanarak swalamas: neticesinde alinacak sozicsmeli personcl sayisinm 5 kati
aday arasma girmek, {(En son adaymn aldi@i puania 2yni puara sahip aduylar da giris simavina gagrilir.

3- Bagvury tarihinin son ginii itibaryla bes vil igerisinde Oigme, Segme ve Yerlestirme Merkeri (OSYM)
tarafindan vapilan vabanca dil sinavinda (YDS) bagveru vapilan pozisyona iliskin en az (B) dlizeyinde puana
veya basvurn tarihinin son giinii itibariyla bes vil igerisinde alman dil yeterliligi bakimindan OSYM tarafindan
Y DS denkligi kabul edilen ve uluslararas) gegerliligi bulunan baska bir puana sahip olmak,

4- Adaylanin, son bagwvuru tarihi itibaryla, pozisyonlar igin belirlenen Sgrenim ve bolim mezunu olmatars
gerekir,

D) MUTERCIM-TERCUMAN (ARAPCA)

Bu pozisyonda istihdam edilmek fizere | adet stzlesmeli personel alinacakir.

Basvaru Yapilabilecel Kontenjan: (1)

il: istanbul (1)

Bagvuracaklarda aranacak sartlar

1- Fakilltelerin Arap Dili ve Edebivan, Arapea Motercim ve Terciimanlik, Arapga Ofretmenligi bo limlerinden
veva bunlara denkligi Yiksekiigretim Kurulunca kabul edilen yurt igi veva yurt digindaki vilksekdgretim
kurumlarmdan mezun olmak,

2- Olgme, Secme ve Yerlestiome Merkezi (OSYM) tarafindan 2020 yilinda yapilan, kamu Personeli Segme
Sinavinm KPSS (B) Grubu igin KPSSPI puan tiirinden asgari 60 ve daha yukari puan almak kaydiyla, milracaat
edenlerin en yviksek puandan baslanarak siralanmass neticesinde alinacak sbzlesmeli personel sayisiun 5 kati
aday arasina girmek, (En son adaym aldii: puanla avar puana sahip adaylar da ging simavina gagrilr.

3- Basvury tarihinin son glind itibaryla beg yil igerisinde Oleme, Seeme ve Yerlestirme Merkezi (OSY M)
warafindan yapilan vabene dil simavinda (YDS) bagvuru vapilan pozisyona iligkm en az (B) dilzeyinde puana
veya basvury tarthinin son giinh itibaryla bes yil igerisinde alinan dil yeterliligi bakimindan (%Y M tarafindan
Y 1385 denklii kabul edilen ve uluslararas: gegerlilifi bulunan baska bir puana sahip olmak,

4- Adaylarm, son bagvuru taribi itibaryla, pozisyonlar igin belirlenen Harenim ve biliim mezunu olmalar:

perekir.




E) DIGER TEKNIK HIZMETLER PERSONELI (GRAFIKER)

Bu pozisvonda istindam edilmek dzere | adet shzlesmeli personel alinacakur,

Basgvuru Yamlabilecek Kontenjan: (1)

il: istanbul (1)

Basvuracaklerda aranacak sirilar:

- Fakiilielerin Grafik, Fotograf ve Grafik Sanatlar (Grafik), Grafik Sanatlar ve Grafik Tasanm, Grafik Sanatlar,

Grafik Sanatlar, Grafik Tasanm, Grafik Resimleme ve Baski bdlimlerinden veyn bunlarz denkligi
Yitksekdaretim Komlunea kahul edilen yurt igi veys yort digmdaki viiksekadretim kurumlanndan mezun olmak,

2- Oleme, Sepme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2020 silinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Simavinm K55 (B) Grubu igin KPSSP3 puan tiirinden asgari 60 ve daha yukan puan almak kaydiyvla, milracast
edenlerin en vilksek puandan baglanarak siralanmasi neticesinde alimacak sazlesmeli personel sayisinim 3 kats
aday arasmna girmek, {En son adayin aldifi puanla aym puana sabip adaylar da giris simavina gagnbr.)

3~ Adaylarin, son bagvurn tarihi itbariyle, pozisvonlar igin beliflenen Ofrenim ve bdlim mezunu olmalar
gerekir.

F) RESTORATOR

Bu pozisyonda istihdam edilmek Gzere 14 adet stzlesmeli personel alinacaktr.

Basvuru Yapilabilecek Kontenjan: (14)

il: Ankara(4), Istanbul {10}

Basvuracaklorda aranacak sartlar:

1- Meslek Yitksek Okullarimn Restorasyon, Restorasyon ve Konservasyon, Mimari Restorasyon ve Eser

K.oruma bislimlerinden veya bunlara denkligi Yiiksekdgretio Kurulunca kabul edilen yurt igi veya yurt digindaki
yilksekdgretim kurumlaraim n lisans bilimlerinden mezun olmak.

2- Olgme, Seeme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) wmrafindan 2020 yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Sinavimn KPSS (By Grubu icin KPSSPY3 puan tirfinden asgari 60 ve daha yukar puan almak kaydiyla, mimcaat
edenlerin en yitksek puandan baslanarak sialanmas neticesinde alinpcak stzlegmell personel sayisinn 5 kats
aday arasina girmek, {En son adayin aldsg) puanla aym puana sahip adaylar da girig smavina gagrilbr.)

3= Adaylarin, son basvure tarihi itibaryla, pozisyonlar igin belidenen Ggrenim ve billim mezunu olmalan

gerekir.
G) TEKNIKER (FOTOGRAFCI

Bu pozisyonda istihdam edilneek Gzere 3 adet sézlesmeli personel almacaktrr.
Basvuru Yamilahilecek Kontenjan: (3)

i1: Ankara(3)

Basvuracaklarda aranacak sartiar:

1- Meslek Yiksek Okullarinin Fotograf, Fotografgihk, Fotografgihk ve Kameramanhk bdlimlerinden veyva
bunlara denkligi Y oksekdgretim Kurulunca kabuol edilen yort igi veya yurt digimdaki yilksektgretim kurumlaninimn
in lisans hilomlerinden mezun olmak,

2- Oleme, Sepme ve Yerlestiome Merkezi (OSYM) tarafindan 2020 yiinda yvapilan, Kamu Personeli Segme
Sinavinin KPSS (B) Grubu igin KPSSPR3 puan tirlnden asgard 60 ve daha yukar puan almak kaydivia, mitracaat
edenlerin en yliksek puandan baglanarak siralanmas: neticesinde alinacak sizlesmeli personcl sayismm 3 kati

aday arasma girmek, {En son adayin aldif puanla yoi puana sahip adaylar da giris smavima gagrilic)
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3- Adaylarn, son bagvuru tarihi itibariyla, pozisyonlar igin beliflenen &3renim ve bilim mezunu olmalan
gerekir.

G} TEKNIKER (MATBAACK)

Bu pozisvonda istihdam edilmek Gzere | adet sbzlesmeli personel alinacaktie.
Bagvurn Yapilabilecek Kontenjan: (1)

Iz Ankara (1)

Basvuracaklarda aranacak santlar:

1- Meskek Yiksek Okullarimn Matbogcilik ve Matbsaci ik ve Baski Teknikleri bilimlerinden veya bunlara
denklijgi Yoksckdgretim Kurolunca kabul edilen yurt igi veva yurt digimdaki yiiksekGgretim kurumiarmm o
lisans bl imberinden mezun olmak,

2- Olgme, Sepme ve Yerlestinme Merkesi (OSYM) tarafindan 2020 vilinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Smavinin KPSS (B Gruba icin KPSSP93 puan tlirlinden asgart 60 ve daha yukan puan almak kaydiyla, miiracaat
edenlerin en vilksek puandan baglanarak swalanmas: neticesinde alinacak sizlegmeli personel sayisimn 3 kan
aday arasing girmek, (En son adayin aldii puanla wym puana sahip adaylar da ging sinavina gagnlir.)

3-  Adaylarin, son bagvuru tarihi itbanyla, pozisyonlar igin belirlenen dgrenim ve baliim mezunu olmalar
gerckir.

H} KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI (SILAHLD

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 13 adet stzlesmeli erkek personel alimecaktr.
Basvaru Yamlabilecek Kontenjan: (13}

il: Ankara (3), istanbul (11)

Bagvuracaklarda aranacak gartlar:

1- Meslek Yiiksek Okullarsnin On lisans programlarnmn bechangi birinden mezun olmal,

2. Olgme, Sepme ve Yeregtirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2020 vilinda yapilan, Kamu Personcli Segme
Smavimn KPSS (BY Geubu igin KPSSP93 puan tiirinden asgard 60 ve daha yukan puan almak Kaydiyla, milracaat
edenlerin en viiksek puandan baslanarak swalanmass neticesinde ahinacak sozlegmeli personel sayisinm § kan
aday arasma girmek, {En son adavin aldi@ puanta aym puana sahip adaylar da giriy smaving gagnlbir.}

3- Son basvuru tarihi itibaryla gegerlilik sitresi dolmanmug dzel givenbik giirevlisi kimlik kartma (silahh ibareli)
sahip olinak,

4- 10672004 tarihli ve 5188 sayil Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun'un “Ozel Glivenlik Gérevlilerinde
Aranacak Sartlar” bashkle 10 unou maddesinde ver alan sartlan tagivor almak,

5 Ozel Govenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasma lliskin Yénetmelik'in 18 inci Maddesinde
belirtilen sartlary tagiyor olmak,

6= Adaylarm. son basvury tarihi itibariyla, porisyonlar igin belirlencn Ggrenim mezunu ol malar: gerekir,
3. BASVURU SEKLI VE YERI

|. Basvurular elektronik crtamda 11 - 20 Agustos 2022 tarihlen arasinda yapilacakur,

2, Bagvurmak isteyen aduylar, e-Deviet Gizerinden Deviet Argivien Bagkanligi - Kariver Kapist Kamu lse Alim
veya Kariyer Kapisi isealimkariyerkapisi cbiko.gov.tr/ adresi iizerinden bagvurulann gergeklestirecektir,

3. Araran sartlardan herhangi birini ta;madi@ tespit edilen  adaylann  bagvurusu  degerlendirmeye

almmayacaktic,
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4, Adaylar sadece bir il ve d@renim durumuna gire bir pozisvon igin bagvuruda bulunabilecek olup, tercih ettifi
il igin yapilacak siralamays katilacagmdan, birden fazla il veva pozisyon igin yapilan basvurulzr kabul

edilmeyecektir.
4. SOZLU VE UYGULAMALI SINAVIN SEKLi VE DEGERLENDIRMES];

Sdzlil olarak vapilacak olan sinava girmeye hak knzanan adaylar;

a}) Pozisvon unvanina iligkin mesieki bilgi dizevi

b} Kavrama, mubhakeme etme, dzetleme ve ifade etme vetenegi

e} Limvakatr temsil kabiliveti, davrams ve tepkilerinin meslege wygonlug

e} I':':Izgﬁ'l.'cn'i, ikna kabiliyeti ve inandirscilif

dy  Cicnel vetenek ve genel kit

e)  Bilimsel ve teknobojik peligmelere agiklif

Konularmdw:  smav  komisvonu  tarafindan  deferlendirileceklendiv.  Mitercim-Terediman  ve  Restomili
pozisvonlar igin Mesleki Uvgulama Sinavi vepilacakter. Adaylann sizli ve uygolamale sinavda aldiklarn puan
giris sinavi hagar notunu teskil edecektir,

Sozlii ve Mesleki Uygulama sinavinda baganl sayilmak igin komisyon bagkan ve ilvelerinin yilz tam puan
nzerinden verdikleri puanlarm aritmetik ortalamasinem en ax yetmig olmas: perekir.

Girty sinavi basar notu esit olan adaylardan pozisvon unvani itibariyle belirlenen KPSS puam yiiksek olan adaya
dncelik tansr. Giris smavimda yetmis ve Gzeri puan alimig olmak, asil ve vedek siralamasima giremeyen adaylar
igin miktesep hak teskil etmez,

5. DIGER HUSUSLAR

1- Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili Givenlik Sorusturmasi ve Argiv Aragtirmasi
Kanununun 3 inch maddesi uvarinca argiv arastirmasi yvapilacakor, (562 konusu argiv arastirmasmim olumilu
gelmesi halinde ilgililerin atamalan yapilacaktir,)

2-  Bagvuru ve atama izlemleri sirasinda gergefie avkir belge veren, beyanda bulunan veya herhangi bir sekilde
gercedi saklachi tespit edilen adaylar tiim haklanm kaybederler. yerlestirmeye hak kazanmalan halinde
atamalan yapilmaz, Bu durumun atamadan sonra ortaya cikmasi halinde ise atama islemleri iptal edilir ve ilgililer
hakkmda wasal islem yapilir Idare terafindan kendilering bir bedel ddenmis ise bu bedel vasal faizi ile birlikie
tazmin edilir, stézlesme yamlmig olsa dihi stizlesmeleri feshedilir,

3- Kamu gtirevinden herhangi bir nedenden dolays ilirag edilenlerden bagvuru almmayvacakuir,

4- [lan metninde belidilmeyven hususlar hakkinda ilgili mevzoat hikOmlerine gire iglem yapilacaktr.
6. SOZLOSINAV YERI VE TARIHI:

Sazld sinav tarihi, saati ve yeri daha sonra wwow devletarsivlen gov ir intemet adresi Ozerinden ilan edilecektir,

Ayrica, Kariver Kapis iscalimkariverkapisichiko. gov ir adresi Gzerinden gorintilenebilecekur.




7. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN iLAN EDILMESI

1. Sielii sinava katilmaya hak kazanan adaylann listesi, ilammn basvuru siiresinin hitiminden itibaren 15 giin
iginde  Baskanligimizin__www deviewrsivierigovir  internet  adresinden  ve Kariver  Kapisi

2. Ahnacak sizlesmeli personel pozisyon unvani saysmin tercih edilen illere ghire ayr ayn ilanda belirtilen bog
pozisvon sayisi kadar basan | adaylar aresimdan bagan puan sirasing gire vedek liste belirlenecektir,

3. Yapulan stizhil sinav sonucunda atama hakk) kazanan asil adaylann ilan edilecek sireler igerisinde bagvury
yapmadif) veva aranan sartlan tagimadifi tespit edilenlerin verine vedek karnnanlardan sirasivin verlestirme
yapilacakir. Ayrica Siav sonuglaninin ilan wrilinden itibaren bir (1) yil izinde herhangi bir nedenle bosalan
pozisyonlara, bagan puan swalamasma gire belirlenen vedek adaylar arasmdan atama yamlarak stzlesme
imzalanabilecektir,

4. Adaylar, ging smavi sonuglanna, sonuglarin agsklandigs tarilten itibaren 3 ig giimih igerisinde gerekpesini de
belitmek suretiyle Deviet Argivien BagkanlhiZ Gayret Mahallesi 95, Sokak Nos3 06170 ¥enimahalle/ Ankara
adresine yazili olarak sahsen veya posta yoluvla itiraz edebilirler, Itirazlar en geg 5 i gling icerisinde incelenir
wvo sonug ilgilinin e-posta adresing bildirilir.

5. Bagvuruda istenilen bilgileri cksik ve siiresi iginde teslim etmeyen ile nitelikleri uygun olmavan adayvlarn
bagvurulan hakkinda islem vapilmayacakuer,

llanen duvurulur,

8. SOZLESMELI PERSONELE ODENECEK UCRET

Unvam Sayms Briit Uerat
Milhendis 7 12.554 50-T1,
IMiltercim -Tercibman 5 9.230.96-TL
Diger Teknik Hizmetler Personcli I [0.184,05-TL
Tekniker i 9.468.86-TI
Restoratir 14 ' G 4T0,87-TL
Koruma ve Gilvenlik Gisrevlisi 13 8.392 64-TL




