Giimiishane Universitesi Rektorliigiinden:
4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4. maddesinin (B)
fikrasina gore istihdam edilmek {izere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar
ile yiiriirliige konulan "Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar"da yer alan ek 2’inci
maddenin (b) fikras1 geregince “Yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin, KPSS (B) grubu puan

siralamasi esas alinmak suretiyle” sdzlesmeli personel alinacaktir.
ILAN Ao PUAN

KODU UNVANI ADET | OGRENIM TURU ARANAN NITELIKLER

1- Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu

olmak,

2- Temizlik gorevinin devamli yapmasina

engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri

bulunmamak,

3-  Ihtiyag halinde vardiyali galisma

diizenine uyum gostermek,

4-  Erkek adaylar igin askerligini yapmig

olmak veya muaf olmak,

5- 2020 KPSSP94 puani en az 70 olmak.

6- Son bagvuru tarihi itibarryla 35 yasini
doldurmamis olmak.

Destek Personeli
D-1 (Temizlik 1 Ortadgretim | KPSSP94
Hizmetleri)

NOT: Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar uyarinca sdzlesmeli personelin
baska bir kuruma naklen tayini miimkiin degildir. Giimiishane Universitesinin Giimiishane ili
disinda teskilati bulunmadigindan kazanan adaylar merkez kampiis veya gorevlendirilecekleri bagh
birimlerinin oldugu ilgede ikamet edecektir.

TEMIZLIK GOREVLISI GOREV TANIMI:

-Universite merkez kampiis ve bagh birimlerde bulunan kapali mekanlarin ana girisi ve
cevresi dahil; smiflar, laboratuvarlar, salonlar ve ¢alisma odalar ile ortak alanlari siipiirmek ve
paspas yapmak, pencere, masa, raf, aydinlatma armatiirleri, kalorifer petekleri, pervaz ve benzeri
yerleri nemli bezle silmek,

-Kat1 atiklar1 ve geri doniisiim materyallerini diizenli olarak toplamak ve ilgili alana tasimak,

-Tuvaletleri giinliikk olarak sabunlu ve dezenfektan bir malzeme ile yikamak. Tuvaletleri
stirekli olarak temiz tutmak, kagit havlu ve sivi sabun eksildikge tamamlamak kontrol formunu
paraflamak. Lavabolari sivi temizleyici malzeme ile temizlemek. Aynalari ve musluklari silmek,

-Her tiirlii malzeme, demirbas, makine-techizat vb. esya veya yiikleri tagimak,

-Gorevlendirildikleri birimlerde gevre dizenlemes yapmak, ¢im bigmek ve peyzaj bakim
islerini yapmak,

-Gorevlendirildikleri birimlerde yiyecek-igecek servis yapmak,

-Gorev alanindaki tespit edilen ariza ve hasarlar ilgililere bildirmek,

-Gorevlendirildikleri birimlerde gorev tanimlarma uygun olarak birim yoneticileri tarafindan
verilen diger is ve islemleri yiiriitmek,

-Tiim bu islemler esnasinda is sagligi ve is giivenligi kurallarina uymak, kullanilan mal ve
malzemelere azami 6zen gostermek, ayn1 zamanda temizlik malzemelerinin ilgili uygun yerlerde ve
yeterince kullanmak ve muhafazasini saglamak.

ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

2- Bagvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamig olmak.

3- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

4- Tirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen
bir suctan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine karst suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya
kars1 suglar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin iflasina fesat
karigtirma, sugtan kaynaklanan mal varligi degerini aklama veya kagakeilik suglarindan mahkiim
olmamak.



5- Erkek adaylarmn askerlikle iliskisi bulunmamasi (Askerligini yapmis olmak veya muaf
olmak).

6- 657 sayili Kanunun 53 {incii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gérevini devaml
yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

7- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamaz.

8- Son 1 (bir) yil icerisinde sdzlesmeli personel olarak istihdam edilenlerden, hizmet
sozlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmemis
olmasi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar harig
s6zlesmesini tek tarafli feshetmemis olmak.

9- Belirtilen 6grenim diizeyi mezun olmak, aranan nitelikleri tasimak ve belgelendirmek.

10- Adaylarmn 2020 KPSS’ye girmis olmast, nitelikte belirtilen asgari KPSSP94 puan tiiriine
sahip olmasi gerekmektedir.

11- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

Adaylarm ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi giinden itibaren 15 giin i¢inde, Glimiishane
Universitesi resmi internet sayfasi1 www.gumushane.edu.tr 'den temin edilecek bagvuru formu,
basvuru dilekgesi ve istenilen diger belgeleri, Universitemiz Personel Daire Baskanhigina sahsen
veya posta yoluyla gondermeleri gerekmektedir. Siiresi i¢inde yapilmayan bagvurulardan, eksik
belgeli dosyalardan, postada meydana gelen gecikmelerden Giimiishane Universitesi sorumlu
degildir.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

1- Basvuru formu (www.gumushane.edu.tr adresinden temin edilecektir.)

2- Bagvuru dilekgesi (www.gumushane.edu.tr adresinden temin edilecektir.)

3- Kimlik Kart1 veya Niifus ciizdan1 fotokopisi.

4- Diploma veya mezuniyet belges fotokopisi. (e-Devletten alan karekodlu belgeler kabul
edilir.)

5- 2020 KPSS (B) Grubu Sinav Sonug Belgesi. (e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul
edilir.)

6- SGK Hizmet Dokimdl. (e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

7- Erkek adaylar icin askerlik durum belgesi. (e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul
edilir.)

8- 1 adet vesikalik fotograf.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI

Bagvuru sonunda yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin 2020 KPSS (B) grubu puan
siralamasi esas alinarak sozlesme yapmaya hak kazananlarin isim listesi ile ige baglamalari i¢in
gerekli belgeler, Giimiishane Universitesi resmi internet sayfasi www.gumushane.edu.tr adresinde
yayimlanacaktir.

Asil kazananlardan siiresi igerisinde bagvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlari
tasimadig1 tespit edilenlerin yerine puan sirasina goére yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan teblig
mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. Ise baslama icin gerekli evraklar, bagvuru
zamani ve yeri ile ilgili bilgilerin www.gumushane.edu.tr adresinden takip edilmes gerekmektedir.
Belirtilen siire igerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen adaylar haklarini
kaybederler. Bagvuru ve atama islemleri sirasinda gergege aykir1 beyanda bulundugu veya herhangi
bir sekilde gercegi sakladig tespit edilenler ile s6zlesme yapilmaz. Sozlesme yapilmis olsa dahi
feshedilir. landa bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

ILETISIM:

Adres: Giimiishane Universitesi, Personel Daire Baskanlig

Giimiishanevi Kampiisii, Baglarbast Mahallesi 29100 - MerkezzGUMUSHANE

Telefonlar: (0456) 233 1000, (0456) 233 1361

5872/1-1



