KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BiLGILERI

Kurum Adi/Unvani: Giizelbahge Belediyesi Personel Ltd. 5ti.
" Adres: Atatirk Mah. Kazim Dirik Cad, 46,1 Gij'zelhahc;ﬂfll[h'liﬁ

Telefonu:02322342020 | Faks no:

TALEP/BASVURU BILGILERI

‘Meslek Adi: Vasifsiz Isci | Acik s Sayisi45

Niteligi (Gegicl/Daimi):Daimi Deneyim Slresi: - -

Basvuru Tarihleri: 14. Haziran 2022-17 Haziran 2022

Rasvuru Adresi: Yal mah. Istikbal ead. Giizelbahee Atatiirk Kiiltiir Merkezi (Giizelbahge Belediyvesi
Sirketler Birimi) Giizelbahge AZMIR

rtibat Kisisi: Gilray Veysel OZKAN Unvani: Sirket Midira
Telefonu: 0533 705 78 45 E-posta: gu_m]haht:epersnnel@g;nail,mm

GORUSME/MILAKAT BILGILERI

 Yer: Atatiirk Kiiltir Merkezi / Guzelbahge Bnlediyes:j Sirketler Eirim_.a_ :
“Malakat igin Uygun bulunan adaylar tarih ve zaman icin telefonla bilgilendirilecektir.

CALISMA SARTLARI

| Gahsma Adresi: Giizelbahge Belediyesi lige Sinirlart
Cahigma Stiresi: Haftalik 45 saat | Calisma Saatleri: Vardiyali

MURACAAT KOSULLARI

- TC vatandas: olmak.

2. Medeni haklarim kullanma ehlivetine sahip olmak.

3- En az ilkokul mezuni

4-Vardival ¢ahgabilecek.

5- Sabuka kaydr bulunmamasi.

6 TCK'nm 53, Maddesinde belirtilen streler gegmiy olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay bir 1l veya dahs fazla
stireyle hapis cezasina vada affa ugramig alsa bile devletin giivenligine karsi suglar, anayasal ditzene ve bu dilzenin
islevising karss suglar, zimmet, irtikap, rigvet, hirsizhik, dalandineihik, sahtecilik. girevini kitive kullanma, hilel: iflas,
ihaleye fesat kargurma, edimin ifasina fesat karistinma, suctan kaynaklanan mal varkg degerlerini aklama veva kagakqilik
suplarini islememis olmak.

7- imneg kosullar jle irlikte fotod rafli_depegmisler ve CV ler kabul edilecek bulunn avlar iz
arangialk davei edilecektir,

BASVURU ICIN GEREKL] BELGELER
| 1-Basvuru dilekgesi -
2-Diploma fotokepisi veya pikig belges)
| 3-Ikametgah belgesi

4-Kimlik fotokopisi

5-CV

FORM ONAY BILGILERI
Tarih: 10.06.2022
Adi Sovadi: Garay Veysel 0ZKAN
Unvam: Jirket Midird
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