HIiZMET THRACATCILARI BIiRLIiGi GENEL SEKRETERLIGI

1- Asagida yer alan tabloda gosterildigi sekilde Hizmet Ihracatcilar Birligi Genel Sekreterligi'ne (HIB)
Uzman Yardimcist kadrosu i¢in 1 (bir) olmak iizere, asagida belirtilen kriterler ¢ercevesinde sozlii sinavla 1
(bir) personel alinacaktir.

2- Sinava Katilma Genel Sartlari

Sinava girecek adaylarin asagidaki genel sartlari saglamasi zorunludur.

a) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandast olmak,

b) Askerlik gorevini yapmis veya erteletmis veya bu gorevden muaf olmak.

¢) 18 yasin1 bitirmis olmak,

d) Universite veya fakiiltelerin asagidaki tablolarda belirtilen boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksek
Ogretim Kurulu tarafindan onaylanmis yabanc: fakiilte veya yiiksekokullardan mezun olmak,
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e) 01/01/2022 tarihi itibariyle 35 yasin1 doldurmamis olmak.

f) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

g) Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten iglenen bir sugtan
dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle ya da devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suclar, milli savunmaya kars1 suglar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet,
irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sucgtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama, kagakeilik,
vergi kacake¢iligi veya haksiz mal edinme suglarindan mahkim olmamak,

h) Gorevini devamli yapmasina engel herhangi bir 6zrii bulunmamak,

i) TIM ve Birliklerde veya daha 6nce calistiklari is yerlerinden 4857 sayili Is Kanununun 25’inci maddesinin
birinci fikrasinin (2) numarali bendinde belirtilen nedenlerle s6zlesmesi feshedilmis olmamak,

j) Herhangi bir sosyal giivenlik kurum veya kurulusundan emekli olmamak.

UZMAN YARDIMCILIGI BASVURU SARTLARI

a) Siava katilma genel sartlarini saglamak.

b) 2021 ve 2022 yili Kamu Personeli Se¢gme Siavlarinda Tablo 1’de belirtilen puan tiirlerinden en az 70
puan ve yukar1 almig olmak.

¢) 2021 ve 2022 OSYM tarafindan gerceklestirilen Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavlarindan ve/veya
e-YDS smavlarindan, en az 70 ve yukari puan almis olmak veya dil yeterligi bakimindan buna denkligi kabul
edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan belgeye sahip olmak, (Yabanci dil puan veya seviye
degerlendirmeleri OSYM'ce gecerliligi  kabul edilen ve OSYM'nin denklik gdsterdigi tablolara
gore yapilacaktir.)

3- Sozlii Siav

Sinava kabul edilecek adaylarin listesi, sinav tarihi ve yeri, Genel Sekreterligimiz internet adresinden
duyurulacaktir. Ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Sozlii stnav 20.12.2022 Sal giinii 09.30 ‘da Hizmet ihracatgilari Birligi Genel Sekreterligi’nde yapilacaktir.
Sozlii sinav, adaylarin, genel kiiltiir, iletisim ve analitik diistinme yetenegi, hal, tavir ve davranislarindaki
genel goriiniim ile mesleki bilgi gibi hizmetin gerektirdigi niteliklere sahip olup olmadiklar1 géz 6niine
alinacak ve yabanci dil bilgilerinin dlglilecegi bir miilakat niteliginde olacaktir. S6zlii sinavda basarili
sayilabilmek i¢in her bir iiyeden 100 puan lizerinden en az 50 puan almak kaydryla ortalama en az 70 puan
almak gerekmektedir.



Bagvuru ve islemler sirasinda gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin, smavi kazansalar dahi
atamalar1 yapilmayacak, yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.

4- Kimlik Belgesi
Adaylar, smavda kimlik tespitinde kullanilmak iizere yanlarinda fotografli ve gegerli bir Kimlik belgesi
(niifus clizdany, siiriicii belgesi, pasaport vb.) bulunduracaklardir.
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Kamuoyuna saygiyla duyurulur.
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