T.C. KULTUR ve TURIZM BAKANLIGI
69 SOZLESMELI PERSONEL ALIMI HAKKINDA DUYURU

Bakanligimiz tasra teskilatinda, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B)
fikras1 kapsaminda istihdam edilmek ve 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile yiiriirliige konulan Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslara gore calistirilmak {izere
boliimii, puan tiird, yeri ve adedi belirtilen miinhal Arkeolog ve Miize Arastirmacist pozisyonlarina
sOzlIi sinav ile toplam 69 sézlesmeli personel alimi yapilacaktir.

1. GENEL SARTLAR

Basvuracak adaylarda aranilan nitelikler ile 657 sayili Kanunun 48 inci maddesindeki genel sartlar ve
ilan edilen miinhal pozisyon i¢in belirtilen 6zel sartlar aranir:

1. Tirk Vatandasi olmak,
2. Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yasin1 tamamlamig olmak,
3. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

4. Tirk Ceza Kanununun 53 {incli maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen bir
suctan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikap, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan
mahk(m olmamak,

5. Askerlik durumu itibariyle;
a) Askerlikle ilgisi bulunmamak,
b) Askerlik ¢agina gelmemis bulunmak,

c) Askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa
gecirilmis olmak,

6. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi ile arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya
engel hali bulunmamak.

2. OZEL SARTLAR

A- ARKEOLOG (ARK)

Arkeolog pozisyonunda istihdam edilmek iizere 40 sozlesmeli personel alinacaktir.

Arkeolog pozisyonuna basvuracaklarda aranacak sartlar:

1- Yiksekogretim kurumlarmin lisans diizeyinde egitim veren Arkeoloji, Arkeoloji ve Sanat Tarihi
(Arkeoloji Boliimii), Klasik Arkeoloji, Prehistorya, Protohistorya ve On Asya Arkeolojisi, Prehistorik
Arkeoloji, Tarih Oncesi Arkeolojisi boliimlerinden/programlarindan herhangi birinden ya da bunlara

denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

2- Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2020 yilinda yapilan, Kamu Personeli
Se¢gme Smavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP3 puan tiiriinden asgari 70 ve daha yukart puan
almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baglanarak siralanmasi neticesinde alinacak



sozlesmeli personel sayisinin {i¢ kat1 aday arasina girmek; En son adayin aldigi puanla ayn1 puana sahip
adaylar da giris sinavina ¢agrilmaktadir.

3- Adaylarin, son bagvuru tarihi itibartyla, pozisyonlar i¢in belirlenen 6grenim ve bdlim mezunu
olmalar1 gerekmektedir.

4- Arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel hali bulunmamak.

Basvuru Yapilabilecek Iller ve Kontenjanlar: Adana (1), Amasya (1), Antalya (1), Artvin (2), Aydin
(1), Balikesir (1), Bursa (1), Edirne (3), Erzincan (1), Erzurum (2), Gaziantep (1), Hatay (1), Igdir (2),
Isparta (1), Kahramanmaras (1), Kocaeli (1), Konya (1), Kiitahya (1), Manisa (2), Mardin (3), Mersin
(1), Mugla (2), Mus (2), Rize (1), Sakarya (1), Samsun (2), Sivas (1), Yalova (1), Yozgat (1)

B- MUZE ARASTIRMACISI (MUZAR-1)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 24 sozlesmeli personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1- Yiiksek6gretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Sanat Tarihi boliimiinden/programindan
ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan

mezun olmak, .
2- Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2020 yilinda yapilan, Kamu Personeli

Se¢me Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP3 puan tiirtinden asgari 70 ve daha yukari puan
almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak
s0zlesmeli personel sayisinin ii¢ kat1 aday arasina girmek; En son adayin aldigi puanla ayni puana sahip
adaylar da giris sinavina ¢agrilmaktadir,

3- Adaylarin, son bagvuru tarihi itibariyla, pozisyonlar i¢in belirlenen 6grenim ve boliim mezunu
olmalar1 gerekmektedir,

4- Arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel hali bulunmamak,

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (24): Aksaray (1), Artvin (1), Batman (1), Bitlis (1),
Edirne (1), Igdir (1), Isparta (2), Konya (1), Kiitahya (1), Kahramanmaras (1), Manisa (1), Mardin (3),
Mus (1), Sakarya (1), Samsun (2), Sivas (1), Tunceli (1), Yalova (1), Yozgat (1), Zonguldak (1)

C- MUZE ARASTIRMACISI (MUZAR-2)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 3 s6zlesmeli personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1- Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Hititoloji béliimiinden/programindan ya
da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan

mezun olmak, )

2- Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2020 yilinda yapilan, Kamu Personeli
Se¢me Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP3 puan tiirlinden asgari 70 ve daha yukar1 puan
almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak
s0zlesmeli personel sayisinin ii¢ kat1 aday arasina girmek; En son adayin aldig1 puanla ayn1 puana sahip
adaylar da giris sinavina ¢agrilmaktadir,

3- Adaylarin, son basvuru tarihi itibartyla, pozisyonlar i¢in belirlenen 6grenim ve bolim mezunu
olmalar1 gerekmektedir,

4- Arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel hali bulunmamak.
Basvuru Yapilabilecek Iller ve Kontenjanlar (3): Ankara (1), Gaziantep (1), Istanbul (1)



D- MUZE ARASTIRMACISI (MUZAR-3)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 2 sozlesmeli personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1- Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Tarih bolimiinden/programindan ya da
bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun
olmak,

2- Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2020 yilinda yapilan, Kamu Personeli
Se¢me Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP3 puan tiirlinden asgari 70 ve daha yukari puan
almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak
sOzlesmeli personel sayisinin ii¢ kat1 aday arasina girmek; En son adayin aldig1 puanla ayn1 puana sahip
adaylar da giris sinavina ¢agrilmaktadir,

3- Adaylarin, son bagvuru tarihi itibartyla, pozisyonlar i¢in belirlenen 6grenim ve bolim mezunu
olmalar1 gerekmektedir,

4- Arazi ve santiye sartlarinda calismaya engel hali bulunmamak.
Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (2): Edirne (1), Istanbul (1)

3. BASVURU SEKLI VE YERI
1. Bagvurular elektronik ortamda 11/04/2022-25/04/2022 tarihleri arasinda alinacaktir,

2. Bagvurmak isteyen adaylar, Kariyer Kapisi https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr iizerinden

basvurularini gerceklestirecektir,

3. Aranan sartlardan herhangi birini tagimadig: tespit edilen adaylarin basvurusu degerlendirmeye
alinmayacaktir,

4. Adaylar sadece bir il ve 6grenim durumuna goére bir pozisyon i¢in bagvuruda bulunabilecek olup,
tercih ettigi il icin yapilacak siralamaya katilacagindan, birden fazla il veya nitelik (6grenim,
pozisyon) i¢in yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir,

5. Adaylar alima iliskin bilgileri Bakanligimiz internet sitesi ve Kariyer Kapisi lizerinden

goriintiileyebilecektir.

4. SOZLU SINAVIN SEKLI VE DEGERLENDIRMESI:
Sozli olarak yapilacak olan sinava girmeye hak kazanan adaylar;

a) Pozisyon unvanina iliskin mesleki bilgi diizeyi, (50 puan)

b) Kavrama, muhakeme etme, 6zetleme ve ifade etme yetenegi, (10 puan)

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu, (10 puan)

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi, (10 puan)

d) Genel yetenek ve genel kiiltiirii, (10 puan)

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi, (10 puan)

Konularinda; Adaylar, sinav komisyonu tarafindan (a) bendi icin elli puan, diger bentlerde yazili
ozelliklerin her biri i¢in onar puan iizerinden degerlendirileceklerdir. Adaylarin sozlIii sinavda aldiklar
puani giris sinavi basar1 notunu teskil edecektir.


https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

SozIi sinavda bagarili sayllmak i¢in komisyon bagkan ve tiyelerinin yiiz tam puan iizerinden
verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az yetmis olmasi gerekir.

SozIu sinavi bagari notu esit olan adaylardan pozisyon unvani itibariyle belirlenen KPSS puani
yiiksek olan adaya oncelik tanmir. S6z1i sinavinda yetmis ve tizeri puan almis olmak, asil ve yedek
siralamasina giremeyen adaylar i¢cin miiktesep hak teskil etmez.

5. DIGER HUSUSLAR

1- Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
Kanununun 3’lincii maddesi uyarinca arsiv aragtirmasi yapilacaktir, (S6z konusu arsiv
aragtirmasinin olumlu gelmesi halinde ilgililerin atamalar1 yapilacaktir.)

2- Bagvuru ve atama iglemleri sirasinda gercege aykir1 belge veren, beyanda bulunan veya herhangi bir
sekilde gercegi sakladigi tespit edilen adaylar tiim haklarmi kaybederler, yerlestirmeye hak
kazanmalar1 halinde atamalar1 yapilmaz. Bu durumun atamadan sonra ortaya ¢ikmasi halinde ise
atama islemleri iptal edilir ve ilgililer hakkinda yasal islem yapilir. idare tarafindan kendilerine bir
bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilir, sézlesme yapilmis olsa dahi
sozlesmeleri feshedilir,

3- Kamu gorevinden herhangi bir nedenden dolay1 ihrag edilenlerden bagvuru alinmayacaklardir,

4- Atamaya hak kazanan adaylarin atamalari il ve/veya ilgelere yapilacaktir.

6. SOZLU SINAV YERI VE TARIHI:
SozIu smav tarihi, saati ve yeri daha sonra www.ktb.gov.tr internet adresinden ve Kariyer Kapisi
https://isealimkariyerkapisi.chiko.gov.tr iizerinden ilan edilecektir.

7. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN iLAN EDIiLMESI
1. So6zli siava katilmaya hak kazanan adaylarin listesi, ilanin basvuru siiresinin bitiminden itibaren

15 giin i¢inde Bakanligimizin www.ktb.gov.tr internet adresinden ve Kariyer Kapisi

https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr iizerinden duyurulacaktir.

2. Alinacak sozlesmeli personel pozisyon unvani sayisinin tercih edilen illere gére ayr1 ayri yarisini
gecmemek kaydiyla basarili adaylar arasindan basar1 puani sirasina gore yedek liste belirlenecektir.

3. Yapilan sozlii sinav sonucunda atama hakki kazanan asil adaylarin ilan edilecek siireler igerisinde
bagvuru yapmadig1 veya aranan sartlar1 tasimadig tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan
sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

4. Basvuruda istenilen bilgileri eksik ve siiresi i¢inde teslim etmeyen ile nitelikleri uygun olmayan

adaylarin bagvurular1 hakkinda islem yapilmayacaktir.
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