T.C. KULTUR ve TURIZM BAKANLIGI
137 SOZLESMELIi PERSONEL ALIMI HAKKINDA DUYURU

Bakanligimiz tasra teskilati birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4 {incii maddesinin
(B) fikrasina gore, 06/06/1978 tarih ve 7/15754 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan
Soézlesmeli Personel Calistirilmasma iliskin Esaslar’in Ek 2’inci maddesinin (b) fikras1 uyarinca
istihdam edilmek tizere, 2020 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle, yazili ve sozli
siav yapilmaksizin 6 Avukat, 4 Cocuk Gelisimcisi, 127 Koruma ve Giivenlik Gorevlisi olmak tlizere
toplam 137 sozlesmeli personel alimi yapilacaktir.

1. GENEL SARTLAR

Bagvuracak adaylarda aranilan nitelikler ile 657 sayili Kanunun 48 inci maddesindeki genel sartlar ve
ilan edilen miinhal pozisyon i¢in belirtilen 6zel sartlar aranir:

1. Tiirk Vatandasi olmak,
2. Son basvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis olmak,
3. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

4. Tirk Ceza Kanununun 53 {incli maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir
suctan dolayr bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi sug¢lar, zimmet, irtikap, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakcilik suglarindan
mahkiim olmamak ,

5. Askerlik durumu itibariyle;
a) Askerlikleilgis bulunmamak,
b) Askerlik ¢agina gelmemis bulunmak,

c) Askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya yedek sinifa
gecirilmis olmak,

6. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

2- KPSS (B) GRUBU PUAN SIRALAMASI iLE ALINACAK 4/B SOZLESMELI PERSONEL
DAGILIMI iLE ARANACAK SARTLAR

A) AVUKAT (AVK)
Avukat pozisyonunda 6 sozlesmeli personel alinacaktir

Avukat pozisyonuna bagvuracaklarda aranacak sartlar:

1- En az 4 (dort) yillik lisans egitimi veren veya bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen yurt igindeki veya yurt disindaki yiiksek 6gretim kurumlarinin Hukuk
Fakiiltesinden mezun olmak,

2- Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2020 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Segme Sinavinin KPSS (B) Grubu icin KPSSP3 puan tiiriinden asgari 70 ve daha yukari
puan amak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde
alinacak s6zlesmeli personel sayis1 kadar aday arasina girmek,

3- Avukatlik ruhsatina sahip olmak.
Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (6): Antalya (1), istanbul (2), izmir (2), Mugla (1)



B) COCUK GELISIMCISI (CG)

Cocuk Gelisimcisi pozisyonunda 4 sozlesmeli personel alinacaktir

Cocuk Gelisimcisi pozisyonuna basvuracaklarda aranacak sartlar:

1- Yiiksekogretim kurumlarinin Cocuk Gelisimi ve Egitimi, Cocuk Gelisimi veya Cocuk Saglig1 ve
Geligimi lisans programlarinin herhangi birinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca
kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

2- Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2020 yilinda yapilan, Kamu Personeli
Se¢me Sinavinin KPSS (B) Grubu KPSSP3 puan tiirtinden asgari 70 ve daha yukari puan almak.
Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (4): Istanbul (4)

C) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI (KGG-1)

Bu pozisyonda 28 sozlesmeli personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1-Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak,

2-2020 KPSS (B) grubu sinavindan P93 puan tiirtinde en az 55 puan almis olmak,

3-Erkek olmak,

4-Son bagvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

5-Son bagvuru tarihi itibartyla gecerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz 6zel glivenlik gorevlisi kimlik
kartina sahip olmak,

6-10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde
yer alan sartlar1 tagiyor olmak,

7-Erkek adaylar i¢in boyunun 170 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun
son 2 rakamindan 15 den fazla, 13 den az olmamas1 gerekmektedir, (Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise
kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg olmalidir.)

8-Giivenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu bulunmamak,

9- Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (28): Ankara (4), Bilecik (1), Bursa (1), Cankir1 (2),
Corum (1), Denizli (1), Edirne (1), Erzurum (2), Giresun (1), Eskisehir (1), Gaziantep (1), izmir (3),
Kirklareli (2), Konya (1), Mersin (1), Sakarya (1), Sivas (1), Tekirdag (1), Tokat (1), Yaova (1)

D) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI (KGG-2)
Bu pozisyonda 35 sozlesmeli personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:
1-Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2-2020 KPSS (B) grubu sinavindan P94 puan tiirtinde en az 55 puan almis olmak,

3-Erkek olmak,

4- Son basvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

5- Son bagvuru tarihi itibariyla gecerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kKimlik
kartina sahip olmak,

6-10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde
yer alan sartlar1 tasiyor olmak,

7-Erkek adaylar i¢in boyunun 170 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun
son 2 rakamindan 15 den fazla, 13 den az olmamasi gerekmektedir. (Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise
kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg olmalidir.)



8-Giivenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu bulunmamak,

9- Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (35): Artvin (1), Bilecik (1), Bursa (1), Corum (1),
Denizli (1), Diyarbakir (1), Edirne (1), Erzurum (3), Giresun (1), Giimiishane (1), Hakkari (2), Isparta
(2), Kars (2), Kastamonu (2), Kayseri (1), Konya (1), Mardin (2), Mersin (1), Sakarya (1), Sivas (1),
Sanliurfa (2), Tokat (1), Van (2), Yozgat (2), Zonguldak (1)

E) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI (KGG-3)

Bu pozisyonda 49 sozlesmeli personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1- Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak,

2- 2020 KPSS (B) grubu smavindan P93 puan tiiriinde en az 55 puan almis olmak,

3- Erkek olmak,

4- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini1 doldurmamis olmak,

5- Son bagvuru tarihi itibariyla silahli/silahsiz 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,

6- En az fiilen 6 ay koruma ve giivenlik gorevlisi olarak ¢alistigini belgelemek, (e-Devletten alinacak
meslek kodunu gosterir barkodlu SGK Hizmet dokiimii)

7- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde
yer alan sartlar1 tagtyor olmak,

8- Erkek adaylar i¢cin boyunun 170 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun
son 2 rakamindan 15 den fazla, 13 den az olmamas1 gerekmektedir, (Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise
kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg olmalidur.)

9- Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (49): istanbul (49)

F) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI (KGG-4)

Bu pozisyonda 15 siozlesmeli personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1- Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak,

2- 2020 KPSS (B) grubu sinavindan P93 puan tiirlinde en az 55 puan almig olmak,

3- Kadin olmak,

4- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini1 doldurmamis olmak,

5- Son bagvuru tarihi itibariyla silahli/silahsiz 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,

6- En az fiilen 6 ay koruma ve giivenlik gorevlisi olarak ¢alistigini belgelemek, (e-Devletten aliacak
meslek kodunu gosterir barkodlu SGK Hizmet dokiimii)

7- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde
yer alan sartlar1 tasiyor olmak,

8- Kadin adaylar i¢in boyunun 160 cm den kisa olmamast, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun
son 2 rakamindan 15 den fazla, 13 den az olmamasi gerekmektedir, (Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise
kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg olmalidir.)

9- Vardiyali ¢aligmaya engel durumu bulunmamak.

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (15): istanbul (15)



3. DIGER HUSUSLAR

1.

Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanununun 3 iincli maddesi uyarinca arsiv arastirmasi yapilacaktir. (S6z konusu
sonucun olumlu gelmesi halinde ilgililerin atamalar1 yapilacaktir.)

Bagvuru ve atama islemleri sirasinda gercege aykirt belge veren, beyanda bulunan veya
herhangi bir sekilde gercegi sakladigi tespit edilen adaylar tiim haklarin1 kaybederler,
yerlestirmeye hak kazanmalari halinde atamalar1 yapilmaz. Bu durumun atamadan sonra ortaya
¢tkmasi halinde ise atama islemleri iptal edilir ve ilgililer hakkinda yasal islem yapilir. Idare
tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilir,
sOzlesme yapilmis olsa dahi sézlesmeleri feshedilir.

Kamu gorevinden herhangi bir nedenden dolay1 ihrag edilenlerden bagvuru alinmayacaklardir.
Sinav sonucu agiklandiktan sonra atamaya hak kazanan adaylarm atamalari tercih ettikleri il
velveya ilgelere yapilacaktir.

4. BASVURU SEKLI VE YERI

1
2.

Basvurular elektronik ortamda 11/04/2022-/25/04/2022 tarihleri arasinda alinacaktir.
Bagvurmak isteyen adaylar, Kariyer Kapisi https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr {izerinden

basvurularini gerceklestirecektir.

Aranan sartlardan herhangi birini tasimadigi tespit edilen adaylarin bagvurusu degerlendirmeye
alinmayacaktir.

Adaylar sadece bir il ve 6grenim durumuna gore bir pozisyon i¢in bagvuruda bulunabilecek
olup, tercih ettigi il icin yapilacak siralamaya katilacagindan, birden fazla il veya nitelik
(6grenim, pozisyon) i¢in yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Adaylar alima iliskin bilgileri Bakanligimiz internet sitesi ve Kariyer Kapisi iizerinden
goriintiileyebilecektir.

5. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN iLAN EDILMESI

1.

Atanmaya hak kazanan asil ve yedek adaylarin listesi, ilanin basvuru siiresinin bitiminden
itibaren 15 giin iginde Bakanligimizin www.ktb.gov.tr internet adresinden duyurulacaktir.

Basvurular, pozisyonlar itibariyle KPSS(B) grubu puani esas alinarak yer ve pozisyon olarak
ayr1 ayri siralama yapilacagindan, en yiiksek puani alan adaydan bagslanarak pozisyon sayisi
kadar s6zlesmeli personel alinacaktir.

[lan edilen her pozisyon igin, pozisyon sayisinin 3 kati kadar yedek aday belirlenecektir.

Asil kazananlardan stiresi icerisinde bagvuru olmadigi takdirde veya aranan sartlar1 tasimadigi
tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan teblig
mahiyetinde olacagindan, ayrica ilgililere tebligat yapilmayacaktir.

Basvuruda istenilen bilgileri eksik ve nitelikleri uygun olmayan adaylar ile atanma esnasinda
nitelikleri tasimayanlarin bagvurular1 hakkinda islem yapilmayacaktir.

Atamas1 yapilacak adaylardan istenilen belge ve diger hususlar Bakanligimizin internet
sitesinde ilan edilecektir.

[lanen duyurulur.


https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/
http://www.ktb.gov.tr/

