Milli Egitim Bakanh@indan:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI
Bakanligimiz Merkez Teskilat1 birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
4 iincli maddesinin (B) fikrasina gore, 06/06/1978 tarih ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari

ile yiiriirliige konulan Sézlesmeli Personel Calistirlmasima iliskin Esaslarm Ek 2 nci maddesinin

(b) fikras1 uyarinca istihdam edilmek i{izere KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alimmak
suretiyle asagidaki tabloda nitelikleri belirtilen toplam 40 (kirk) adet bos pozisyon igin sdzlesmeli

personel alinacaktir.

. . . KPSS
ILAN POZISYON POZISYON . .
. PUAN ARANAN NITELIKLER
NO UNVANI ADEDI s
TURU
- Ascilik, Hazir Yemek ve Asgilik, Mutfak
Yonetimi, Yemek Pigirme Teknikleri, Gemi
DESTEK
X Ascilig1, Gastronomi ve Mutfak Sanatlart
PERSONELI KPSSP93
DP1 2 . onlisans programlarinin birinden mezun
Ascl Onlisans
olmak.
(Erkek)
- Bagvuru tarihinin son giinii itibartyla 35
yasint doldurmamis olmak.
-Aseilik, Hazir Yemek ve Ascilik, Mutfak
Yonetimi, Yemek Pisirme Teknikleri, Gemi
DESTEK Ascilig1, Gastronomi ve Mutfak Sanatlart
. KPSSP93
DP2 PERSONELI 4 . onlisans programlarinin birinden mezun
Onlisans
Aset Yardimeist olmak.
- Bagvuru tarihinin son giinii itibartyla 35
yasini doldurmamis olmak.
DESTEK - Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir
3 PERSONELI < KPSSP9%4 alanindan mezun olmak,
DP
Temizlik Ortadgretim | - Bagvuru tarihinin son giinii itibariyla 35
(Kadin) yasint doldurmamis olmak.
DESTEK - Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir
PERSONELI KPSSP94 alanindan mezun olmak,
DP4 16
Temizlik Ortadgretim | - Bagvuru tarihinin son giinil itibartyla 35
(Erkek) yasint doldurmamis olmak.
- Ortadgretim kurumlarmin herhangi bir
DESTEK alanindan mezun olmak,
DPS PERSONELI 10 KPSSP94 - Bagvuru tarihinin son giinii itibariyla 35
Sofor Ortadgretim | yasini doldurmamis olmak.
(Erkek) - Gegerlilik siiresi dolmamis D sifi (eski E
sinifl) siiriicii belgesine sahip olmak.




A.BASVURU SARTLARI

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlar
tagimak,

2. OSYM tarafindan yapilan Kamu Personel Se¢gme Sinavi (B) Grubundan; On lisans
mezunlar1 i¢in 2020 yili KPSSP93, Ortadgretim mezunlart igin 2020 yili KPSSP94, puan
tiirlerinin birinden en az 60 ve iizerinde KPSS puani almis olmak kaydiyla basvuranlarin en
yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisi kadar
aday arasina girmek,

3. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor
olmak,

4. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu ve benzeri
durumu bulunmamak,

5. Giivenlik Sorusturmasi ve/veya Arsiv Arastirmasi sonucu olumlu olmak,

6. Kamu kurum ve kuruluslarinda basvuruda bulunacag: pozisyon unvaninda sdzlesmeli
olarak ¢aligmiyor olmak,

7. Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin Ek-1 inci maddesinin dérdiincii
fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerine gore sozlesmesini tek tarafli fesheden adaylarn bagvuruda
bulunmasinda herhangi bir engel bulunmamaktadir.

8. 657 say1l1 Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii maddesinin (B) fikrasinin; "Bu sekilde
istihdam edilenler, hizmet sozlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Cumhurbaskani karari ile
belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir
yil gegmedikge kuramlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler." hiikmiine
uygun olmak,

9. Adaylar tabloda belirtilen ilan numarali pozisyonlardan sadece bir tanesine
bagvurabilecek olup birden fazla pozisyonlara yapilan bagvurular ile usuliine uygun ve/veya
zamaninda yapilmayan bagvurular gecersiz sayilacaktir.

B.BASVURU ISLEMLERI

1. Bagvurular e-Devlet iizerinden Milli Egitim Bakanlig1 Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alim
ve Kariyer Kapisi (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresinden 12/09/2022 - 16/09/2022
tarihleri arasinda alinacaktir. Sahsen, kargo ya da posta yoluyla yapilan basvurular kabul
edilmeyecektir.

2. Adaylarin KPSS puani, egitim, mezun oldugu boliim, askerlik, adli sicil kayd: ve
kimligine dair bilgileri e-Devlet iizerinden ilgili kurumlarin web servisleri araciligr ile temin
edilerek alinacagindan adaylardan basvuru asamasinda bu belgeler istenilmeyecektir. Adaylarin
soz konusu bilgilerinde hata mevcut ise bagvuru yapmadan once ilgili kurumlardan gerekli
giincelleme/diizeltmeleri yaptirmalari, mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyenlerin ise
mezuniyet belgelerini basvurusu sirasinda pdf ya da jpeg formatinda “Diger Belgeleriniz”

sekmesi altinda bulunan “Mezuniyet Belgesi” alanina yiiklemeleri gerekmektedir.



3. Yurt disindaki veya yurt igindeki 6gretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aranilan
6grenim durumuna iligskin denkligi olan adaylarin denklik gosterir belgelerini basvurusu sirasinda
pdf ya da jpeg formatinda “Diger Belgeleriniz” sekmesi altinda bulunan “Denklik Belgesi”
alania yiiklemeleri gerekmektedir.

4. Kamu kurum ve kuruluslarinda, sozlesmeli personel (4/B) pozisyonlarinda gorev
yapmakta iken, kurumlarinca sozlesmesi feshedilen ya da sozlesmesini tek tarafli fesheden
adaylarn, bir y1llik bekleme siiresini doldurduklarini belgeleyebilmeleri i¢in gérev yaptiklari eski
kurumlarindan alinnmus onayli hizmet belgesini basvurusu sirasinda pdf ya da jpeg formatinda
“Diger Belgeleriniz” sekmesi altinda bulunan “4/B Hizmet Belgesi” alanmna yiiklemeleri
gerekmektedir.

5. Adaylarin bagvuru islemleri tamamlandiktan sonra “Bagvurularim” ekranindan
bagvurularinin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir. Basvurularim
ekranidan “Bagvuru Alind1” ibaresi goriilmeyen hicbir bagvuru degerlendirmeye alinmayacaktir.

6. Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan, istenilen belgelerin bagvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden, bagvuruda
bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaktir.

7. Sozlesmeli olarak istihdam edilecek personelin bu ilanda ve ilgili mevzuatta belirtilen
sartlar1 tagimadiginin tespiti halinde, bagvurularn degerlendirmeye alinmayacaktir. Ayrica bagvuru
sartlarin1 tasimadigi daha sonradan tespit edilenlerin sdzlesmeleri tazminatsiz ve bildirimsiz
feshedilecektir.

C.BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN DUYURULMASI

1. 1lan tarihinden itibaren bir y1l iginde herhangi bir nedenle bosalan pozisyonlara yedek
adaylardan sirasiyla atama yapilarak sdzlesme imzalanabilecektir. Puan esitligi halinde sirasiyla;
diploma tarihi itibariyla 6nce mezun olmus olana, bunun ayni olmasi halinde yas1 biiyiik olana
oncelik verilecek, esitligin devami halinde bilgisayar kurasi ile atama yapilacaktir.

2. Atama sonuglari, 30.09.2022 tarihinde https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/,
http://www.meb.gov.tr/ ve http://personel.meb.gov.tr/ adreslerinden ilan edilecektir.

3. Atamalan kendilerine teblig edilenler, teblig tarihini izleyen 15 giin icinde (Belge ile
ispatt miimkiin zorlayici sebepler haric.) goreve baslamak iizere Milli Egitim Bakanlig1 Destek
Hizmetleri Genel Midiirliigiine istenilen belgelerle birlikte basvuruda bulunacak; siiresi icinde
gorevine baglamayanlarin atamalari iptal edilecektir.

4. Gegerli bir mazereti olmadig1 halde atama belgelerini teslim etmeyenler ile gerekli
sartlar1 tagimadig1 sonradan anlasilanlar goreve baslatilmayacaktir. Bu adaylar i¢in yerlestirme
sonuglar1 kazanilmis hak sayilmayacaktir.

5. Gergege aykir1 beyanda bulunan adaylar ile pozisyonlar i¢in istenilen genel sartlardan
ve aranilan niteliklerden bir veya birkagini tasimadig1 sonradan anlasilan adaylar atanmaya hak

kazanmis olsalar dahi bagvurular1 gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmayacak, atamasi yapilmisg



olanlarin ise atamalar1 ve sdzlesmeleri iptal edilerek kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel
yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir. Ayrica bu adaylar hakkinda, 5237 sayili Tiirk Ceza
Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak {izere Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda
bulunulacaktir.

6. Bakanlik gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma
hakkina sahiptir.

7. llanda belirtilmeyen hususlar hakkinda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem
yapilacaktir.

8. Bakanligimizin http:/www.meb.gov.tr/ ve http://personel.meb.gov.tr/ internet adreslerinden

yayimlanacak tim duyurular tebligat mahiyetinde olup, kisilere ayrica yazili tebligat

yapilmayacaktir.
D.UCRET
BRUT AYLIK o
UNVAN ADET . ASGARI NITELIKLER
UCRET
En az ortadgretim kurumlarindan mezun olmak.
Hizmet yil1;
Destek personeli
7.028,76 a) 5 yildan az olanlar,
(Ase1, Aser
40 7.136,15 b) 5 yildan 10 yila kadar olanlar
Yardimcisi,
7.242,85 ¢) 10 yildan 15 yila kadar olanlar
Temizlik, Sofor)
7.351,46 d) 15 yildan 20 y1la kadar olanlar
7.458,83 e) 20 yildan fazla olanlar

E. ATAMASI YAPILANLARDAN GOREVE BASLAMADAN ONCE ISTENECEK
BELGELER
1. Bagvuru sonug belgesi,
. 2020 KPSS (B) grubu sonug belgesi,
. Diploma veya e-Devlet iizerinden alinacak mezuniyet belgesi,

. Asc1 ve asc1 yardimeisi unvanina yapilan bagvuru icin istenilen sertifika veya belge,

2
3
4
5. Giincel tarihli adli sicil kaydini gosterir belge,
6. Saglik Kurulu raporu,

7. Siiriicii belgesi (Sofor adaylari i¢in),

F. ILETISIM BILGILERI:

Adres: Milli Egitim Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii
Atatiirk Bulvari No: 98 Bakanliklar/ANKARA

Telefon 031241356 82-0312413 1762

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

10378/1-1



