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TURKIYE CUMHURIYET
MERKEZ BANKASI

) TURKIYE CUMHURIYET MERKEZ BANKASINDA
MUFETTIS YARDIMCISI OLARAK GOREV YAPMAK UZERE
TAKIM ARKADASLARI ARIYORUZ!

Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas1 denetim alaninda gdrev yapmak tizere Miifettis Yardimecisi kadrosuna

alim yapacaktir.

Miifettis Yardimcist unvaninda gorev yapan ¢alisma arkadaslarimiz;

Idare Merkezi birimlerinde ve sube teskilatinda i¢ denetim ile bankalar ve diger finansal kuruluslar
nezdinde dis denetim faaliyetlerine yardimci olurlar.

Inceleme ve sorusturma faaliyetlerine destek verirler.

Goreviyle ilgili mevzuati, trendleri ve teknolojik gelismeleri takip ederler.

En iyi uygulama 6rnekleri ve yeni teknikleri gozeterek iyilestirme onerilerinde bulunurlar.

Egitim seviyesi yiiksek, nitelikli insan kaynaginin pargasi olarak gérev yapan Miifettis Yardimcilari, kariyer

yolunun ilerleyen asamalarinda Yetkili Miifettis Yardimcisi, Miifettis ve Bagmiifettis olarak gorev

almaktadirlar.

Almacak Kisi Savisi: Miifettis Yardimcisi (15 kisi)

Calisma Sekli: Tam zamanli/Kadrolu
Calisma Yeri: Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi (istanbul)

ise Ahim Siireci

1. Basvuru Kosullar (17 Haziran-18 Temmuz 2022)

v

v

Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasina alinacak kisilerde aranan genel sartlar1 tagimak.
01.01.1990 ve daha sonra dogmus olmak.

01.01.2020 tarihinden sonra yapilan Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi ise alim sinavlarmin

komisyon miilakati agamasinda elenmemis olmak.

En az dort yillik egitim veren Tiirkiye veya yurt disindaki denkligi Yiiksekdgretim Kurulunca taninmig
yiiksekdgretim kurumlarinin asagidaki tabloda yer alan lisans veya yiiksek lisans programlarinda

egitimini tamamlamis veya 30.09.2022 tarihine kadar tamamlayacak olmak.

(30.09.2022 tarihine kadar mezun olacak adaylarin mezun olacaklarini taahhiit eden imzali dilekge,

transkript (not dokiim belgesi) ve giincel 6grenci belgelerini sisteme yiiklemeleri gerekmektedir.)
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v"01.01.2018 tarihinden sonra yapilan; Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (YDS) veya Elektronik
Yabanci Dil Smavindan (e-YDS) en az 70 Ingilizce puani veya Test of English as a Foreign Language
Internet-Based Test sinavindan (TOEFL-iBT) en az 84 puan veya Cambridge C1 Advanced sinavindan
(CAE) B veya Cambridge C2 Proficiency sinavindan (CPE) C ve iizeri almis olmak.

Bagvuru tarihleri itibartyla gegerli bir yabanci dil sinav puanina sahip olmayan adaylar, ilanda
belirtilen yabanci dil smavlarindan yeterli puani aldiklarini gosteren sinav sonug belgelerini

19.08.2022 tarihi saat 12:00°a kadar isealim@tcmb.gov.tr adresine e-postaile ibraz etmeleri halinde

Genel Yetenck Sinavina katilabileceklerdir. Bu sekilde basvuru yapacak adaylarin bagvuru sistemine
yabanci dil belgesi yerine, 19.08.2022 tarihi saat 12:00’a kadar sinav sonug¢ belgelerini ibraz
edeceklerine dair imzali dilekgelerini yiiklemeleri gerekmektedir.

2022 yili Uzman Yardimesi ilanina bagvuran adaylar bu ilana da basvurabilecektir. Iki unvan grubu igin de
bagvuru kosullarini saglayan adaylardan 2022 yili Uzman Yardimciligi genel yetenek sinavina girmis olan
adaylarda ek olarak, 2022 yili Uzman Yardimciligi genel yetenek sinavindan aldiklar1 puanin tiim gruplar
bazinda olusacak en diisiik taban puanina esit veya lizerinde olmasi kosulu aranacaktir. Bu sart1 saglayamayan

adaylarin 2022 yil1 Miifettis Yardimecisi ise alim siireci sona erecektir.
2. Gend Yetenek Sinavi (20-21 Agustos 2022)

Genel yetenek sinavi test yontemiyle yapilacaktir. Genel yetenek sinav puanina gore yapilacak olan siralama
sonucunda asagidaki tabloda belirtilen sayida aday (son adayla ayni puani alan adaylar da dahil) yazili meslek

sinavina ¢agrilacaktir.

3. Yazihi Meslek Sinavi (3-4 Eyliil 2022)

Y azil1 meslek sinavi ekonomi, maliye, hukuk, muhasebe-denetim ve para-banka alanlarindan klasik yontemle
yapilacaktir.

Yazilt meslek sinavi ortalamasi (5 alanin puanlari esit agirhiga sahip olacaktir) 50 puan ve iizerinde olan
asagidaki tabloda belirtilen sayida aday (son adayla ayni puani alan adaylar da déhil) komisyon miilakatina

cagrilacaktir.

4. Kisilik ve Yetkinlik Testleri (9-11 Eyliil 2022)
Komisyon miilakati: 6ncesinde adaylara kisilik ve yetkinlik testleri uygulanacaktir.
5. Komisyon Miilakat1 (12-30 Eyliil 2022)

Komisyon miilakatinda adaylar giincel ekonomik konular ile meslegin gerektirdigi konulara hakimiyet
yoniinden degerlendirilecek, degerlendirme her bir komisyon iiyesi tarafindan 100 tam puan {izerinden

yapilacak ve verilen puanlarin ortalamasi alinarak adayin miilakat puan1 bulunacaktir.

Miilakat puani1 70 puan ve iizerinde olan her aday i¢in 100 tam puan lizerinden verilen yazili meslek sinavi
puani ile miilakat puaninin ortalamasi alinarak aday basari puani bulunacaktir. Aday basar1 puani siralamasina

gore belirlenen sayidaki aday basarili olmus sayilacaktir.
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Komisyon miilakat1 sonucunda asil olarak belirlenen adaylardan goreve baslamayanlarin veya herhangi bir
sebeple Bankadaki gorevinden ayrilanlarin olmasi durumunda ya da Bankamizda personel ihtiyaci olusmasi
halinde atama yapilabilmesini teminen yeni sinav ag¢ilmaksizin, miilakat puani 70 puan ve lizerinde olmak
sartiyla aday basar1 siralamasina gore asagidaki tabloda belirtilen sayida aday 31.12.2022 tarihine kadar gegerli
olacak sekilde yedek olarak belirlenecektir.

Basvuru islemleri

Basvurular, 17.06.2022 tarihinden 18.07.2022 tarihi saat 17.30’a kadar Bankamiz internet sitesi

insan kaynaklar1 sayfasindan (insankaynaklari.tcmb.gov.tr), asagidaki belgelerin yiiklenmesi suretiyle
elektronik yolla yapilacaktir. Sahsen veya posta ile yapilacak bagvurular dikkate alinmayacaktir.
0 Fotograf
o Diplomaveya Gegici Mezuniyet Belges veya 30.09.2022 tarihine kadar mezun olacak adaylarin
mezun olacaklarini taahhiit eden imzal1 dilekge, transkript (not dokiim belgesi) ve gilincel 6grenci
belgesi
0 Yabanci Dil Belgesi (YDS, E-YDS, TOEFL iBT, CAE veya CPE veya 19.08.2022 tarihi saat
12:00’a kadar smav sonug belgesinin ibraz edilecegine dair imzal dilekce)

0 Ozgegmis (Tiirkge)

Bilailendirme
Adaylara yapilacak tiim bilgilendirme ve ¢agrilar, adaylarin bagvuru sirasinda bildirdikleri e-posta adreslerine
veya Bankamiz internet sitesi insan kaynaklari sayfasinda (insankaynaklari.tcmb.gov.tr) duyuru yoluyla

yapilacak ve kagit ortaminda herhangi bir yazisma yapilmayacaktir.

Bankava Alinacak Kisilerde Aranan Genel Kosullar

v Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.
v Kamu haklarindan yasakli olmamak.

v' Tiirk Ceza Kanunu’nun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir
suctan dolay1 bir yil veya daha fazla siire hiikiim giymemek ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap,
risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya

kacakeilik suglarindan mahkiim olmamak.

v Alim yapilacak kadronun gerektirdigi gérevi devaml olarak yapmasina engel olmayacak beden ve ruh

sagligia sahip olmak.

v Baska bir kurulusa zorunlu hizmet yiikiimliiliigii bulunmamak, bdyle bir yiikiimliiliigii varsa bunu
Bankada c¢alisarak yerine getirmesi hususunda izin almis ya da bundan dogacak borcu 6demeyi kabul

etmis olmak.
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Mezun Olunmasi Gereken Lisans/Yiiksek Lisans Programlari

Bankacilik Iktisat-M uhasebe Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Bankacilik ve Finans Istatistik Politika ve Ekonomi

Bankacilik ve Sigortacilik Isletme Sermaye Piyasalar1 ve Portfoy Yonetimi
Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Isletme Ekonomisi Sermaye Piyasast

Ekonometri Isletme Finansi Sermaye Piyasasi Denetim ve Derecelendirme
Ekonometri ve Istatistik Isletme Miihendisligi Siyasal Bilimler ve Maliye

Ekonomi Isletme ve Istatistik Siyasal Bilimler ve Sosyal Siyaset
Ekonomi ve Finans Isletme ve Maliye Siyasal ve Sosyal Bilimler

Ekonomi ve Istatistik Isletme ve Siyasal Bilimler Siyaset Bilimi

Ekonomi-isletme Isletme ve Sosyal Bilimler Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi
Ekonomi-Maliye Isletme Y&netimi Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler
Ekonomi-Y 6netim Bilimleri Isletme-Ekonomi Siyaset ve Idari Bilimler

Endiistri Miihendisligi Kamu Y6netimi Uluslararasi Finans

Finans Maliye Uluslararasi Finans ve Bankacilik
Finansal Ekonometri Maliye-Muhasebe Uluslararas1 iktisat

Finansal Matematik Muhasebe Uluslararas: iliskiler

Hukuk Muhasebe Bilgi Sistemleri Uluslararasi Isletme Yonetimi

Iktisat Muhasebe ve Denetim Uluslarast Ekonomi ve Finans

Iktisat ve Maliye Muhasebe ve Finans Y 6netimi Yonetim Bilimleri
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Yazili Meslek Sinavi Konular

Yazih Meslek Sinavina | Komisyon Miilakatina Ise Alinacak Yedek Olarak
Smav Konulan Cagrilacak Aday Sayis1 | Cagrilacak Aday Sayisi Kisi Sayisi Aynlacak
g y Say g y Say i Say Kisi Sayisi
Ekonomi
Maliye
Hukuk 300 60 15 4
Muhasebe-Denetim
Para-Banka
Yazihh Meslek Sinavi Konu Alt Bashklar:
Konular Konu Alt Bashklar
v" Mikro Ekonomi Uluslararas1 Ekonomi
Ekonomi v' Makro Ekonomi Tiirkiye Ekonomisi
v' Maliyenin Genel Kavramlari Vergi
Maliye v' Biitge Kamu Ekonomisi
v Maliye Politikas1 Maliye Teorisi
v" Medeni Hukuk 5411 Sayili Bankacilik Kanunu
Hukuk v Borglar Hukuku 1211 Sayil Tiirkiye Cumhuriyet
v' Ticaret Hukuku Merkez Bankasi Kanunu
v" Genel Muhasebe Mali Tablolar
Muhassbe-Denetim | 1 4ivet Muhasebes Denetim
v" Para Arzi ve Para Talebi Finansal Krizler, Kriz Oncesi
Para-Banka v" Finansal Piyasaar ve Sonrasi Politikalar
v Faiz ve D6viz Kurunun Belirlenmesi Enflasyon
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