EK-1
KURUM DI§| KAMU iSCi ALIMIILAN FORMU

Kurum Adi/Unvam: Mugla Buyiksehir Belediyesi k Personel Ltd. $d.

Adresi: Seyh Mah. [smet Inémnii Cad. Zihni Derin ishan] No:6 G Mentese/MUGLA

Telefonu: 0 (252) 213 17 75 Faks no: (252) 212 27 78

Meslek Ad: Cevre Safihih Sagik Teknikeri/Cevre Fekniker (3257.04) Agik Iy Sayisi: 2

Nitel#i (Gegici/Daimi): Daimi Isg Deneyim Siiresi: 90 Giin

Bagvuru Tarihleri:Z1.11.2022-22.11.2022-23.11.2022 Bagvuru Saati:09.00-18.00
Bagvuru Adresi: Mugla Biiyilkyehir Beledivesi Emek Personel LTD. STL

Irtibat Kisisi: Unvani:

Telefonu: 0 [253] 213 1? 75 E-posta: mubep@hs01.kep.tr
CORTSVET _ ST

*Basvurula.r son ba$\mru tarih ve saatine kadar belirt]len adreslere SAHSEN yapilacaktir. Kargo, posta, e-posta, belge, vh.
bagvurular kabul edilmeyecek ve isleme ahrmayacs

Galigma Adresi: Mugla Baytiksehir Belediyesi titm sor
Lnlrasyon Bodrum 1 Milas?t

na Saatleri: 08.00-18.00

Cumby yeu Vat:andgg olmale,

2-Bagvuru tarihi itibariyle 18 yasini bitirmis olmak,

3-Erkek adaylar icin askerlik gbrevini yapmug veya myaf olmak askerlikle iliskisi bulunmamak,

4- Kamu haklanmdan mahrum bulunmamak, (Yapulachk Giivenlik Sorugturmastyla da tespit edilecektir.)

5-657 Sayil Kanunun 48 inci maddesinin [4) bendini (1),{4],(5] ve [7) 2umarah alt bentlerinde belirtilen gartlart tagumak,

6-Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklililf, yashlik veya malulliik ayhifi almaya hak kazanmarmg plmak,

7-Bagvuruda bulunduu unvana iligkin ig ve islemlert ve eksiksiz olarak yerine getirmesine, 6331 Sayih Is Saglif ve Gavenligi

Kanununa Gire Az/Cok Tehlikeli 15 ve 15 Yerlerinde v¢ Ayrica Vardiyah Calismaya Engel ve/veya kronik bir rahatsizliph (ic

Hastaliklan, Gofiis Hastaliklar, Kardiyoloji, Miloobiy$loji, Néroloji, Psikiyatri, Cildiye, Genel Cerrahi, Ortopedi, Uroloji ve Goz

Hastahklar ve KBB) hulunmadigim taahhiit etrek (isfihdamina karar verildiginde; bu hususlarin Isyeri Hekimince

| degerlendirilmesi amaciyla, saflik kurufu raporu ahngrak kuruma sunulacakir.)

8-Mugla llinde ikamet ediyor olmakla birlikte, mii ettifii ilce veya hizmet bblgesi sinirlan icerisinde ikamet etmek veya

ikamet etmeyi taahhiit ederek ise baglama tarihini mifteakip, 45 giin iginde yerlesmek ve ilametgah belgesini kuruma thraz

etmek.

9-En az lise diizeyinde egitim veren akullarin Cevre T¢lmisyenligi boliimleri veya Yiiksek Ofretim Kurumlarimn 2 yilltk Gevre
Teknikerlifi Bélamlerinden mezun olmak.

10-Tercihen anksu arrtma tesisi prosesing hakim ve bl sektdrde is tecrithesine sahip olmalc.

11- En az B simit ehliyet sahibi olmak. |

12- Cevre Sehircilik ve Iklim Degigildigi Bakanlig tarahindan verilen Su ve Atiksudan Numune Alma’ belgesine sahip olmak veya

ilk diizenleneceit olan Su ve Atksudan Numune Alma Egitimine kathp Su ve Atksudan Numune Alma Belgesini almay taahhit

etmek.

14-01.01.1982 Tarihli veya daha sonras: dogumlu o]nlak.

16- Bodrum Il esi

1- Nufus Cumdanl Fctokopzm,

2-Diploma veya mezuniyet belgest fotokopisi (e-devleften alinabilir],

3-Son 6 ay icerisinde cekilmig biyometrik 2 Adet fotofat,

4-Askerlik durum belgesi (e-devletten ahnabilir],

5-Is hagvuru formu (www.mubep.com.tr adresindq yer alan form lkaflanilacakir.)

6-Adli sicil kaydi (e-devletien ahnabilir),
7-lkametpah ve Vukuath niifus kayit Grnefi belgesi (e-Hevletten alinabilir),
8-Bagvuruda bulunan unvana iligkin Yeterlilik, Ehliyeq Ustalik, ig tecriibesi vb. belgeler ile miiracaat Jogullarmda belirtilen difer

_|_belpelerin fotokopilers, YE'Cl

9-Sgk Tescﬂ ve Hizmet Dﬁlmmu T:

i (b-devletten alnabilir

Tarih:

Ad Soyadu

Unvani:

Kase/imza:

Not: Bu form igci elimy yapilacak her meslek icin ayg ayr1 diizenlenerek i§_ arg
Madarkigine/Hizmet Merkezine gonderilir. .

anlara duywrulmas: icin bagh olunan [SKUR I




. Not: Bu_farm lsci_almy yapilacie

EK-1
KURUM DIS§ KAMU ISCl ALIMI ILAN FORMU

S g

Kurum Adi/Unvani: Mugla Bilyilksehir Bblediyesi Emek Personel Ltd. §ti.

Adresi: Seyh Mah. Ismet Inénii Cad. Zihni [erin isham No:6 G Mentese/MUGLA

Faks no:0 (252) 212 27 78

Meslek Adx: Harita ve Telmikdri (3112.29) Aqk Is Sayist: 1

Niteligi [Gegici/Daimi): Daimi Isi Deneyim Siiresi: 90 Giin

Bagvuru Tarihlert: 21.11.2022-22.11.2(22-23.11.2022
Basvuru Saatl:09.00-18.00

Bagvuru Adresi: Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Emek Personel LTD. STi.

[rtibat Kisisi: Untvana: _
Telefonu: 0 (252) 213 17 75 E-posta: mubep@hs0Llkep.tr

*Bagvurular son bagvuru tarih ve saatine khdar belirtilen adreslere SAHSEN yapilacakar. Kargo,

posta,e-posta, belge, vb. bagvurular kabul gdilmeyecek ve isleme ahnmayacaktr.

*Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlafim tagiyanlar ve uygun gorillenler sézlii/uygulamal sinav
icin caprilacaktir. D irket weh sitesipden il i i .mubep.com.tr’

Gahsma Adresi: Mugla Bityiiksehir Belediyd
Lokasyon : Milas 1

all Siiresi: Tam Zamanl alisma Saatleri: 08.00-18.00

2-Bagvuru tarihi itibariyle 18 yagim bitirmis olnjak,

3-Erkek adaylar igin askerlik gérevini yapmis vdya muaf olmak, askerlikle fliskisi bulunmamak,

4- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak, (Ydpilacak Giivenlik Sorusturmasiyla da tespit edilecektir.)

5-657 Sayili Kanunun 48 inci maddesinin (A) bepdinin (1),(4),(5) ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlan
tasimak,

6-Herhiangi bir sosyal giivenlik karumundan empklilik, yaghhik veya malulliik aylif almaya hak kazanmamig olmak,

7-Bagvuruda bulundugu unvana iliskin is ve iglefnleri tam ve eksiksiz olarak yerine getirmesine, 6331 Sayih Is
Sagh ve Giivenligi Kanununa Gre Az/Cok Tehlikeli i5 ve Is Yerlerinde ve Ayrica Vardiyal Calismaya Engel
ve/veya kronik bir rahatsizhi (¢ Hastalidary, s Hastalidan, Kardiyoloji, Mikrobiyoloji, Noroloji, Psikiyatri,
Cildiye, Genel Cerrahi, Ortopedi, Uroloji ve Géz Hastaliklan ve KBB) bulunmadifini taghhiit etmek [istthdamma
karar verildiginde; bu husustarin syeri Hekiminge degerlendirilmesi amaciyla, saglik kureiu raporu ahinarak
kuruma sunedacakir,)

8-Mugla llinde ikamet ediyor olmakla birlikte, riiracaat ettigi lce veya hizmet hblgesi simirlan icerisinde ikamet
etmek veya ikamet etmeyi taahhiit ederek ige baglama tarihini miiteakip, 45 giin i¢inde yerlesmek ve ikametgah
belgesini kuruma ibraz etmek.

9- Yiiksek Ogretim Kurumlarimn 2 yillik é3rening siiresi olan; Harita-Harita Kadastro Telmikerligi boliimlerinin
herhangi birinden mezun olmak.

10-Tercihen bagvuru yapilan i pozisyonuna gorg staj siireleri haric en az 1 yulik is tecriibesine sahip olmak.

11- En az B sunifi ehliyet sahibi olmak

u olmak.

11- _01.01.1'98_2 Tal'lhll veya d_al_la_l sonrasl dof

1-Niifus Ciizdan1 Fotokopisi,

2-Diploma veya mezuniyet belgesi fotokopisi {e-flevletten alinahilir),

3-80n 6 ay icerisinde cekilmis bivometrik 2 Adetffotograf,

4-Askerlik durum belgesi (e-devietten alinabilir) _
5-Is bagvuru formu {www.mubep.com.tr adresinde yer alan form kullanwlacalshr)

6-Adli sicil kaydi (e-devletten alinahilir), |

7-Ikametgsh ve Vukuath niifus kayit ornegi belgdsi (e-devietten aliabilir),

8-Bagvuruda bulunan unvana iliskin Yeterlilik, ERliyet, Ustalik, ig tecriibesi vb. belgeler ile miiracaat kogullarinda

belirtilen difer belgelerin fotokopileri,
9-5gk Tescil ve Hizmet D eri

Tarih:

i

Adi Soyad::

Unvan:

Kage/Imza: .

Miidiirkigine/Hizmet Merkezine gy J




Kurum Adt/Unvani: Mugia Biyiiksehir Belediyesi Emek Personel Lid. Sti.

Adresi: Seyh Mah. ismet Inénii Cad. Zihni Derir] Ishant No:6 G Mentese/MUGLA

Telefonu: 0 {252) 213 17 75 Faks no:0 (252) 212 27 78

B;is::gl-:ogh: Elektrik Teknisyeni (3113.06)f Elekirik Teknikeri Acik Is Sayist: 10
Niteligi [(Gegici/Daimi): Daimi iggi Deneyim Siuresi: 90 Gén
Bagvuru Tarihleri: 21,11.2022-22.11.2022-73.11.2022 Basvurn

Saati:09.00-18.00

Bagvuru Adresi: Mugla Biiyiiksehir Beledlyedi Emek Personel LTD. $Ti.

Irtibat Kisisi: Unvanu

Telefonu: § (252) 21317 75 E-posta: mubep@hs01.kep.tr

GORUSME/MULAKAT BILGILER

*Bagvurular son bagvuru tarih ve saatine kadar| belirtilen adreslere SAHSEN yapilacaktir. Kargo, posta, e-posta,
belge, vb. bagvurular kabul edilmeyecek ve iglefne alinmayacakir,
*Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlarum fagiyanlar ve uygun géritlenler sézlii/uygulamal stnav igin
agrilacakbir, Du irket web sitesinden ilaq edilecektir.{www.mub .
T

Caligma Adresi: Mugla Bityiikgehir Belediyesi tdm sorumluluk alaniar
Lokasyon : Bodrum 5 Milas 2 Mentege 1 Marmaris 1 Fethiye 1

ahigma Siiresi: Tam Zamanh aligma Saatleri: 08.00-18,00

1-Tiirkiye Cumhuriyet Vtanda$1 plmak,

2-Bagvuru tarihi-itibariyle 18 yagini bitirmis olthak,

3-Erkek adaylar icin askerlik gorevini yapmig vpya muaf olmak, askerlikle iliskisi belunmamalk,

4- Kamu haklarindan mzahrum bulunmamak, (Yppilacak Giivenlik Sorusturmastyla da tespit edilecektir.)

5-657 Sayili Kanunun 48 inci maddesinin {A) bgndinin (1),{4}.(5) ve (7} numaral: alt bentlerinde belirtilen sartlari
tagimak,

6-Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emekilik, yaslihk veya malullik aylg: almaya hak kazanmanus olmak,

7-Bagvuruda bulundugu unvama iligkin is ve islmleri tam ve eksiksiz olarak yerine getirmesine, 6331 Sayili Is
Sagh# ve Givenligi Kanununa Gore Az/Cok Tellikeli Ig ve is Yerlerinde ve Ayrica Vardiyal Galismaya Engel
ve/veya kronik bir rahatsizh (l¢ Hastaliklary, §ogiis Hastaliklary, Kardiyoloji, Mikrobiyoloji, Noreloji, Psikiyatri,
Cildiye, Genel Cerrahi, Ortopedi, Uroloji ve Gz Hastaliklart ve KBB) bulunmadigint taahhit etmek (istihdamina
karar verildiginde; bu hususlarin igyeri Hekimigice degierlendirilmesi amaciyla, saghk kurulu raporu alinarak
kuruma sunulacakur.)

8-Mugla llinde ikamet ediyor olmakla birlikte, rhiiracaat ettiZi ilce veya hizmet bélgesi siurtan igerisinde ikamet
etmek veya ikamet etmeyi taahhiit ederek ise baslama tarthini miiteakip, 45 giin iginde yerlesmek ve ikametgah
belgesini kuruma ibraz etmek,

9-Mesleki egitim veren en az lise ve dengi okullgrin elektrik, elektrik-elektronik, elektrik tegisatlar ve pano
montdrlijd, Endiistriyel bakim onarm ve yilkstk gerilim sistemleri ( veya dengi) haliimlerinin herhangi birinden
mezun olmak. r

10-Tercihen icme suyu ve/veya ahksu aritma tesisi prosesine hakim, elektrik bakim/onarim/arza konusunda
deneyimli olmak

11-En az B simf ehliyet sahibi olmak.

12-01.01.1980 Tarihli veya daha sonrast dofunfy olmalc

13-Bodrum ilcesine yapuan bagvurular icin Mi gahl olan adaylar da kabul edilecektir.
1-Nifus Ciizdan Fotokopisi,

2-Diploma veya mezuniyet belgesi fotokopisi (ejdevletten alinabilir),

3-Son 6 ay icerisinde cekilmig biyometrik 2 Adef fotograf,

4-Askerlik durum belgesi (e-devietten a]mabilirt,
5-1s bagvuru formn ([www.mubep.com.tr adrésinde ver alan form killamilacaktir.)

6-Adli sicil kaydi (e-devletten alinabilir), |

7-Ikametgéh ve Vukuath niifus kayit 6rnegi belgpsi {e-devletten alinabilir),

B-Bagvuruda bulunan unvana iligkin Yeterlilik, Bhliyet, Ustalik, is tecriibesi vb. belgeler ile miiracaat kosullzrninda

belirtilen diger belgelerin fotokopileri,
9-Sgk Tescil ve Hizmet Dokiimii/Isyeri Unvan Libtesi (e-devietten al

Adi Soyadu:

Qg Taa
BF | Rt == ey

Unvani: . WOGLA S
Kase/imza; 5

.




KURUM DISIIKAMU i

i ALIMI ILAN FORMU

" Kurum Adi/Unvam: Mugla Biiyiiksehir Balediyesi Emek Personel Ltd. $ti.

Adresi: Seyh Mah. Ismet in6nii Cad. Zihni Derin Ishan: No:6 G Mentese /MUGLA

Telefonu: 0 (252) 21317 75

Meslek Adr: insaat Teknolo]isi Teknikerj (3112.09)

Faks no:0 (252) 212 27 78

Ack s Sayisi: 1

Niteligii (Gegici/Daimi): Daimi fsci

Deneyim Siresi: 90 Giin

Bagvuru Saati:09.00-18.00

Bagvuru Tarthleri:21.11.2022-22,11.2032-23.11.2022

Bagvuru Adresi: Mugla Biiyiitksehir Beled{yesi Emek Personel LTD. STI.

Irtibat Kisisi:

Unvani;

E-posta: mubep@hs01.kep.tr

Tel fonu: 0 2521213 1775

wr

icin cagrlacaktr, Duyuru sirket web sitesir

*Basvurular son ba:;vuru tarih ve saatine kadar belirtilen adreslere $AHSEN yapilacaktir. Kargo, posta,
e-posta, belge, vb. bagvurular kabul edilmeyecek ve isleme alinmayacaktr.

*Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlagim tagiyanlar ve uygun goriilenler sézliifuygulamali sinav
den ilan edilecektr.

Caligma Adresi: Mugla Biiyiiksehir Belediyesi tiim sorumluluk alanlan Lokasyon : Milas 1

www.miltbep.com.tr

all Siresi: Tam Zamanh

1-Tiirkiye Cumhuriyeti Vatandas: olmalk,

alisma Saatleri: 08.00-18.00

2-Bagvuru tarihi itibariyle 18 vagimi bitirmis olmfak,

3-Erkek adaylar icin askerlik gorevini yapms velya muaf olmak, askerlikle iliskisi bulunmamak,

4- Kamu haklarindan mahkrem bulunmamak, {Ydpilacak Giivenlik Sorugturmasiyla da tespit edilecektir.)

tagimak,

5-657 Sayi Kanunun 48 inci maddesinin [A} belndini-n (1),{4),(5) ve (7) numarah alt bentlerinde belirtilen yartlar

6-Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emgklilik, yaghlik veya malulliik ayhg almaya hak kazanmamug olmak,

karar verildiginde; bu hususlarin igyeri Hekimi
kuruma sunulacaktir.)

7-Bagvuruda bulundugu unvana iligkin is ve iglefnleri tam ve eksiksiz olarak yerine getirmesine, 6331 Say:li Is
Saghg1 ve Guvenlii Kanununa Gére Az/Cok Tehlikeli {5 ve I Yerlerinde ve Ayrica Vardiyah Calismaya Engel
ve/veya kronik bir rahatsizhg (i Hastalildart, Jogis Hastaliklan, Kardiyoloji, Mikrobiyolo]l, Néroloji, Psikiyatri,
Cildiye, Genel Cerrahi, Ortopedi, Uroloji ve Gz Hastaliklarn ve KBB) bulunmadifim taahhiit etmek (istihdamina
degerlendirilmesi amaciyla, saghk kurulu raporu alinarak

etmek veya jkamet etmeyi taahhiit ederek ige
belgesini kuruma ibraz etmel,

8-Mugla Ilinde ikamet ediyor olmakla birlikte, mfiracaat ettigi ilce veya hizmet balgesi simrian icerisinde (kamet
ama tarihini miiteakip, 45 giin i¢inde yerlesmek ve ikametgah

herhangi birinden mezun olmak,

9- Yiiksek Ofretim Kurpmlarimin 2 yrllik ogremrT siiresi olan Ingaat, Ingaat Teknolojisi bolimi programlarinin

10-Tercihen altyapi-santiye iglerinde ; staj sfirel¢ri haric en az 1 yallik is tecriibesine sahip olmak.

11-Bilgisayar ve Office programlari ile ofis ekipmyanianni etkin olarak kullanabilmek.

12- En az B siufi ehliyet sahibi olmak

13- 01 01_1982 Tanhll

1- Nufus Cuzdam Fotokopm

2-Diploma veya mezuniyet belgesi fotokaopisi (e~

Hevletten alimabilir],

3-5on 6 ay icerisinde cekilmis biyometrik 2 Adet

fotograf,

4-Askertik durum belgesi (e-devletten alinabilir}

5-Is bagvuru formu (www.mubep.com.tr adresinde yer alan form kullamlacaktir.)

6-Adli sicil kaydi (e-devletter alinabilir),

7-Ikametgéh ve Vukuath niifus kayit drnegi belg¢si (e-devletten almabilir},

8-Bagvuruda bulunan unvana iligkin Yeterlilik,EH

liyet, Ustalik, is tecriibesi vb. belgeler ile miiracaat kogullarinda

belirtilen difer belgelerin fotokopileri,
]

Ada Soyadl

Unvant

Ka:ie/fmza

i5 amyan!ara duyuruimas: igin bagh olunan ISKUR i



Kurum Adi/Unvani: Mugila Biiyiiksehir Beledipesi Emek Personel Lid. Sti.

| Adresi: Seyh Mah. ismet [nénii Cad. Zihni Derin Jshani No:6 G Mentese/MUGLA
Telefonu: 0 {252 213 17 Faks no:0 (252) 212 27 78

l;;elsllgkl ;;h.Dlger Makine Teknisyenleri [3115.02) Makine Teknikeri Agik is Sayist: 3

Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Igci Deneyim Siiresi: 90 Giin
Bagvurn Tarihleri:21.11.2022-22.11.2022-28.11.2022 Bagvuru
Saati:09.00-18.00

Bagvuru Adresi: Mugla Bayiiksehir Belediyes{ Emek Personel LTD. §T1.

irtibat Kisisi: Unvan:

Telefonu 0 52 213 17 '?5 E-posta: mubep@hs01.kep.tr
*Basvurular son basvuru tarih ve saatine kadar pelirtilen adreslere SAHSEN yapilacaktr. Kargo, posta, e-posta,
belge, vb. bagvurular kabul edilmeyecek ve islefhie alinmayacakir.

*Ba;vuru yapan adaylardan bagvuru sartlarinu thsiyanlar ve uygun gériilenler sézlii/uygutamal sinav igin
dilecektir.(www.mubep.com.tr

1-Tiirkiye Cumhuriyeti Vatandagi olmak,

2-Bagvuru tarihi itibariyle 18 yasim bitirmis olnjak,

3-Erkek adaylar icin askerlik gorevini yapmig vgya muaf olmak, askertikle iligkisi bulunmamak,

4- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak, (Y4pilacak Giivenlik Sorusturmasiyla da tespit edilecektir.)

5-657 Sayih Kanunun 48 inci maddesinin (A) bepdinin {1) {41.(5) ve [7) numaral alt bentterinde belirtilen gartlan
tasimak,
6-Herhangi bir sosyal giivenlik knrumundan emgklilik, yashihik veya malullak ayli almaya bak kazanmamg olmak,
7-Bagvuruda bulundugu unvana iligkin i5 ve iglefnleri tam ve eksiksiz olarak yerine getirmesine, 6331 Sayih Ig
Sagh# ve Giivenlipi Kanununa Gore Az/Cok Tehlikeli Is ve Is Yerlerinde ve Ayrica Vardiyah Calismaya Engel

ve fveya kronik bir rahatsizh (Ic Hastalildan, Qogis Hastaliklan, Kardiyoloji, Mikrobiyoloji, Noroloji, Psikiyatri,
Cildiye, Genel Cerrahi, Ortopedi, Uroloji ve Goz Hastaliklar: ve KBB) bulunmadigini taahhiit etmek (istihdamina
karar verildiginde; bu hususlarin Isyeri Hekimirice degertendirilmesi amaciyla, saglik kurulu raporu alinarak
kuruma sunulacaktir.)
8-Mujla [linde ikamet ediyor olmakla birlikte, l¥racaat ettifi flge veya hizmet bdlgesi simrlan icerisinde tkamet

etmek veya ikamet etmeyi taahhiit ederek ise baslama taribini miiteakip, 45 giin iginde verlesmek ve ikametgah
| belgesini kururna ibraz ebmek

9-En az lise diizeyinde efitim veren okullarin Mgkine Teknisyenligi- Makine Teknolojileri bilimleri { veya dengi)
veya Yiksek Ofretim Kurumlarnin 2 yilhik Mal e Teknikerligi (veya dengi) bélimierinden mezun olmak.
10-Tercthen igme suyu ve/veya atiksu aritma te}isi prosesine hakim ve bu sektdrde is tecribesine sahip olmak.
11- En 2z B sumbi ehlivet sahibi olmak.
12-01.01.1977 Tarihli veya daha sonrast dogum]u olmak.

ah olan adaylar da kabul edilecektir.

1-Niifus Ciizdam: Fotokopisi,
2-Diploma veya mezuniyet belgesi fotokopisi (eqdevletten alimabilir),
3-Son 6 ay icerisinde gekilmis biyometrik 2 Aded fotograf,

4-Askerlik durum belgesi (e-devietten alinabilir],
5-1s bagvurn formu (www.mubep.comtr adresinde yer alan form knllamlacaktir.)
6-Adli sicil kayd [e-devletten alinabilir),

7-lkametgih ve Vukuath niifus kayit érnegi belgpsi (e-devletten alinabilir),
8-Bagvuruda bulunan unvana iligkin Yeterlilik, %Iiyet, Ustalik,is tecriibesi vb. belgeler ile maracaat kosullannda
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