Munzur Universitesi Rektorliigiinden:

657 / 4-B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasma gore Sézlesmeli Personel olarak istihdam edilmek tizere
06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasmna iliskin Esaslar’m Ek 2 nci
maddesinin (b) fikrasina gére 2020 KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle sdzlesmeli personel aliacaktir.

1-GENEL SARTLAR (Tiim Unvanlar I¢in):

1. Tiirk vatandasi olmak.

2. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak zorunludur.

3. 7315 sayili Glivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Kanunu uyarinca yaptirilacak olan arsiv aragtirmasi sonucu olumlu olmak.

4. Tum pozisyonlar i¢in haftalik caligma siiresi (40) saati asmayacak sekilde ilgili birimin yonetimi tarafindan belirlenecek saatlerde gorev yapma
(gece dahil) sartin1 kabul etmek, vardiyali ¢aligmasina engel durumu bulunmamak.

5. 2020-KPSS 6n lisans mezunlar1 i¢in KPSS P93, ortadgretim mezunlari igin ise KPSS P94 puanina sahip olmak.

6. Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, sozlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin sézlesmeleri 1 (bir) ay icerisinde
feshedilecektir.

7. 5917 sayili Kanunun 47. maddesinin 5. fikrasi a/2 bendi uyarinca, 4-B madde kapsaminda istihdam edilenler igin “...hizmet s6zlesmesi esaslarina
aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar
hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢medik¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler.” yoniinde 657 sayili Kanunun 4/B maddesine eklenen amir hiikiim geregi, ilgili durumu karsilayanlar 1 (bir) yil slire gegmeden bagvuruda
bulunamayacaktir.

2-BASVURU TAKVIMI, BASVURU ADRESI VE ILETiSIM BILGILER]

Bagvuru Takvimi

ilan Yayim Tarihi 131 Aralik 2021
Bagvuru Baslangi¢ Tarihi 131 Aralik 2021
Son Bagvuru Tarihi : 17 Ocak 2022 (Mesai Bitimi)
Degerlendirme Sonug flan Tarihi : 02 Subat 2022

Sonuglarin Ilan Edilecegi Internet Sitesi : https://www.munzur.edu.tr/
Universite zorunlu hallerde bagvuru takviminde degisiklik yapma hakkin sakl tutar.



Bagvuru Adresi ve Iletisim Bilgileri:

Adaylar bagvurularini ilanin resmi gazetede yayimlandigi tarihten itibaren 15 (on bes) giin i¢inde (son giin mesai saati bitimine kadar) Munzur
Universitesi resmi internet sayfasi https://www.munzur.edu.tr den ilan tarihi itibariyle temin edecekleri bagvuru formu ve istenilen belgelerle birlikte Munzur
Universitesi Rektorliigii Personel Daire Bagkanligi Aktuluk Yerleskesi Merkez/TUNCELI adresine sahsen yapacaktir. Siiresi igerisinde yapilmayan ya da
eksik belge ile yapilan bagvurular ile faks, internet veya posta ile yapilacak bagvurular isleme alinmayacaktir.

Adaylar bagvuru siireciyle ilgili olarak 0 (428) 213 17 94, (1431, 1438) numarali telefondan ve personel @munzur.edu.tr e-posta adresinden yardim

alabilecektir.
3-ILAN EDILEN POZISYONLARA AIT BILGILER
ILAN POZiSYON ADV L ) )
o OGRENIM | ADETI ARANILAN SARTLAR GOREV TANIMI
NO CINSIYET

- 2020 Kamu Personeli Se¢gme Sinavinda (KPSS P94)

65 ve lizeri puan almis olmak.

- Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis olmak veya B
Universitede glivenlik kamera sistemleri ve ses

askerlikle ilisigi bulunmamak.
diizeni ile ilgili ariza bakim onarim

Teknisyen Liseve - Bagvuru bitimi tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasini
2021-1 1 caligmalarini yapmak.
Erkek/Kadin Dengi bitirmemis olmak.

Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan

- Ortadgretim Kurumlarmm Elektronik, Elektrik-
verilen diger isleri ve islemleri yapmak.

Elektronik, Endistriyel Elektronik Alaninda mezun

olmak. Belgelendirilmek kaydiyla en az bir y1l deneyim

sahibi olmak.




2021-2

Koruma ve Giivenlik
Gorevlis
(Erkek)

On Lisans

- 2020 y1ili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan ( KPSS
P93) en az 50 puan almis olmak,

- Bagvuru bitimi tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasini
bitirmemis olmak.

- Gilvenlik, Guvenlik ve Koruma, Savunmave
Giivenlik, Kamu Giivenligi ve Asayisin Saglanmasi veya
Ozel Giivenlik ve Koruma 6n lisans programindan mezun
olmak,

- Ilana son basvuru tarihi ve yerlesen adaylar icin ise
ibraz tarihi itibarryla gegerlilik siiresi dolmamis
silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip
olmak,

- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayihh Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan
sartlar1 tasimak ve vardiyali caligmaya engel durumu
bulunmamak,

- Askerligini yapmis olmak,

- 175 cm’den kisa olmamak,

- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek
psikiyatrik hastaligi bulunmamak, bedensel 6ziirlii
olmamak, sasilik, korliik, topallik, isitme kaybi, yiiz
¢ehresinde sabit eser, uzuv noksanligi, kekemelik ve
benzeri engeller bulunmamak,

- Viicutta goriinecek sekilde dovmesi bulunmamak,

- Belgelendirmek kaydiyla beden kitle endeksi 18
(dahil) ile 27 (dahil) arasinda olmak.

Bu pozisyonda vardiya sistemi
uygulanmaktadir.

Universitemiz idari ve Mali isler Daire
Baskanligina bagli Koruma ve Giivenlik Sube
Miidiirliigii tarafindan farkl yerleskelerde
(Tlgeler dahil) ihtiyaca binaen
gorevlendirilecektir.




2021-3

Koruma ve Giivenlik
Gorevlis
(Kadn)

On Lisans

- 2020 yili Kamu Personeli Se¢me Sinavindan ( KPSS
P93) en az 50 puan almis olmak,

- Bagvuru bitimi tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasini
bitirmemis olmak.

- Giivenlik, Glvenlik ve Koruma, Savunmave
Giivenlik, Kamu Giivenligi ve Asayisin Saglanmasi veya
Ozel Giivenlik ve Koruma 6n lisans programindan mezun
olmak,

- Ilana son basvuru tarihi ve yerlesen adaylar igin ise
ibraz tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamis
silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip
olmak,

- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayih Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan
sartlar1 tasimak ve vardiyali ¢alismaya engel durumu
bulunmamak,

- 165 cm’den kisa olmamak,

- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil
hastaligi bulunmamak, bedensel 6ziirlii olmamak, sasilik,
korliik, topallik, isitme kaybi, yiiz ¢ehresinde sabit eser,
uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller
bulunmamak,

- Viicutta goriinecek sekilde dovmesi bulunmamak,

- Belgelendirmek kaydiyla beden kitle endeksi 18
(dahil) ile 27 (dahil) arasinda olmak.

Bu pozisyonda vardiya sistemi
uygulanmaktadir.

Universitemiz idari ve Mali Isler Daire
Bagkanligina bagli Koruma ve Giivenlik Sube
Miidiirliigii tarafindan farkl yerleskelerde
(ilgeleri dahil) ihtiyaca binaen
gorevlendirilecektir.




2021-4

Koruma ve Giivenlik
Gorevlis
(Erkek)

Liseve

Dengi

- 2020 Kamu Personeli Se¢gme Sinavinda (KPSS P94)
50 ve lizeri puan almis olmak.

- Bagvuru bitimi tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasini
bitirmemis olmak.

- Ortadgretim (Lise ve Dengi)Kurumlarinin herhangi bir
alanindan mezun olmak.

- Ilana son basvuru tarihi ve yerlesen adaylar igin ise
ibraz tarihi itibartyla gegerlilik siiresi dolmamus
silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip
olmak,

- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayih Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan
sartlar tasimak ve vardiyali ¢aligmaya engel durumu
bulunmamak,

- Askerligini yapmis olmak,

- 175 cm’den kisa olmamak,

- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek
psikiyatrik hastaligi bulunmamak, bedensel 6ziirlii
olmamak, sasilik, korliik, topallik, isitme kaybi, yiiz
cehresinde sabit eser, uzuv noksanligi, kekemelik ve
benzeri engeller bulunmamak,

- Viicutta goriinecek sekilde dovmesi bulunmamak,

- Belgelendirmek kaydiyla beden kitle endeksi 18
(dahil) ile 27 (dahil) arasinda olmak.

Bu pozisyonda vardiya sistemi
uygulanmaktadir.

Universitemiz Idari ve Mali Isler Daire
Bagkanligina bagli Koruma ve Giivenlik Sube
Midiirliigii tarafindan farkl yerleskelerde
(Tlgeler dahil) ihtiyaca binaen

gorevlendirilecektir.




2021-5

Koruma ve Glvenlik
Gorevlis
(Kadm)

Liseve

Dengi

- 2020 yili Kamu Personeli Se¢me Sinavindan ( KPSS
P94) en az 50 puan almis olmak,

- Bagvuru bitimi tarihi itibarryla 35 (otuzbes) yasini
bitirmemis olmak.

- Ortadgretim (Lise ve Dengi)Kurumlarinin herhangi bir
alanindan mezun olmak.

- Tlana son basvuru tarihi ve yerlesen adaylar igin ise
ibraz tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamig
silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip
olmak,

- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayih Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan
sartlar tasimak ve vardiyali calismaya engel durumu
bulunmamak,

- 165 cm’den kisa olmamak,

- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil
hastalig1 bulunmamak, bedensel 6ziirlii olmamak, sasilik,
korliik, topallik, isitme kayb, yiiz ¢ehresinde sabit eser,
uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller
bulunmamak,

- Viicutta goriinecek sekilde dovmesi bulunmamak,

- Belgelendirmek kaydiyla beden kitle endeksi 18
(dahil) ile 27 (dahil) arasinda olmak.

Bu pozisyonda vardiya sistemi
uygulanmaktadir.

Universitemiz idari ve Mali Isler Daire
Bagkanligina bagli Koruma ve Giivenlik Sube
Miidiirliigii tarafindan farklh yerleskelerde
(ilgeleri dahil) ihtiyaca binaen

gorevlendirilecektir.




- 2020 Kamu Personeli Se¢gme Sinavinda (KPSS P94)
50 ve lizeri puan almis olmak.

- Ortadgretim (Lise ve Dengi) Kurumlarinin herhangi
bir alanindan mezun olmak.

- Bagvuru bitimi tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasini

Universite binalarida Fayans yer dosemesi,

siva, boya ve badana gibi islerde bakim onarim

Destek Persondi Liseve bitirmemis olmak.
2021-6 . 2 caligmalarini1 yapmak.
(Bakim Onarim) Dengi - 3308 sayili Kanuna gére Boya, Boyacilik ve Yiizey . L
. ; Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan
Hazirlama dalinda ustalik veya kalfalik belgesine sahip - T .
verilen diger isleri ve islemleri yapmak.
olmak veya MEB'den onayli Siva, Badana ve Boyacilik
sertifikasi sahibi olmak
- Gorevini devaml yapmasina engel olabilecek hastalik
ve benzeri engelleri bulunmamak,
Tlgililerin gérevleri;
Kapali mekanlarin ana girisi dahil siniflar,
- 2020 Kamu Personeli Se¢gme Sinavinda (KPSS P94)
laboratuvarlar, salonlar ve ¢aligma odalart ile
50 ve lizeri puan almis olmak.
ortak alanlar1 siipiirmek ve paspas yapmak,
- Bagvuru bitimi tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasini
Kati atiklart ve geri doniisiim materyallerini
bitirmemis olmak.
) ) diizenli olarak toplamak,
Destek Personeli Liseve - Ortadgretim (Lise ve Dengi) Kurumlarinin herhangi
2021-7 o ) 12 Pencere gerceveleri, masa, raf, aydinlatma
(Temizlik) (Erkek) Dengi bir alanindan mezun olmak.

- Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek
hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak,
- Askerligini yapmus olmak veya Askerlikle ilisigi

Bulunmamak.

armaturleri, kalorifer petekleri, pervaz ve
benzeri yerleri nemli bezle silmek,
Giinliik olarak tuvaletleri sabunlu ve
dezenfektan bir malzeme ile yikamak,
Lavabolar1 sivi temizleyici malzeme ile

temizlemek,




Aynalar1 ve musluklar silmek,

Pencere kenari, kalorifer iistii ve benzeri
yerlerin tozunu almak,

Tuvaletleri temiz tutmak, kagit havlu ve sivi
sabun eksildikce tamamlamak ve kontrol
formunu paraflamak,

Malzeme, demirbas, makine-techizat vb. esya
veya ylikleri tagimak, yiikleme ve bosaltma
islerini yapmak,

Cevre duizenlemesi yapmak, ¢cim bigmek, cigek
ve peyzaj bakimi, budama, sulama islemlerini
yuritmek,

Gorevlendirildikleri birimlerde yiyecek velveya
icecek servis yapmak,

Gorevlendirildikleri birimlerde gorev
tanimlarina uygun olarak bina yoneticileri
tarafindan verilen diger is ve islemleri

yuritmek.

2021-8

Destek Personeli
(Temizlik)
(Kadm)

Liseve
Dengi

- 2020 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P94)
50 ve lizeri puan almis olmak.

- Bagvuru bitimi tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasini
bitirmemis olmak.

- Ortadgretim (Lise ve Dengi)Kurumlarinin herhangi bir
alanindan mezun olmak.

- Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek
hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak,

Ilgililerin gérevleri;

Kapali mekanlarin ana girisi dahil siniflar,
laboratuvarlar, salonlar ve ¢aligma odalari ile
ortak alanlar1 siipiirmek ve paspas yapmak.
Kati atiklar1 ve geri doniisiim materyallerini
duzenli olarak toplamak.




Pencere gerceveleri, masa, raf, aydinlatma
armaturleri, kalorifer petekleri, pervaz ve
benzeri yerleri nemli bezle silmek.

Gunlik olarak tuvaletleri sabunlu ve
dezenfektan bir malzeme ile yikamak.
Lavabolar1 s1vi temizleyici malzeme ile
temizlemek.

Aynalar1 ve musluklari silmek.

Pencere kenari, kalorifer iistii ve benzeri
yerlerin tozunu almak.

Tuvaletleri temiz tutmak, kagit havlu ve sivi
sabun eksildikge tamamlamak ve kontrol
formunu paraflamak.

Malzeme, demirbas, makine-techizat vb. esya
veya ylikleri tagimak, yiikleme ve bosaltma
islerini yapmak.

Temizlik hizmeti ile ilgili is ve islerini
Universitemiz “Genel Temizlik Hizmeti ve
Uygulama Esaslar1”na gore yapmak.

Cevre duzenlemesi yapmak, ¢cim bigmek, cigek
ve peyzaj bakimi, budama, sulama islemlerini
yuritmek,

Gorevlendirildikleri birimlerde yiyecek velveya
icecek servisi yapmak.

Gorevlendirildikleri birimlerde gorev
tanimlarina uygun olarak bina yoneticileri
tarafindan verilen diger is ve islemleri
yuritmek.




4. BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

4.1.S6zlesmeli Personel Pozisyonlarma Miiracaat Edecek Adaylardan Istenilen Belgeler;

- Eksiksiz doldurulmus Basvuru Formu (Universitemiz web sayfasinda yayimlanan bagvuru formu)

- 2020 KPSS Sonug Belges,

- 1 (bir) adet Fotograf (Basvuru formuna yapistirtlacaktir)

- Adli Sicil Belgesi, (e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

- Giivenlik personeli icin gegerli 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kart1,(onayli sureti)

- Tecriibe istenilen pozisyonlar i¢in meslek kodunu gosterir SGK hizmet dokiimiiyle birlikte resmi veya 6zel kuruluslardan bagvuru tarihleri
igerisinde alinmis ig deneyim belgesi (Islak imzali olarak bagvuru formuna eklenecektir. SGK Hizmet dokiimiinde e-Devletten alinan belgeler kabul
edilecektir. SGK Hizmet dokiimiinde yer alan meslek kodu ile tecriibe istenilen pozisyonun uyumlu olmas: sarttir.)

- Askerlik Durum Belgesi (e-Devletten alinan kare kodlu belgeler kabul edilir.)

- Nufus Clizdan Sureti. (e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

- DiplomaveyaMezun Belgesi, (e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

- Bagvuru siiresi igerisinde alinmis olmasi kaydiyla giivenlik gorevlisi pozisyonlari i¢in beden kitle endeksini gosterir belgenin ash (resmi veya 6zel
saglik kuruluslarindan/merkezlerinden basvuru siiresi i¢erisinde alinan belgede boy uzunlugu ile beden kitle endeksi agikga belirtilmis olacaktir.)

5. DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

- Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, s6zlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin sozlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde
feshedilecektir.

- “Sozlesmeli Personel Calistirlmasina iliskin Esaslar”in Yeniden Ise Alinma baslikli Ek 1 inci maddesinin (b) fikrasina eklenen; “Sozlesmeli
personelin, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca s6zlesmesinin feshedilmesi veya sdzlesme dénemi i¢inde sézlesmeyi
tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin sézlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden
istihdam edilemez.” hitkkmiine aykir1 durumu tespit edilenler atanmaya hak kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir (S6zlesme imzalama agamasinda ilgili
belgenin ibraz1 istenecektir.)

- Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar s6zlesmede belirtilen gorev yerinde ikamet etmek zorundadir.

- Idare ihtiyaca bagh olarak egitim dgretimin verildigi ilcelere kurum igi gérevlendirme yapma hakkima sahiptir.



- Adaylar ayn1 ilan donemi igerisinde 6zel sartlarini tagidig1 sadece bir ilana bagvurabilecektir. Birden fazla ilana bagvurusu bulundugu tespit edilen
adaylarin bagvurulari iptal edilecektir.

- Yurtdisindan alinmis diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkliginin onaylandigini gosterir belge bagvuru formuna eklenecektir.

- Destek personeli pozisyonlarma ait gérev tanimlarindaki isler adaylar1 bilgilendirmek amaciyla yazilmistir. idare is ve islemlerin degiskenligine
bagli olarak yeni gorevler ekleme hakkini sakli tutar.

6. YERLESTIRME iSLEMLERI

- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikrasi ve 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki
Sozlesmeli Personel Calistirlmasina Tliskin Esaslar gercevesinde, yazili ve sozlii sav yapilmaksizin, genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan 6zel sartlari
tastyan adaylar arasindan 2020 yilina ait KPSS (B) grubu olmak {izere puan siralamasi esas alinmak suretiyle yerlestirme islemi yapilacaktir.

- Tlan edilen pozisyon sayistin ii¢ kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

- Atanmaya hak kazanan adaylarin, sonuglarin ilan edilmesinden itibaren 15 giin igerisinde istenilen belgeler ile Munzur Universitesi Personel Daire
Bagkanligi'na sahsen miiracaat etmeleri gerekmektedir. Bu siire igerisinde istenilen belgeleri teslim etmeyen veya miiracaat etmeyen adaylar hakkini
kaybetmis say1lir.

- Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin bagvuru yapmadigi, feragat ettigi veya adayin sartlar1 tasimadiginin tespit edilmesi halinde yerineilan
edilen yedek adaylardan sartlar1 tutanlarin sirastyla atamasi yapilacaktir.

- KPSS' de yiiksek puan almak, ilanda yer alan s6zlesmeli pozisyona yerlestirmede tek bagina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen genel ve
0zel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

- Eksik evrak, yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu
durumdan dolay1 bir hak iddia edemeyecektir.

- Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baslatilacak olup atamalari yapilmis ise de atamalari iptal
edilecektir. Bu kisilere kurumumuzca bir ticret 6denmis ise bu iicret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

- Bagvuru yapan adaylara evrak iadesi yapilmayacaktir.

- Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

- Ilanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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