SAHIL GUVENLIK MERSIN ONARIM KOMUTANLIGI SUREKLI iSGi ALIM ILANI

Sahil Giivenlik Mersin Onarim Komutanhidi is yerinde galigtinimak {izere, Kamu Kurumu ve Kuruluglarina Isgi Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik hilkkiimleri uyarinca daimi isci alinacaktir.
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YUKARIDA BELIRTILEN TALEPLERE BASVURACAK ADAYLARIN DIKKATINE
ADAYLARDAN ISTENEN GENEL VE OZEL SARTLAR

1- Bagvurular 23 Subat 2022 tarihinden itibaren Tirkiye Is Kurumu (ISKUR) Mersin il Midirligia ve llge Hizmet Merkezleri veya internet (www.iskur.gov.tr)
araciligiyla yapilacaktir.

2- 2527 sayili Tirk Soylu Yabancilarin Tirkiye’de Meslek ve Sanatlarini serbestge yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya isyerlerinde Galistirilabilmelerine
lliskin Kanun Hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk Vatandasi olmak.

3- ilan tarihinde 18 yagini tamamlamig olmak, 36 yasindan giin almamis olmak (23 Subat 1986 ve daha sonra doganlar).

4- Isgiicii taleplerinde belirtilen béliimlerden son basvuru tarihi itibari ile mezun olanlar veya ustalik belgesine sahip olanlar sadece bir is giicli talebine
(branga/meslegde) bagvurabilecektir. Halihazirda Orgiin Ogretime Devam Edenler Basvuruda Bulunamaz.

5- Alim il diizeyinde karsilanacak olup, Mersin ilinde ikamet eden kisiler bagvuruda bulunabilecektir. Adaylarin Adrese Dayali Niifus Kayit Sisteminde kayitli olan
birinci yerlesim yeri adresi dikkate alinacaktir. Bagvuru suresi igerisinde ikametini Mersin'e tagiyan adaylarin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

6- Affa Ugramis olsa bile Devletin Glivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarina
karsi suclar ve casusluk, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétllye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karistirma, sugtan kaynaklanan malvarhgi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkum olmamak.

7- Milli Guvenlik Kurulunca Devletin milli glivenligine karsi faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara ya da teror orgitlere Uyeligi,
mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibati bulunmamak.

8- Teror orgltleriyle eylem birligi icerisinde olmamis, bu 6rgltlere yardim etmemis, kamu imkan ve kaynaklarini bu érgitleri desteklemeye yonelik kullanmamis ya
da kullandinilmamisg, bu érglitlerin propagandasini yapmamis olmak.

9- Kamusal haklari kullanmaktan yoksun birakilmamis olmak.
10-Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan emeklilik,yaslilik veya malullik ayhgr almiyor olmak.
11- Kamu kurum ve kuruluslarin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gérevinden veya meslekten ihrag edilenlerin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

12- Askerligi ile ilisigi olmamak. (Yapmis olmak,tecilli olmak veya muaf olmak.)

13- ise géndermede dncelik hakkina sahip olan adaylardan Kamu Kurum ve Kuruluslarina isgi Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin
5'inci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen éncelikli durumlarini gésterir belgeye sahip olmak.ise génderme éncelik hakkindan yararlanacak adaylar, durumlarini
daha once calistiklari kamu kurum ve kuruluslarindan alacaklari belge ile ispat etmek zorundadirlar.Terérle micadele sirasinda malul sayllmayacak sekilde
yaralananlar, saglk raporu ve terérle miicadelede yaralandigini gésteren komutanlik yazisi ile, terérle miicadelede gdstermis olduklari Ustiin basari nedeni ile
takdire layik gorilenler Kuvvet komutanhidi icin asgari Tugay Komutanlginca, Jandarma Genel Komutanhgi icin asgari Alay Komutanliklarinca kendilerine verilen
takdir belgeleriyle durumlarini belgelemeleri gerekmektedir.

14- Oncelik hakkina sahip olanlardan, bagvuruda bulunduklari ilana Sahil Giivenlik Mersin Onarim Komutanliginca davet edildikleri halde miicbir sebepler disinda
icabet etmeyen, sinava katilmayan, isi reddeden veya kamuda siirekli isci statiisiinde ise yerlesenlerin éncelik hakki ortadan kalkacaktir.(Oncelik hakkindan ikinci
kez yararlanilamaz.)

15- Agik is pozisyonlari i¢in Sahil Giivenlik Mersin Onarim Komutanhginca s6zlii/uygulamali sinav yapilacaktir. Sinava agik isglicl miktarinin 4 (dért) kati oraninda
aday kabul edilecektir. Sinava girmeye hak kazanan adaylarin belirlenmesi maksadiyla Kamu Kurum ve Kuruluglarina isgi Alinmasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Y&netmelik kapsaminda noter huzurunda kura gekimi yapilacaktir. Bu nedenle talep sartlarina uyan basvuru sahipleri ile éncelik hakkina sahip
olanlarin tamaminin yer alacag listelerden agik isglici miktarinin 4 (doért) kati asil, 4 (dért) kati yedek aday, noter huzurunda kura yéntemiyle belirlenecektir.

16- Kura gekimi Sahil Giivenlik Mersin Onarim Komutanligi (Ug Ocak Mahallesi 132. Cadde Liman igi Akdeniz/Mersin) adresinde 11 Mart 2022 tarihinde saat
09:00'da noter huzurunda yapilacak olup isteyen adaylar izleyebilecektir. istekli adaylarin kura gekimini izleyebilmeleri hususu , ilkemizi de etkisi altina alan
KOVID-19 salgini nedeniyle alinacak tedbirler kapsaminda ayrica degerlendirilecektir. Kura neticesinde belirlenen sézlii/uygulamali sinava girmeye hak kazanan
adaylara ait liste Sahil Guvenlik Komutanligi resmi internet 6riin sayfasinda www.sg.qov.tr yayimlanacaktir. Bu yayim teblig niteliginde olup, adaylara ayrica
teblig yapiimayacaktir.

17- Noter huzurunda kura gekimi ile belirlenen asil ve yedek adaylarin talep edilen nitelikleri tasiyip tagimadigi Sahil Givenlik Mersin Onarim Komutanhgi
tarafindan kontrol edilecek, aranan sartlari tagimayan adaylarin bagvurulari kabul edilmeyecektir. Sinava girmeye hak kazanan adaylardan istenecek belgeler ve
belge kontrolii tarihi Sahil Giivenlik Komutanhigi internet ériin sayfasinda www.sg.gov.ir tebli§ mahiyetinde yayinlanacaktir. Belge kontrolii igin istenilen belgelerin
aslllari ile birlikte fotokopileri de getirilecektir.

18- Belge kontrolli sonucunda, hatali veya eksik belge nedeni ile bagvurusu kabul edilmeyen kurada asil olarak segilen adayin yerine Kurada yedek olarak segilen
ilk siradaki belgesi tam olan yedek adaydan baslayarak s6zli/uygulamali sinava kabul edilecektir.

19- Talep sartlarini tagimadigi sonradan anlagilan adaylarin bagvurulari idarece sonlandirilacaktir.

20- Belge kontroll/teslimine miteakip sézli/uygulamali sinav giin, saat ve yeri ile sinava katilmaya hak kazanan adaylara ait liste Sahil Giivenlik Komutanliginin
internet 6riin sayfasinda www.sq.gov.tr duyurulacaktir. Bu duyuru, tebli§ mahiyetinde olup, adaylarin adresine posta yoluyla ayrica tebligat yapilmayacaktir.

21- Sézli/Uygulamali sinav Sahil Guvenlik Mersin Onarim Komutanliginca adaylarin basvurduklari meslek koluna iligkin mesleki bilgi ve becerilerini 6lgmeye
yoénelik olarak yapilacaktir. S6zli/Uygulamali sinavda basarili sayilabilmek igin en az 60 (Altmig) puan almak gerekmekte olup, tim adaylar 100 (Y(iz) tam puan
Gzerinden degerlendirilecek ve basarili siralamasi bu puan lzerinden tespit edilerek Sahil Guvenlik Komutanhginin internet 6riin sayfasinda www.sg.gov.tr
duyurulacaktir.Bu duyuru teblig mahiyetinde olup, adaylarin adresine posta yoluyla ayrica tebligat yapilmayacaktir.

22- Sinavi kazanan adaylarin goéreve baslayabilmeleri icin haklarinda yapilacak Givenlik Sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasinin olumlu sonuglanmasi
gerekmektedir.

23- Sinavi kazanan adaylarin 6331 saylli is Saghgi ve Givenligi Kanunun 15'inci maddesi geregi; saglhk durumlarinin yapacaklari is ve meslek kolunda galisacagi
ortamin &zellikleri ve yapacag! islerin mahiyetine gére istenen tetkik, tahlil ve muayene olunacak poliklinikleri belirten yazi ile Sosyal Glivenlik Kurumu (SGK)
tarafindan yetkilendirilmis tam tesekkilli saglik kuruluglarindan alacaklari saglik kurulu raporu (tahlil sonuglari dahil) ile, kisilerin calisma kosullar ve Saglik Kurulu
Raporlari birlikte degerlendirerek yapacaklari ise uygun olduklarini belirten ilk ige girig saglik raporlarina ait nihai karari Isyeri Hekimi tarafindan verilecektir.

24- Ise yerlestirmeye hak kazandigi halde belirtilen siire igerisinde géreve baglamayanlarin/ise baglama hakkindan feragat edenlerin, deneme siiresi igerisinde
herhangi bir nedenle is sézlesmesi sona erenlerin, basvuru sartlarini tagimadigi sonradan tespit edilenlerin yerine istihdam edilmek tizere, kadro/pozisyon bazinda
yedek listeden basari sirasina gore ise yerlestirme yapilabilecektir.

25- Ise alinan isgilerin isbasi yapmalarina miiteakip deneme siiresi 3 ay olup, deneme siiresi igerisinde isveren vekili velveya isci is s6zlesmesini her zaman
tazminatsiz feshedebilir. Deneme siiresi sonunda hakkinda olumlu kanaat raporu diizenlenen isgilerin kesin kabulleri yapilacaktir.



