MUGLA SITKI KOCMAN UNIiVERSITESi REKTORLUGU
SOZLESMELI PERSONEL (4/B) ALIM ILANI

Universitemize bagli Mugla/Milas ilgesinde bulunan birimlerinde, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 iincii maddesinin
(B) fikras1 uyarinca istihdam edilmek iizere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiirtirlige konulan
"Sozlesmeli Personel Calistirilmasma Iliskin Esaslar"in Ek 2 nci maddesinin (b) fikrasma gére “Yazih ve/veya sozlii smav
yapilmaksizin 2020 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle” asagida belirtilen pozisyon ve niteliklerde 4 (dort) adet

sozlesmeli personel alinacaktir.
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Erkek
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(KPSS P93)

1-5188 sayih Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanun’un 10 uncu maddesinde sayilan sartlara haiz
olmak.

2- “Ozel Giivenlik ve
programindan mezun olmak.

Koruma” 06n lisans

3- 2020 Kamu Personeli Se¢cme Simavina (KPSS
P93) girmis olmak.

4- Son bagvuru tarihi itibariyla gecerlilik siiresi
dolmamus silahli/silahsiz Ozel Giivenlik Gorevlisi
Kimlik Kartina sahip olmak.

5- Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.

6- Basgvuru bitim tarihi itibariyle 30 (otuz) yasini
doldurmamuis olmak.

- Atanmaya hak kazanan adaylar s6zlesmede belirtilen
gorev yerinde ikamet etmek zorundadir.

Destek
Personeli
(Temizlik)

Milas
V eteriner
Fakdiltesi

Erkek

Ortadgretim
(KPSS P94)

1-Herhangi bir ortadgretim kurumundan mezun olmak
(Lise veyadengi okul mezunu)

2-Universitemizin Milas Veteriner Fakiiltesi ve
Fakiilteye bagh tiim birimler ile Deney Hayvanlari
Uygulama ve Arastirma Merkezine ait tiim i¢ ve dis
alanlarda cahstirilmak iizere;

- Hayvanlarin bulundugu alanlarin temizligini
yapmak, ilgili ekipmanlarin tasinmasi, bakim ve
diizenli tutulmasim saglamak.

- Yukarida belirtilen gorevleri yapmaya uygun
olmak ve hastalik vb. engelleri bulunmamak.

3-2020 Kamu Personeli Segme Sinavina (KPSS P94)
girmis olmak.

4-Vardiyali ¢aligma (ihtiyag olmasi halinde) diizenini
kabul etmek ve uyum gostermek.

5-Son basvuru tarihi itibariyle 40 yasim1 doldurmams
olmak.

- Atanmaya hak kazanan aday sozlesmede belirtilen
gorev yerinde ikamet etmek zorundadir.




1- Ortadgretim Kurumlarinin “Sihhi Tesisat, Isitma,
Sogutma, iklimlendirme ve Dogalgaz i¢ Tesisat1”
aanlarindan birinden mezun olmak.

2-2020 Kamu Personeli Se¢me Sinavina (KPSS P94)
girmis olmak.

3- B smuft siiriicii belgesine sahip olmak.

Milas o ) 4- Vardiyal1 ¢aligma (ihtiyag olmasi halinde) diizenini
- : rtabgretim | kabul etmek ve uyum gostermek.
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5- Basvuru bitim tarihi itibariyle 30 (otuz) yasimi
doldurmams olmak.

- Atanmaya hak kazanan adaylar s6zlesmede belirtilen
gorev yerinde ikamet etmek zorundadir.

- Milas ve Bodrum ilgelerinde yer alan Birimlere ait
tesisatlarin isletilmesi, kontroliiniin saglanmasi ve
arizalarinin giderilmesi islemlerinden sorumlu olmak
lizere istihdam edilecektir.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:

1. 657 sayil Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar tagimak.
2. Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan nitelikleri tasiyor olmak.

3. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashhk ayhgi almiyor olmak.

4. Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler,
hizmet sozlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi
icerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden
itibaren bir y1l gecmedik¢e kurumlarin soézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler." hiikkmiine uygun olmasi.

5. Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine basvurabilecek olup, birden fazla kadroya bagvuru yapanlarin bagvurular
kabul edilmeyecektir.

6. Kamu gorevinden KHK ile cikarilanlar basvuruda bulunamaz.

7. Sézlesmeli Personel Calistirlmasina iliskin Esaslarm Ek 6 nc1 maddesi geregince “ise alinmasi acisindan gerekli olan
niteliklerden herhangi birini tasimadiginin sonradan anlasilmasi, ise alinma acgisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini
sonradan kaybetmesi...” hallerinde hizmet s6zlesmesi Kurumca tek tarafli olarak feshedilir.

8. Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmadigini, tam tesekkiillii bir saglik kurulusundan aldig:
saglik raporu ile belgelendirmek. (Atanmaya hak kazanma durumunda istenecektir.)

BASVURU SEKLI, YERI, ZAMANI ve iSTENILEN BELGELER:

Miiracaatlar ilanin Resmi Gazete’de ve Universitemizin web sayfasinda (www.mu.edu.tr) yayimlandig: tarih itibariyle, 15 giin
icerisinde (mesai bitimine kadar) Mugla Sitki Ko¢man Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanhg 48000 Mentese/Mugla
adresine sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir. Postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen siireler iginde yapilmayan bagvurular ve eksik
belgeli bagvurular dikkate alinmayacaktir. Posta ile yapilacak bagvurularin son bagvuru tarihine kadar bagvuru yapilacak ilgili birime
ulasmasi gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.)

istenilen Belgeler:

1. Basvuru formu (Universitemiz web sayfasinda ilan metni igerisinde bulunmaktadir.)

2. 2020 KPSS (B) grubu sinav sonug belgesi.

3. Mezuniyet Belgesi (E-devlet tizerinden alinan belge kabul edilecektir.)

4. Niifus Ciizdan1 Fotokopisi (E-devlet tizerinden alinan niifus kayit 6rnegi de kabul edilecektir.)

5. Bir adet fotograf (son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis)

6. Adli Sicil Kayd1 (e-devlet tizerinden alinan belge kabul edilecektir.)

7. Erkek adaylar i¢in Askerlik Durum Belgesi (E-devlet iizerinden alinan belge kabul edilecektir.)

8. SGK Uzun Vade Hizmet Dokiimii (Emeklilik, yaglilik ayligi almadiginin belirtilmesi gerekmektedir.)
9. Ozel sartlarda istenen diger belgeler (Ozel Giivenlik Kimlik Karti, Siiriicii Belgesi Vv.S.)



Adaylarm, KPSS puan tiirii, yili ve puam1 OSYM web servisleri aracilig1 ile kontrol edilecek olup, tercih edilen pozisyonda
belirlenen K PSS puan tiirii ve yili ile uygun olmamasi durumunda basvurularn dikkate alnmayacaktir.

Gergcege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak olup, yerlestirme islemi yapilmis
olsa dahi iptal edilecek, Universitemiz tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin
edilecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

Basvuru sonunda yazili ve/veya sozlii sinav yapilmayacaktir. 2020 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinarak
belirlenecek olan s6zlesme yapmaya hak kazanan adaylarin isim listesi ile ise baglamalari i¢in gerekli belgeler ve bu belgelerin teslim
edilecegi yer ve zaman, bagvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢c 7 (yedi) is giinii icerisinde Universitemizin web sayfasinda ilan
edilecektir. Degerlendirmeler, KPSS puan siralamasina gore yapilacak olup, adaylarin KPSS puanlarinin esit olmas1 durumunda
mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da ayni olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik taninacaktir.

Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin bagvuru yapmadigi, feragat ettigi veya adaylarin sartlarini tagimadiginin tespit
edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek adaylardan (Her kadro sayisi i¢in 3 (ii¢) yedek aday belirlenecektir.) sirasi ile ¢agrilarak atama
yapilacaktir. Yedek olarak atanmaya hak kazanan adaylar da, asil adaylarin tasidig1 sartlar1 tasimak zorundadir.

17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu” geregince
sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv arastirmasi yapilacak olup arsiv arastirmasi sonucuna istinaden islem
yiiriitiilecektir.

flanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.



