Sivas Cumhurivet Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemize baglh birimlere 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4. Maddesinin
(B) fikrasina gore istihdam edilmek tizere 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 Sayili1 Bakanlar Kurulu

Karar ile yiiriirlige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar ile ek ve

degisikliklerine gore Kamu Personeli Segme Sinavi (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle,

yazili ve soOzli miilakat yapilmaksizin asagida belirtilen pozisyonlara sozlesmeli personel

alinacaktir.
ALINACAK SOZLESMELI PERSONELIN
KODNO| UNVANI BIRIMi ADEDI ARANILAN NITELIKLER
Universite
01 Eczacl . 4 - Eczacilik Fakiiltesi lisans programindan mezun olmak.
Hastanesi
o - Molekiiler Biyoloji ve Genetik lisans programindan mezun olmak.
Universite .
02 Biyolog W . 1 - Belgelendirmek kayduyla, ilgili birimlerde en az 3 yil DSO kriterlerine gére sperm,
astanesi
embriyo analizi ile embriyo kdiltiirii ve transferi deneyimi bulunmak.
idari ve Mali ) - i
. ) - Sahne ve Gosteri Sanatlari Isik Teknolojisi veya Sahne ve Gosteri Sanatlari
03 Tekniker Isler Daire 1 o
Ses Teknolojisi 6nlisans programlarinin birinden mezun olmak.
Bagkanligi
idari ve Mali ) ) o ) o )
. ) - Peyzaj, Peyzaj Uygulama ve Sis Bitkileri, Peyzaj ve Sis Bitkileri, Peyzaj ve
04 Tekniker Isler Daire 1 .
Cevre Tasarimi dnlisans programlarinin birinden mezun olmak.
Bagkanligi
idari ve Mali
05 Tekniker isler Daire 1 - Web Tasarimi ve Kodlama dnlisans programindan mezun olmak.
Bagkanligi
idari ve Mali - Teknik egitim veren ortadgretim kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun
06 Teknisyen isler Daire 2 olmak.
Bagkanligi - MEB'den Onayli Asansér Sistemleri Bakim Onarim Sertifikasina Sahip olmak.
idari ve Mali - Ortadgretim Kurumlarinin ingaat Teknolojisi Alanindan mezun olmak.
07 Teknisyen isler Daire 1 - MEB'den Onayli PVC Dogramaci veya PVC Dograma imalat ve Montajcisi
Bagkanligi Sertifikalarindan birine sahip olmak.
idari ve Mali )
) ) ) - Ortadgretim Kurumlarinin Ingaat Teknolojisi Alanindan mezun olmak.
08 Teknisyen Isler Daire 1 ) . .
- MEB'den Onayli Betonarme Demir, Kalip ve Gatici Sertifikasina Sahip olmak.
Bagkanligi
idari ve Mali - Teknik egitim veren ortadgretim kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun
09 Teknisyen isler Daire 1 olmak.
Bagkanligi - MEB'den Onayli Isitma ve Iklimlendirme Sertifikasi Sahibi Olmak
- Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Destek idari ve Mali - Belgelendirmek kaydiyla en az 1 (bir) yil matbaa alaninda galismis olmak ve ilgili
este )
10 p i Isler Daire 1 alanda ayni siire kadar sigorta primi yatiriimig olmasi gerekmektedir.
ersoneli
Bagkanligi - Temizlik hizmetlerinin yani sira gerekli durumlarda matbaa islerini de
yapacaktr.

NOT: Sézlesmeli Personel Cahistirilmasina iliskin Esaslar uyarinca sézlesmeli personelin

baska bir kuruma naklen tayini miimkiin degildir.




GENEL SARTLAR

* Basvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayilhi Kanunun 48.
maddesinde belirtilen genel sartlar aranir.

* Eczac1 pozisyonuna basvuracak adaylarda Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin
Esaslar uyarinca KPSS puan sarti aranmamaktadir. Aday sayisinin pozisyon sayisindan fazla
olmast durumunda bu pozisyon i¢in s6zlii sinav yapilacak olup, ayrica duyuru yapilacaktir.

* 2020 yili Kamu Personeli Se¢gme Siavina (KPSS) girmis olmak, lisans mezunlarinda
KPSSP3, 6nlisans mezunlarinda KPSSP93 ve lise mezunlarinda KPSSP94 puan tiirleri dikkate
alinacaktir.

* 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 53’Uncti madde hikumleri sakli kalmak kaydi
ile calismaya ve gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastalig1 ile engeli
bulunmamak

* Nobet usulii calismaya engel bir durumunun bulunmamasi gerekmektedir.

* Bagvuru bitim tarihi itibariyle 35 yasindan giin almamis olmak (14/01/1987 tarihinden
sonra doganlar).

* Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor
olmak.

* Erkek adaylarin askerlikle iligigi bulunmamak.

* Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4/B
maddesinin “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca s6zlesmelerinin feshedilmesi veya s6zlesme donemi igerisinde Bakanlar
Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih
tarihinden itibaren bir y1l gegmedik¢e kurumlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler.’” hitkkmiine uygun olmasi.

* Bagvuru ve atama iglemleri sirasinda gercege aykiri belge verenler, beyanda bulunanlar
veya herhangi bir sekilde gercegi sakladigi tespit edilenlerin hakkinda yasal islem yapilacak,
atamalar1 yapilmis ise atamalar iptal edilecek, idare tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise
bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir. Sozlesme yapilmis olsa dahi feshedilir.

* Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal veya degisiklik yapma
hakkina sahiptir.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

* Miiracaatlar ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig tarihten itibaren 15 giin icinde Sivas
Cumhuriyet Universitesi resmi internet sayfasi www.cumhuriyet.edu.tr den ilan tarihi itibariyle

temin edilecek basvuru formu ve istenilen belgelerle birlikte (belgelerin asli goriilerek) Personel



Daire Bagkanligina sahsen miiracaat etmeleri gerekmektedir. Posta, fax, e-posta, internet kanali
vb. yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

* Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine basvurabilecek olup birden fazla
pozisyona basvuru yapilamayacaktir. Birden fazla pozisyona bagvuru yapan adaylarmn her iki
bagvurusu da gegersiz sayilacaktir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN ACIKLANMASI

* Bagvuru tarihinden sonra yapilan miiracaatlar ile istenilen belgeleri eksik olanlar ve
nitelikleri uygun olmayan adaylarin miiracaatlarina islem yapilmayacaktir.

* KPSS puan siralamasi sonrasinda atanmaya hak kazanan adaylarin isimleri basvuru
bitim tarihi itibariyle en ge¢ 7 (yedi) is giinii icerisinde www.cumhuriyet.edu.tr adresinden ilan
edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. Adaylarin
puanlarmin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi dnce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum
tarihi buyik olan adaya 6ncelik taninacaktir.

* Yerlestirme sonuglar1 ve atama icin talep edilen evraklar www.cumhuriyet.edu.tr
adresinde yayimlanacaktir.

* Atanmaya hak kazanan adaylar sonuglarin www.cumhuriyet.edu.tr adresinde
yaymlandigr tarihten itibaren 7 is giinii igerisinde ise baslamalar1 igin gerekli evraklar
tamamlayarak sahsen Personel Daire Baskanligina teslim etmeleri gerekmektedir.

* [se baglama igin gerekli evraklar, basvuru zamani ve yeri ile ilgili bilgilerin
www.cumhuriyet.edu.tr adresinden takip edilmesi gerekmektedir. Asil kazananlardan verilen siire
icerisinde bagvuran olmadigi veya aranan sartlari tasimadigi tespit edilenlerin yerine yedek
adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Belirtilen siire igerisinde istenilen belgeleri
tamamlayarak teslim etmeyen adaylar haklarini kaybederler.

* Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv arastirmasi yapilacak olup, s6z
konusu sonucun olumlu olmast halinde s6zlesme yapilacaktir.

* [landa bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER:

1) Bagvuru formu (Bilgisayar ortaminda doldurulacaktir).

2) Mezuniyet belgesi (Barkodlu e-Devlet ¢iktist kabul edilecektir).

3) 2020 KPSS (B) Grubu Sinav Sonug Belgesi.

4) Tecriibe istenen pozisyonlara bagvuran adaylar i¢in, Caligma Belgesi ve SGK Dokiimii
veya Hizmet Belgesi (SGK Dokimu Barkodlu e-Devlet ¢iktisi da kabul edilecektir).

5) Sertifika veya Belge (Basvurulan unvanda isteniyorsa fotokopisi ash gorilerek
fotokopisi alinacaktir).
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