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Kurum Adi/Unvani: Buca lge ma | skanhg
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Meslek Adi: Hane Ziyareti Gorevlisi | AgkisSayisi: 4 - N
_Niteligi (Gegici/Daimi): Gegici Deneyim Siiresi: -

Bagvuru Tarihleri: 22.08.2022 - 24.08.2022 ) ]
Bagvuru Adresi: Buca Kaymakamlg '

Camlikule Mah. 222/50 Sk. No: 22 K: 1 Buca / [ZMIR ,

irtibat Kigisi: Ozge SEN ~ | UnvaniVakif Muhasibi
_Telefor_r!: 232 4380883 _ T E-posta: bucasydv@outlook.com
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PERSONEL ALIMINDA ARANACAK GENEL SARTLAR

1- Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

2- Medeni haklarim kullanma ehliyetine sahip olmak,

3- 20 yagini bitirmis olmak ve 35 yasim doldurmamis olmak,

4- Erkek adaylar icin askerlik gorevini yapmig veya muaf olmak ya da ¢aligma
stresince askerlikle iligkisi bulunmamak,

j 9- Bu ilamin  6zel sartlar béliminde belirtilen 4 yihk yiiksekogretim

' kurumlarindan birinden mezun olmak,

6- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

7- Gorevin 6zelligine gore egitim, yag, tecribe gibi 6zel sartlari tasimak,

8- Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Tegvik Fonu Kurulunca 11/12/2017 tarih ve
2014 /7 sayih karan ile yurirlige konulan Vakiflarda caligsacak personelin niteliklerini
belirleyen Norm Kadro Standartlari, Nitelikleri, Ozlik Haklar ve Galisma Sartlarina
iliskin Esaslarin Ek-(VII1) is tanimlarinda belirtilen nitelikleri tasimak, !

9- Tirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile;
kasten iglenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla streyle hapis cezasina ya da affa
ugramis olsa bile devletin glivenligine karsi suclar, Anayasal dlizene ve bu diizenin
isleyigine kargi suglar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizhik, dola ndinicihik, sahtecilik, giiveni
kotiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma,
suctan kaynaklanan malvarhig degerlerini aklama veya kagakeihk suglarindan mahkam

olmamak,

PERSONEL ALIMINDA ARANACAK OZEL SARTLAR

1- 4 Yilhik Yiiksekogretim Kurumlarinin Sosyoloji, Psikoloji, Psikolojik
Danmigmanhk ve Rehberlik ile Sosyal Hizmetler Boliimlerinden mezun olmak,

2- Tercihen B siifi stirticii belgesine sahip, a ktifarag kullanabiliyor olmak,

3- Buca ilge sinirlari igerisinde en az 6 aydir iKamiee i-’y’gr olmak ve tarihgeli

. yerlegim yeri belgesi ile belgelemek,




| 4- Bilgisayarh\}e_{)ﬁs Programlarin kuﬂ;néi_lili_yr_}r olmak,
i S- Sosyal lletisim becerisine sahip olmak, '

6- Gorevini devamli yapmasina engel olacak, akil saghg, viicut sakathg ve 6zrii |
- bulunmamak,

7- Adli ve idari sorusturma sonucunda ise baglamasina engel bir durumu
bulunmamak,

Bagvuran sayisi birden fazla olmas: halinde ise—aifnacak kisi Vakaf Mﬁtevelli'Heyetid
veya Miitevelli Heyeti'nin belirledigi miilakat komisyonu tarafindan sozlit milakat
yapilarak ise alinacak kisi belirlenecektir.

Vakfimiz Mutevelli Heyeti ise alim siireci konusunda personel alip almamakta,

s As b ik
ersonel Is Talep Dilekgesi
.| 2- Diploma veya gikig belgesinin ash veya onayli sureti
3- Nufus cizdam fotokopisi
4- 1 adet vesikalik fotograf -
5- Calismasina engel olmayacagini gésteren saghk raporu (miulakati kazanan _.

adaydan sinav sonrasi istenecektir. [
6- Is deneyim belgeleri, sertifikalarin fotokopisi ve 6zgegmisleri.
7- Adli sicil kaydi

Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfina bizzat elden teslim edilerek bagvuru
i yapilmasi 6nemle rica olunur.

Onemli !!! Sadece Sosyal Yard1n1!g$_fﬁ_:;\)'e Dayénwma Vakfina bizzat elden teslim
edilerek alinan bagvurular kabul edilecektir.

| sartlan saglayan miiracaatcilar bagvuruda belirtilen telefon numaralan tizerinden
_miilak

Adi Soyadi: Engin CALISKAN
Unvani: Vakif Miidiieg_
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Not: Bu form isgi alimi yapilacak her mesiek icin ayr ayri diizenlenerek is ard anlura duyurulmasi igin bagh
olunan ISKUR Il Mudirligine/Hizmet Merkezine gonderilir.



